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ก. คํานํา

1. ข้อมูลท่ัวไปของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นก่อตั้งขึ้นเมื่อปีพ.ศ. 2559 เพ่ือจัดการเรียนการสอนสําหรับทุกคนที่ต้องการ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ โดยไม่จําเป็นต้องส่งบุตรหลานของท่านไปเรียนนอกพื้นที่จังหวัดร้อยเอ็ด ซึ่งมีเสียง
สะท้อนจากผู้ปกครองหลายท่านในภูมิภาคน้ีที่ประสบความลําบากในการการตัดสินใจเลือกโรงเรียนให้กับบุตร
หลานในช่วงระดับอนุบาลและประถมศึกษา ทางโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจึงตอบสนองความต้องการนี้
โดยจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนานาชาติท่ีมีคุณภาพให้กับชาวร้อยเอ็ด

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร International Baccalaureate (IB) เรา
ได้รับความไว้วางใจอย่างเต็มเปี่ยมให้จัดการสอนในระดับต้น (Primary Years Programme: EYP / PYP)
รวมทั้ ง เ ป็นโรงเ รียนที่มีคุณลักษณะตามข้อกําหนดในการจัดการสอนระดับกลาง (Middle Years
Programme: MYP) ทั้งนี้เราจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ตามหลักสูตร IB รวมทั้งปฏิบัติตาม
ข้อกําหนดทุกประการของกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องจากเป็นโรงเรียนท่ีเปิดหลักสูตร IB โรงเรียนนานาชาติซิ
ลเวอร์เฟิร์นจึงนําการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้มาใช้เพื่อเตรียมความพร้อมนักเรียนในการสืบค้น
ตีความและวิเคราะห์ข้อมูลที่มีอยู่หลากหลายในโลกท่ีเราอาศัยอยู่ ซ่ึงทักษะเหล่านี้ถือเป็นสิ่งที่สําคัญมาก

ในปีพ.ศ.2566 โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจัดการเรียนการสอนรวมทั้งหมด 9 ระดับชั้น ตั้งแต่ระดับช้ันปี
EYP1 (สําหรับนักเรียนต้ังแต่อายุ 3-4 ปี) จนถึงระดับช้ันปี Middle Years 1 (สําหรับนักเรียนต้ังแต่อายุ 11-
12 ปี) โดยในแต่ละปีทางโรงเรียนจะเพิ่มระดับชั้นจนกระท่ังโรงเรียนมีชั้นเรียนต้ังแต่ระดับชั้นปี EYP จนถึง
สิ้นสุดระดับชั้นมัธยมศึกษา
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเชื่อมั่น ในการศึกษาที่มีคุณภาพ และจะเป็นผู้นําทางการศึกษาในภูมิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อที่จะช่วยพัฒนาความสามารถของนักเรียนในจังหวัดร้อยเอ็ดและทั่วทั้งภูมิภาคแห่งนี้

2. พันธกิจและอัตลักษณ์ของโรงเรียน
พันธกิจ

ในฐานะท่ีโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ร่วมกัน เราจะปลูกฝังนักเรียนของเรา ซ่ึงเป็นผู้มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และเป็นนักคิดเชิงวิพากษ์ โดยส่งเสริมพวกเขาให้เป็นนักเรียนรู้ตลอดชีวิต ในขณะเดียวกันพวกเขา
จะเข้าใจโลกที่พวกเขาอาศัยอยู่ จากการเป็นพลเมืองท่ีมีจิตสํานึกแบบสากลในการดูแลชุมชนของตนเอง

อัตลักษณ์

เราคือ ผู้ตระหนักรู้
ผู้ใฝ่รู้
ผู้เรียนรู้
พร้อมกับกล้าแสดงความคิดเห็น
และเอาใจใส่
ผู้กล้ารับความเสี่ยง
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3. สีประจําโรงเรียน

สีประจําโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น คือ สีส้มและสีเงิน
 สีส้ม ถือเป็นหน่ึงในสีที่มีความสําคัญที่สุดของศาสนาพุทธ อันเป็นส่ิงที่คนไทยให้ความสําคัญ สีส้มเป็น

สีที่สดใสและมีพลัง แสดงถึงความคิดสร้างสรรค์ ความกระตือรือร้น และพลังแห่งวัยเยาว์ เป็นสีแห่ง
แรงบันดาลใจและแรงผลักดัน ส่ือถึงลักษณะสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้ ยัง
แฝงความตั้งใจของโรงเรียน ที่ต้องการให้ผู้เรียนมีความใคร่รู้อันไม่ส้ินสุด และหมั่นแสวงหาความรู้
อย่างต่อเนื่อง

 สีเงิน แสดงถึงความรอบรู้ ความทันสมัย และสติปัญญา มักเป็นสีที่เก่ียวข้องกับอนาคต เทคโนโลยี
และนวัตกรรม ชี้ให้เห็นว่าโรงเรียนยึดมั่นการคิดต่อยอดและการศึกษาท่ีทันสมัย อันก่อให้เกิดความรู้
เสริมทักษะนําร่องสู่อนาคต นอกจากนี้ สีเงินยังเสมือนเงาของดวงจันทร์ สื่อถึงความสุขุมและความชัด
แจ้ง สะท้อนถึงการให้คุณค่าต่อความสําคัญของการคิดเชิงวิพากษ์และการมีสติอยู่กับตัว

การผสมผสานระหว่างสีส้มและสีเงิน เป็นการสร้างความสมดุลระหว่างความศรัทธาอันแรงกล้าและสติปัญญา
การคิดค้นสิ่งใหม่และวิถีดั้งเดิม ความมีชีวิตชีวาและความสุขุม สองสีนี้จะช่วยให้นักเรียนได้คํานึงถึงเป้าหมาย
ของการเรียน เพื่อผลักดันสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ให้มีชีวิตชีวา น่าอยู่ และตั้งบนบรรทัดฐานของปัญญา
และความกระจ่างแจ้ง อีกทั้งยังส่งเสริมความรู้สึกเชิงจิตวิญญาณผูกพันกับโรงเรียน ความเป็นน้ําหนึ่งใจ
เดียวกัน และความภาคภูมิใจ ถือเป็นตัวกําหนดลู่ทางท่ีผู้เรียนและบุคลากรยึดม่ันและให้การสนับสนุนได้

4. สัญลักษณ์ประจําโรงเรียน

สัญลักษณ์ประจําโรงเรียนคือ มังกรซิลเวอร์เฟิร์น
มังกรเป็นสัญลักษณ์ของพลัง ความมั่งคั่ง และความโชคดี รูปร่างหน้าตามังกรมี
ลักษณะคล้ายคลึงกับมังกรไทยและมังกรจีน แต่สามารถพ่นไฟได้เหมือนมังกร
ตะวันตก แสดงถึงความเป็นสากลของโรงเรียน

5. ระบบบ้าน (ระบบกีฬาสี)

เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนมีจิตวิญญาณในการทํางานเป็นหมู่คณะ มีนํ้าใจนักกีฬาและมิตรภาพในการแข่งขัน
โรงเรียนจึงได้นําระบบบ้านมาใช้ ประกอบไปด้วย 4 บ้าน โดยแต่ละบ้านจะมีสีและสัญลักษณ์ท่ีแตกต่างกัน

 บ้านทูอี (Tui) สีแดง
 บ้านพูเกโกะ (Pukeko) สีน้ําเงิน
 บ้านกีวี (Kiwi) สีเขียว
 บ้านโมอา (Moa) สีเหลือง

นักเรียนแต่ละคนจะได้รับมอบหมายให้ประจําอยู่แต่ละบ้าน เพื่อเป็นทีมสําหรับการแข่งขันกีฬาและการแข่งขัน
ทางวิชาการ
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ข. ปฏิทินการศึกษาและตารางกิจกรรม

1. ปฏิทินการศึกษา
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2. ตารางกิจกรรม
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3. ตารางกิจกรรมประจําวัน

ช่ัวโมงเรียน
 โรงเรียนเปิด: 07:45 น
 โรงเรียนปิด: 16:30 น

โรงเรียนเปิดตั้งแต่ 08.00 น. - 16.30 น. วันจันทร์ถึงวันศุกร์ นักเรียนทุกคนจะมาถึงโรงเรียนทุกเช้าภายใน
เวลา 08:00 น. นักเรียนควรมาถึงและตรงไปยังห้องเรียน สําหรับนักเรียนที่มาถึงหลังจากเวลา 8.30 น. ถือว่า
มาสาย วันสอนแบ่งออกเป็นช่วงการเรียนพร้อมอาหารกลางวันและเวลาน้ําชาดังนี้

Early Years

เข้าเรียน 08:00-08:30
สอนคาบ1 08:30-09:15
สอนคาบ2 09:15-10:00
ดื่มน้ําชาช่วงเช้า 10:00-10:25
สอนคาบ3 10:30-11:15
อาหารกลางวัน 11:15-11:45
นอนกลางวัน 11:45-1:45
สอนคาบ5 13:45-14:30
สอนคาบ6 14:30-15:15
ดื่มน้ําชาช่วงบ่าย/คาบว่าง 15:15-15:30
วิชากิจกรรมเสริมนอกหลักสูตร 15:30-16:30

Primary and Middle Years

เข้าเรียน 08:00-08:30
สอนคาบ1 08:30-09:15
สอนคาบ2 09:15-10:00
ดื่มน้ําชาช่วงเช้า 10:00-10:25
สอนคาบ3 10:30-11:15
สอนคาบ4 11:15-12:00
อาหารกลางวัน 12:00-12:30
คาบว่าง 12:30-13:00
สอนคาบ5 13:00-13:45
สอนคาบ6 13:45-14:30
สอนคาบ7 14:30-15:15
ดื่มน้ําชาช่วงบ่าย 15:15-15:30
ECA’s 15:30-16:30
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ค. นโยบายและระเบียบการโรงเรียน

1. นโยบายและระเบียบการรับเข้าศึกษา

เพื่อแนะนํากระบวนการรับเข้าศึกษาโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น

หลักการและเหตุผล:
เพื่อชี้แจงนโยบายท่ีเหมาะสมสําหรับการรับนักเรียนเข้าศึกษาในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นกับผู้ปกครอง

วัตถุประสงค:์
นโยบายการรับนักเรียนของเราสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของโรงเรียน เนื่องด้วยโรงเรียนของเราเป็นพื้นที่
สําหรับการเรียนรู้ร่วมกัน ดังนั้นเราจึงมุ่งพัฒนานักเรียนโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นให้เป็นผู้มีความคิด
สร้างสรรค์และคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล โดยสนับสนุนนักเรียนให้เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยการเป็นประชากรที่
มีวิสัยทัศน์กว้างไกลผู้ท่ีจะสร้างความเปลี่ยนแปลงในสังคม

วิสัยทัศน์ของเราเป็นแบบแผนกับนโยบายการรับเข้าศึกษา โดยใช้วิธีการส่ือสารกันในโรงเรียนเพ่ือสนองความ
คาดหวังของผู้ปกครอง การโต้ตอบ รวมถึงการรับมือกับผู้ปกครองเมื่อพวกเขากล่าวถึงโรงเรียน พวกเรา
ต้องการผู้ปกครองที่เข้าใจและเห็นพ้องกันกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ข้อมูลของนักเรียน และแนวทางในการ
เรียนการสอนของเรา วิสัยทัศน์ของเรายังส่งผลกับกระบวนการสมัครเรียนเพื่อสร้างความมั่นใจว่าโรงเรียน
สามารถรับนักเรียนที่จะพัฒนาและประสบความสําเร็จผ่านหลักสูตรของโรงเรียนได้

แบบแผนการรับเข้าศึกษา:

การรับเข้าศึกษาในระดับช้ัน Early years
นักเรียน Early years ต้องมีอายุตามเกณฑ์ท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด (อ่านเพ่ิมเติม) และนักเรียนควรจะ
ได้รับการฝึกเข้าห้องน้ําก่อนจะเริ่มเข้าเรียนในระดับชั้น PYP1 และ PYP2
ภายในหลักสูตรใช้ภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเสริมในการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนเข้าถึงหลักสูตร
นานาชาติด้วยระยะเวลาที่กําหนดไว้อย่างเหมาะสม และการพัฒนาในสภาพแวดล้อมการสอนของเรา เป็น
เจตนารมณ์สําหรับการรับเข้าศึกษาในโรงเรียนแห่งนี้

ระดับช้ัน Early years (ช้ันปี EYP1 และ EYP2)
การใช้ภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่องในช่วงชั้น Early year จะทําให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพในการใช้
ภาษาอังกฤษอย่างรวดเร็ว นักเรียนจะได้เข้าเรียนชั้น Early year ในโรงเรียนของเราโดยไม่พิจารณาระดับ
ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ โดยมีครูของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นที่ผ่านการอบรมมาแล้วเป็น
ผู้สอนนักเรียนท่ีไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักให้เข้าใจภาษาอังกฤษยิ่งขึ้น
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การเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาเพิ่มเติม
ท่ีโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น เราตระหนักดีว่าสําหรับนักเรียน
ส่วนใหญ่ของเรา ภาษาอังกฤษไม่ใช่ภาษาหลัก ด้วยเหตุน้ี เน่ืองจาก
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักในการเรียนการสอน จึงมีนักเรียนท่ี
ต้องการการสนับสนุนด้านภาษาเพ่ิมเติม นักเรียนในระดับต้นและ
ระดับกลางทุกคนจะได้รับการประเมินโดยผู้ประสานงานภาษาอังกฤษ
ในฐานะภาษาเพิ่มเติม (EAL) เพื่อพิจารณาว่าจําเป็นต้องมีการ
สนับสนุนด้านภาษาเพ่ิมเติมหรือไม่เพื่อให้นักเรียนสามารถเข้าถึง
หลักสูตรได้อย่างเต็มที่ หากผู้เรียนได้รับการประเมินว่าเป็นผู้เรียน
EAL นักเรียนอาจรับเข้าเป็นผู้ เรียน EAL ตามดุลยพินิจของคณะ
ผู้บริหาร และผู้ประสานงาน EAL ตามความต้องการของนักเรียนแต่
ละคน อาจมีการสนับสนุนด้านภาษาเพิ่มเติมรวมถึงชั้นเรียน EAL หลัง
เลิกเรียน/นอกหลักสูตรภาคบังคับ (โดยมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม)

การจัดช้ันเรียนตามอายุ
โดยทั่วไปการรับนักเรียนเข้าชั้นเรียนจะดูตามอายุโดยไม่เกี่ยวข้องกับความสามารถตามหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ (เอกสารแนบ) แต่อาจมีการพิจารณานักเรียนท่ีเรียนในระดับช้ันที่ต่ํากว่าหรือสูงกว่า
ระดับชั้นที่กําหนด โดยทั่วไป หากนักเรียนกําลังศึกษาในระดับชั้นท่ีสูงกว่าหรือต่ํากว่าระดับชั้นที่กําหนด
โรงเรียนจะแบ่งเกณฑ์ความแตกต่างหรือจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
นักเรียนให้ดีท่ีสุด
นโยบายการรับเข้าเข้าศึกษาของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเชื่อในความเท่าเทียมกันของเด็กทุกคน และไม่เลือกปฏิบัติบนพื้นฐานของเช้ือ
ชาติ ความเช่ือทางศาสนา เพศ หรือภูมิหลังทางวัฒนธรรม อย่างไรก็ตาม โรงเรียนไม่รองรับนักเรียนที่มีปัญหา
ทางการเรียนรู้อย่างรุนแรง หรือมีปัญหาทางอารมณ์และ/หรือพฤติกรรมอย่างรุนแรง โรงเรียนขอสงวนสิทธ์ิใน
การยกเว้นนักเรียนที่ไม่สามารถตอบสนองความต้องการเหล่านี้ ทั้งในอยู่ระหว่างและหลังจากที่นักเรียนอาจ
ลงทะเบียนเรียนในโรงเรียนแล้ว ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของคณะผู้บริหาร นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษอาจ
ได้รับส่งเสริมผ่านสื่อการเรียนการสอนเพิ่มเติม อาทิ ผู้ช่วยการเรียนรู้เพิ่มเติมหรือ "ครูเงา" ที่ผ่านการรับรอง
จากทางโรงเรียน อย่างไรก็ตาม ผู้ปกครองจะเป็นผู้เสียค่าใช้จ่ายต่อสื่อการเรียนการสอนเพิ่มเติมเหล่านี้

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลจะผ่านการทดลองเรียนที่โรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนสามารถคัดกรองความต้องการใน
การสนับสนุนการเรียนรู้ นักเรียนช้ันประถมและมัธยมต้นอาจได้รับการชี้แนะสําหรับการสนับสนุนการเรียนรู้
เน่ืองจากประวัติการเรียนที่ผ่านมาของพวกเขา ผู้สมัครที่มีพฤติกรรม การส่ือสาร ความพิการทางสติปัญญา
ร่างกาย หรือลักษณะพิเศษหลายอย่างอาจถูกส่งต่อไปยังคณะผู้บริหาร (PLT) เพ่ือรับการประเมิน คณะ
ผู้บริหารใช้ข้อมูลท่ีหลากหลายในการให้คําแนะนําเก่ียวกับนักเรียน รวมถึงการสัมภาษณ์ การทดสอบ การ
พิจารณาเอกสารการตรวจสุขภาพ รายงาน ฯลฯ ผู้อํานวยการโรงเรียนจะเป็นผู้ตัดสินใจรับเด็กเข้าเรียนตาม
คําแนะนําของคณะผู้บริหาร โดยพิจารณาว่าจะสามารถตอบสนองความต้องการของเด็กได้หรือไม่ อาจเสนอ
การลงทะเบียนช่ัวคราวให้กับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
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วันเปิดเรียน/วันแรกของการเรียน

นักเรียนท่ีจะลงทะเบียนในโรงเรียนต้องทําการ
ทดสอบวัดผลท้ังหมด รวมทั้งการสัมภาษณ์และการ
สังเกต ข้ันตอนนี้อาจใช้เวลาถึง 2 สัปดาห์จึงจะเสร็จ
สมบูรณ์ ทั้ ง น้ีขึ้นอยู่กับความพร้อมของบุคลากร
สําหรับนักเรียนที่ต้องการเริ่มเรียนทุกต้นภาคเรียน
หรือกลางภาคเรียน ผู้ปกครองจะต้องผ่านขั้นตอนการ
สมัครรับเข้าเรียน โดยให้เสร็จสิ้นภายในสองสัปดาห์
แรกของภาคเรียนหรือกลางภาคเรียน
สําห รับ นัก เรี ยน ท่ี เ ข้ ามาในช่ ว ง เปิ ดภาค เรี ยน
ผู้ปกครองจะต้องดําเนินการผ่านข้ันตอนการรับสมัคร
ให้เสร็จสมบูรณ์ก่อน

โดยท่ัวไปนักเรียนระดับชั้นอนุบาลเมื่อเร่ิมเข้าโรงเรียนสามารถเร่ิมเรียนได้ในช่วง 2 สัปดาห์แรกหลังจากเปิด
ภาคเรียนหรือ 2 สัปดาห์แรกหลังจากช่วงพักกลางภาคเรียน เว้นแต่ผู้ประสานงานในระดับชั้นอนุบาลจะ
อนุญาตให้เร่ิมเรียนวันอื่นได้ ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความต่อเน่ืองและป้องกันการหยุดชะงักระหว่างการเรียนจาก
นักเรียนที่อาจมีปัญหาการปรับตัวในโรงเรียน

นักเรียนระดับชั้นประถมและมัธยมต้นสามารถเร่ิมเรียนได้ตลอดเวลา ยกเว้นสามสัปดาห์สุดท้ายของปี
การศึกษา โดยปกติวันเริ่มเรียนของนักเรียนอย่างตํ่าท่ีสุดคือ 24 ชั่วโมงหลังจากยืนยันการลงทะเบียนเพื่อให้
เจ้าหน้าที่ได้รับการแจ้งข้อมูลของนักเรียนใหม่ เช่น นักเรียนท่ีลงทะเบียนในวันจันทร์สามารถเร่ิมเรียนได้ต้ังแต่
วันพุธเป็นต้นไป นักเรียนระดับชั้นอนุบาลมักจะเร่ิมเรียนในวันจันทร์เท่าน้ัน อย่างไรก็ตามหัวหน้าฝ่ายรับสมัคร
เข้าเรียนและผู้อํานวยการโรงเรียนจะเป็นฝ่ายตัดสินใจเลือกวันเริ่มเรียนของนักเรียน

รายช่ือสํารอง

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นมีรายชื่อผู้รอเข้ารับการศึกษาในชั้นเรียน โดยปัจจุบันรายชื่อได้เต็มจํานวนเป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว ซึ่งนักเรียนทุกคนที่ประสงค์จะลงทะเบียนเรียนอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษาสามารถเข้า
ลงทะเบียนได้ เพียงปฏิบัติตามขั้นตอนการลงชื่อสํารอง และต้องชําระค่าธรรมเนียมเพื่อเข้าร่วมรายชื่อสํารอง
นี้ และค่าธรรมเนียมนี้ไม่สามารถขอคืนได้ ทางโรงเรียนไม่อาจรับประกันได้ว่านักเรียนที่อยู่ในรายช่ือสํารองจะ
ได้เริ่มเรียนในเวลาใด เน่ืองจากขึ้นอยู่กับว่าทางโรงเรียนมีจํานวนที่น่ังว่างเมื่อใด หากนักเรียนท่ีอยู่ในรายช่ือ
สํารองปฏิเสธที่น่ังที่ทางโรงเรียนได้จัดหาให้ถึง 3 คร้ัง นักเรียนจะถูกลบออกจากรายช่ือสํารอง โดยจะไม่มีการ
คืนเงินค่าธรรมเนียมใดๆที่ชําระไปก่อนหน้าท้ังสิ้น หากโรงเรียนไม่จัดหาท่ีนั่งว่างให้กับนักเรียนในรายชื่อผู้รอ
เข้ารับการศึกษา ไม่ว่าด้วยเหตุผลใดก็ตาม ทางโรงเรียนจะคืนเงิน 100% ของค่าธรรมเนียมรายช่ือผู้รอเข้ารับ
การศึกษา
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วีซ่านักเรียน
นักเรียนต่างชาติอาจได้รับวีซ่านักเรียนผ่านทางโรงเรียนเพื่อให้พํานักอยู่ในประเทศไทยได้ในขณะที่เข้ารับ
การศึกษาที่โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น วีซ่าน้ีเรียกว่าวีซ่านักเรียน ค่าใช้จ่ายวีซ่าทั้งหมดจะถูกเรียกเก็บ
จากผู้ปกครองของนักเรียน หากนักเรียนไม่สามารถขอวีซ่านักเรียนจากสถานกงสุลไทยได้ ข้อเสนอการ
ลงทะเบียนเรียนท่ีโรงเรียนจะถูกยกเลิก โดยมีการชําระค่าธรรมเนียมคืนตามนโยบายการคืนเงินของโรงเรียน

การลงทะเบียนชั่วคราว
โรงเรียนได้ให้นักเรียนใหม่ทุกคนลงทะเบียนชั่วคราวในสองสัปดาห์แรกของการเรียน ในช่วงการลงทะเบียน
ชั่วคราวน้ี โรงเรียนขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิกการลงทะเบียนของนักเรียนนตามดุลยพินิจของโรงเรียน
โรงเรียนอาจยกเลิกการลงทะเบียนเรียนหากผู้ปกครองไม่ได้เปิดเผยปัญหาที่จะอาจจะเกิดขึ้นทั้งหมดซึ่งอาจ
ส่งผลต่อการรับนักเรียนเข้าเรียนหรือด้วยเหตุผลอื่นตามดุลยพินิจของโรงเรียน หากการลงทะเบียนถูกยกเลิก
การคืนเงินใด ๆ จะเกิดขึ้นภายใต้เง่ือนไขของนโยบายการคืนค่าธรรมเนียม

เมื่อเสร็จส้ินระยะเวลาสองสัปดาห์นี้แล้ว นักเรียนจะเปลี่ยนจากลงทะเบียนชั่วคราวเป็นลงทะเบียนปกติโดย
ได้รับความเห็นชอบจากผู้อํานวยการโรงเรียน หรืออาจมีการขยายระยะเวลาการลงทะเบียนชั่วคราวออกไป

การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติมสําหรับนักเรียน
โรงเรียนขอสงวนสิทธิ์ในการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเพิ่มเติมที่จําเป็นสําหรับนักเรียน ค่าธรรมเนียมเหล่านี้ได้
ระบุไว้ในนโยบายการชําระค่าธรรมเนียมของโรงเรียนแล้ว โดยท่ัวไปอาจรวมถึงค่ากิจกรรมนอกหลักสูตร ค่า
หนังสือห้องสมุดท่ีหายไป และค่าสนับสนุนการเรียนรู้ เป็นต้น

ข้ันตอน:

ข้ันตอนการลงช่ือสํารอง

ในกรณีท่ีโรงเรียนไม่มีที่ว่างหรือไม่สามารถประกันท่ีนั่งในชั้นเรียนในอนาคตได้ ผู้ปกครองสามารถดําเนินการ
ดังต่อไปนี:้

1. กรอกแบบฟอร์มลงทะเบียนที่โรงเรียนกําหนด
2. ชําระค่าธรรมเนียมรายชื่อสํารองเพื่อประกันที่นั่งในรายชื่อสํารองของโรงเรียน
3. รอให้โรงเรียนติดต่อกลับ ผู้ปกครองสามารถติดต่อโรงเรียนได้ตลอดเวลาเพื่อตรวจสอบลําดับรายช่ือ

สํารองท่ีเป็นปัจจุบัน
4. เมื่อมีที่ว่าง ทางโรงเรียนจะเสนอให้กับนักเรียนที่มีสิทธิ์คนแรกในรายชื่อสํารอง ซึ่งวันที่เร่ิมเสนอจะ

ตรงกับวันที่โรงเรียนมีท่ีว่าง
1) หากนักเรียนไม่รับข้อเสนอ นักเรียนคนถัดไปในรายชื่อจะได้รับการเสนอ
2) หากนักเรียนท่ีมีสิทธิ์ได้ปฏิเสธข้อเสนอ 3 ครั้งในระยะเวลา 1 ปี จะถูกลบออกจากรายชื่อ

สํารอง
5. นักเรียนที่ได้รับการเสนอท่ีนั่งจะต้องดําเนินการลงทะเบียนเรียนอย่างน้อย 1 เดือนก่อนวันเปิดเทอม

หรือตามท่ีฝ่ายธุรการโรงเรียนกําหนด
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การลงทะเบียนเรียน
1. เม่ือนักเรียนพร้อมในการลงทะเบียนเรียน จะต้องดําเนินการดังต่อไปนี้:

1) ผู้ปกครองต้องส่งแบบฟอร์มการลงทะเบียนท่ีกรอกครบถ้วน
2) กรอกแบบฟอร์มข้อมูลนักเรียน
3) กรอกแบบฟอร์มระเบียบปฏิบัติของผู้ปกครอง
4) กรอกแบบฟอร์มข้อตกลงการใช้ห้องสมุด
5) กรอกแบบฟอร์มการปกปิดข้อมูล
6) ส่งเอกสารท่ีจําเป็น:

6.1) สูติบัตร
6.2) ทะเบียนบ้าน/หนังสือเดินทาง
6.3) สําเนาหนังสือเดินทาง 2 ฉบับ, สําเนาหนังสือเดินทางของพ่อแม่/ผู้ปกครอง 1 ฉบับ
หรือ หนังสือเดินทางของผู้ที่ได้รับอนุญาตให้ไปรับนักเรียน 1 ฉบับ
6.4) ประวัติการฉีดวัคซีนในเด็ก
6.5) สําเนาข้อมูลทางการแพทย์ท่ีโรงเรียนอาจต้องการ
6.6) ทะเบียนผลการเรียนของนักเรียนล่าสุด 2 เทอม/ภาคการศึกษา (ถ้ามี)

2. ผู้ปกครองต้องชําระค่าธรรมเนียมลงทะเบียนและเงินประกันการลงทะเบียนเพื่อประกันท่ีนั่งใน
โรงเรียน

1) การคืนเงินค่าธรรมเนียมนี้จะเป็นไปตามนโยบายการคืนเงินของโรงเรียน
2) หากจะใช้ส่วนลดในการลงทะเบียนเรียน เนื่องจากโปรโมชั่นการลงทะเบียน ส่วนลดเหล่านี้

จะถูกนําไปใช้เม่ือชําระค่าธรรมเนียมเทอม 1 ท้ังหมดแล้ว
3) ชําระค่าลงทะเบียนโดยการโอนเงินผ่านธนาคารพร้อมรายละเอียดทางอีเมลหรือแฟกซ์ถึง

โรงเรียน
3. นักเรียนต้องทําแบบทดสอบการรับเข้าเรียนให้เสร็จ

1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาจะต้องทําการประเมิน EAL ให้เสร็จตามดุลยพินิจของฝ่ายรับสมัคร
นักเรียน

2) นักเรียนระดับชั้นปีท่ี 3 ข้ึนไป ต้องทําแบบทดสอบความถนัดทางคณิตศาสตร์ให้เสร็จ
3) นักเรียนระดับปฐมวัยจะต้องทําแบบทดสอบการสังเกตการณ์ที่โรงเรียนก่อนลงทะเบียนเรียน
4) นักเรียนทุกคนอาจถูกขอให้ทดลองเรียนที่โรงเรียนหรือทําแบบทดสอบเพ่ิมเติมตามดุลยพินิจ

ของโรงเรียน
4. ผู้ปกครองต้องเข้ารับการสัมภาษณ์

1) ในการสัมภาษณ์นี้ การสมัครเข้าเรียนจะได้รับการตรวจสอบและได้รับผลตอบกลับจาก
แบบทดสอบการรับเข้าเรียน

5. เม่ือรับเข้าเรียนแล้ว ผู้ปกครองจะได้รับข้อเสนอการลงทะเบียน
1) ผู้ปกครองต้องลงนามเพื่อยืนยันการยอมรับข้อเสนอการลงทะเบียน
2) การถอนในภายหลังจะอยู่ภายใต้นโยบายการคืนเงิน
3) หากผู้ปกครองไม่ยอมรับข้อเสนอการลงทะเบียน สามารถรับค่าลงทะเบียนคืนโดยหักจาก

ค่าธรรมเนียมการสมัคร
6. หากไม่ได้ทําการลงทะเบียน ค่าลงทะเบียนจะได้รับคืนน้อยกว่า 50% ของค่าธรรมเนียมการสมัคร
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การลงทะเบียน
เม่ือได้รับข้อเสนอการลงทะเบียนเรียน ผู้ปกครองจะต้องชําระค่าธรรมเนียมการศึกษาและเงินมัดจําท้ังหมดท่ี
สํานักงานโรงเรียน จากนั้นนักเรียนจึงจะสามารถจัดเตรียมชุดเครื่องแบบที่จําเป็นสําหรับโรงเรียนได้

วีซ่านักเรียน
หากนักเรียนได้รับการตอบรับเข้าสู่โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น และต้องขอวีซ่านักเรียนเพื่อวัตถุประสงค์
ในการย้ายถ่ินฐาน ให้ปฏิบัติตามข้ันตอนดังต่อไปนี:้

1. กรอกแบบฟอร์มคําร้องขอวีซ่านักเรียนให้ครบถ้วน
2. ต้องมีเอกสารดังนี้

1) สําเนาหนังสือเดินทางของนักเรียน 2 ชุด
2) รูปถ่าย 8 รูป (4x5 เซนติเมตร)

3. โรงเรียนจะส่งคําร้องขอวีซ่านักเรียนไปยังกระทรวงศึกษาธิการ(ศธ.) เพื่อพิจารณาอนุมัติ กระบวนการ
นี้อาจใช้เวลา 2-4 สัปดาห์

4. หากกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ โรงเรียนจะส่งจดหมายตอบรับไปยังนักเรียน
5. นักเรียนสามารถใช้จดหมายตอบรับนี้เพื่อสมัครวีซ่าคนอยู่ชั่วคราว (Non-Immigrant ED) ในสถาน

กงสุลไทยนอกประเทศไทย
6. เม่ือได้รับวีซ่าคนอยู่ช่ัวคราว (Non-Immigrant ED) แล้ว นักเรียนจึงจะสามารถเดินทางมาประเทศ

ไทยได้
7. ภายใน 2 สัปดาห์หลังจากเดินทางมาถึงประเทศไทย นักเรียนจะต้องแสดงหนังสือเดินทางให้กับทาง

โรงเรียนเพื่อให้ทางโรงเรียนดําเนินการจดหมายต่ออายุวีซ่าให้กับกระทรวงศึกษาธิการ โดยทําการต่อ
อายุวีซ่านักเรียนได้สูงสุดหนึ่งปี

8. เม่ือได้รับการต่ออายุวีซ่าแล้ว โรงเรียนสามารถจัดเตรียมเอกสารเพื่อต่ออายุวีซ่านักเรียนให้ได้ทุกปี
9. โรงเรียนจะเก็บบันทึกข้อมูลของนักเรียนทุกคนท่ีมีวีซ่านักเรียน
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ข้ันตอนการลงทะเบียนช่ัวคราว

การเปลี่ยนสถานะจากการลงทะเบียนชั่วคราวเป็นการลงทะเบียนปกติ โรงเรียนจะเริ่มกระบวนการต่อไปนี้
ก่อนสิ้นสุดระยะเวลาทดลอง:
ผู้บริหารฝ่ายรับสมัครจะนําแบบฟอร์มการเสร็จสิ้นช่วงทดลองไปให้กับครูประจําช้ันของนักเรียนท่ีลงทะเบียน
ชั่วคราว

1. ผู้จัดการการรับสมัครจะตรวจสอบให้แน่ใจว่าแบบฟอร์มดังกล่าวเสร็จสมบูรณ์และนําเสนอต่อผู้อํานวย
โรงเรียนก่อนท่ีจะหมดช่วงทดลองเรียน

2. ผู้อํานวยการโรงเรียนจะเป็นผู้ตัดสินใจเกี่ยวกับการลงทะเบียนของนักเรียนต่อไป ซ่ึงอาจได้แก่:
1) นักเรียนจะกลายเป็นนักเรียนท่ีลงทะเบียนปกติ
2) การลงทะเบียนช่ัวคราวของนักเรียนจะขยายออกไปตามระยะเวลาที่กําหนด

3. การลงทะเบียนของนักเรียนถูกยกเลิกและนักเรียนจะได้รับเงินคืนภายใต้เง่ือนไขของนโยบายการคืนเงิน
ค่าธรรมเนียม

4. หากสถานะการลงทะเบียนของเด็กเปลี่ยน ผู้ปกครองจะเป็นผู้ชําระเงินหรือมีสิทธิ์ได้รับเงินคืน

ตารางเทียบอายุนักเรียน กับ ช้ันเรียน
(Student’s age and Class level)

ระดับช้ัน อายุ เด็กเกิดในระหว่าง
EYP1 (ชั้นอนุบาล 1) 3 - 4 ปี 15 สิงหาคม 2563 – 14 สิงหาคม 2562

15 August 2020 – 14 August 2019
EYP2 (ชั้นอนุบาล 2) 4 - 5 ปี 15 สิงหาคม 2562 – 14 สิงหาคม 2561

15 August 2019 – 14 August 2018
PYP1 (ชั้นอนุบาล 3) 5 - 6 ปี 15 สิงหาคม 2561 – 14 สิงหาคม 2560

15 August 2018 – 14 August 2017
PYP2 (ประถมศึกษาปีท่ี 1) 6 - 7 ปี 15 สิงหาคม 2560 – 14 สิงหาคม 2559

15 August 2017 – 14 August 2016
PYP3 (ประถมศึกษาปีท่ี 2) 7– 8 ปี 15 สิงหาคม 2559 – 14 สิงหาคม 2558

15 August 2016 – 14 August 2015
PYP4 (ประถมศึกษาปีท่ี 3) 8– 9 ปี 15 สิงหาคม 2558 – 14 สิงหาคม 2557

15 August 2015 – 14 August 2014
PYP5 (ประถมศึกษาปีท่ี 4) 9–10 ปี 15 สิงหาคม 2557 – 14 สิงหาคม 2556

15 August 2014 – 14 August 2013
PYP6 (ประถมศึกษาปีท่ี 5) 10-11 ปี 15 สิงหาคม 2556 – 14 สิงหาคม 2555

15 August 2013 – 14 August 2012
MYP1(ประถมศึกษาปีท่ี 6) 11-12 ปี 15 สิงหาคม 2555 – 14 สิงหาคม 2554

15 ugust 2012 – 14 August 2011
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2. ค่าเรียนและค่าธรรมเนียม: ปีการศึกษา 2566 – 2567

ค่าธรรมเนียมท้ังหมดเป็นสกุลเงินบาทและอาจมีการเปลี่ยนแปลง

ค่าสมัคร: 10,000 บาท
ค่าสมัครต่อหนึ่งคนเป็นการจ่ายครั้งเดียวแบบขอคืนไม่ได้ การชําระเงินนี้จะต้องจ่ายพร้อมกับทําการสมัคร
การส่งใบสมัครไม่ได้รับประกันท่ีนั่งสําหรับนักเรียน หากไม่มีที่นั่งว่าง นักเรียนจะถูกจัดให้อยู่ในรายช่ือสํารอง
และลงทะเบียนในภายหลังโดยเร็วท่ีสุด

ค่าลงทะเบียน: 50,000 บาท
ค่าลงทะเบียนเป็นค่าธรรมเนียมแบบจ่ายคร้ังเดียวสําหรับนักเรียนที่ลงทะเบียน 1 ปี ไม่สามารถขอคืนได้
นักเรียนใหม่จะต้องชําระเงินเม่ือทางโรงเรียนตอบรับให้เป็นนักเรียน

ค่าลงทะเบียน: 30,000 บาท (1 เทอมเท่านั้น)
ค่าลงทะเบียนเป็นค่าธรรมเนียมแบบจ่ายคร้ังเดียวสําหรับนักเรียนที่ลงทะเบียน 1 ภาคเรียน ไม่สามารถขอคืน
ได้ นักเรียนใหม่จะต้องชําระเงินเม่ือทางโรงเรียนตอบรับให้เป็นนักเรียน

เงินมัดจําที่สามารถขอคืนได้: 40,000 บาท
เงินมัดจําที่สามารถขอคืนได้ 1 ครั้งสําหรับนักเรียนแต่ละคน และจะออกใบแจ้งหนี้ไปพร้อมกับค่าเรียนก่อน
ภาคเรียนแรก เง่ือนไขการคืนเงินมีดังนี้

 เม่ือนักเรียนสําเร็จการศึกษา (หลักสูตรการศึกษาเทียบเท่าได้กับการเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย
IBDP) จากโรงเรียน หรือ

 เม่ือได้รับหนังสือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้า 1 เทอมก่อนที่นักเรียนจะลาออก หรือ
 เม่ือโรงเรียนขอให้ผู้สมัครออกด้วยเหตุผลอื่นนอกเหนือจากเหตุผลระเบียบวินัยและ
 มีการชําระค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายท่ีค้างชําระทั้งหมดแล้ว

การแจ้งลาออกและการขอคืนเงิน
นักเรียนท่ีประสงค์จะลาออกจากโรงเรียนจะแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรถึงผู้อํานวยการ ล่วงหน้า 1 เทอม เม่ือ
ถึงวันแรกของภาคเรียนแล้วจะต้องได้รับการแจ้งลาออก โดยที่นักเรียนจะออกได้เมื่อสิ้นสุดภาคเรียนนั้น หากมี
การแจ้งล่วงหน้าน้อยกว่า 1 เดือนจะไม่ได้รับเงินมัดจํา และจะไม่มีการคืนเงินสําหรับนักเรียนท่ีออกก่อนสิ้นสุด
ภาคเรียน เว้นแต่จะมีการแจ้งล่วงหน้า 1 เทอม

ค่าเรียน
โครงสร้างค่าธรรมเนียมต่อภาคเรียนในปัจจุบันมีอยู่ด้านล่าง นักเรียนทุกคนจะต้องชําระค่าเรียนล่วงหน้า 1
เทอม เว้นแต่จะตกลงกันเป็นอย่างอ่ืน โดยจะต้องชําระเงินภายในวันท่ีครบกําหนดท่ีระบุไว้ในใบแจ้ง
การชําระเงินล่าช้า
จะมีการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการชําระล่าช้า 1.5% ต่อเดือนของยอดค้างชําระ ขอให้ชําระค่าธรรมเนียม
ภายในวันที่ระบุ อาจมีการขยายกําหนดเวลาออกไปโดยระยะเวลาที่ขยายให้ คือ 1 สัปดาห์ก่อนเร่ิมภาคเรียน
หลังจากนั้นจะมีการคิดดอกเบี้ยเพ่ิมเติมต่อวันในอัตรา 1.5% ต่อเดือน
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ตลอดภาคการศึกษา ผ่อนชําระคร้ังท่ี 1

ระดับช้ั
น

ค่าธรรม
เนีบม
ท้ังหมด

ค่าเรียน
ค่าอาหา

ร
ค่าอุปกรณ์
การเรียน

ค่า
หนังสือ

ค่าธรรม
เนีบม
ท้ังหมด

ค่าเรียน
ค่าอาหา

ร
ค่าอุปกรณ์
การเรียน

ค่า
หนังสือ

EYP 1 256,000 220,000 30,000 6,000 - 85,500 73,500 10,000 2,000 -

EYP 2 260,000 220,000 30,000 9,000 1,000 87,500 73,500 10,000 3,000 1,000

PYP 1 362,500 317,000 31,500 9,000 5,000 124,500 106,000 10,500 3,000 5,000

PYP 2 362,500 317,000 31,500 9,000 5,000 124,500 106,000 10,500 3,000 5,000

PYP 3 362,500 317,000 31,500 9,000 5,000 124,500 106,000 10,500 3,000 5,000

PYP 4 363,500 317,000 31,500 9,000 6,000 125,500 106,000 10,500 3,000 6,000

PYP 5 414,000 360,000 39,000 9,000 6,000 142,000 120,000 13,000 3,000 6,000

PYP 6 414,000 360,000 39,000 9,000 6,000 142,000 120,000 13,000 3,000 6,000

MYP1 414,000 360,000 39,000 9,000 6,000 142,000 120,000 13,000 3,000 6,000

MYP 2 485,000 429,000 39,000 10,500 6,500 166,000 143,000 13,000 3,500 6,500

ผ่อนชําระครั้งที่ 2 ผ่อนชําระครั้งที่ 3

ระดับช้ัน
ค่าธรรม
เนีบม
ท้ังหมด

ค่าเรียน
ค่าอาหา

ร
ค่าอุปกรณ์
การเรียน

ค่าธรรม
เนีบม
ท้ังหมด

ค่าเรียน
ค่าอาหา

ร
ค่าอุปกรณ์
การเรียน

EYP 1 85,250 73,250 10,000 2,000 85,250 73,250 10,000 2,000

EYP 2 86,250 73,250 10,000 3,000 86,250 73,250 10,000 3,000

PYP 1 119,000 105,500 10,500 3,000 119,000 105,500 10,500 3,000

PYP 2 119,000 105,500 10,500 3,000 119,000 105,500 10,500 3,000

PYP 3 119,000 105,500 10,500 3,000 119,000 105,500 10,500 3,000

PYP 4 119,000 105,500 10,500 3,000 119,000 105,500 10,500 3,000

PYP 5 136,000 120,000 13,000 3,000 136,000 120,000 13,000 3,000

PYP 6 136,000 120,000 13,000 3,000 136,000 120,000 13,000 3,000

MYP 1 136,000 120,000 13,000 3,000 136,000 120,000 13,000 3,000

MYP 2 159,500 143,000 13,000 3,000 159,500 143,000 13,000 3,500
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*ครอบครัวท่ีเลือกชําระค่าเล่าเรียนท้ังปีแบบผ่อนชําระครั้งเดียวจะได้รับส่วนลด 5%

ส่วนลดสําหรับพี่น้อง
ผู้ปกครองที่มีบุตรมากกว่าหนึ่งคนในโรงเรียนจะได้รับส่วนลดค่าเล่าเรียนดังนี้

 บุตรคนแรกจะจ่ายค่าเล่าเรียนเต็มจํานวน สําหรับบุตรคนที่ 2 และ 3 จะได้รับส่วนลด 10% ในแต่ละ
เทอม

ค่าแนะนํา
 ครอบครัวท่ีแนะนําครอบครัวอื่น ๆ ให้เข้ารับการศึกษาท่ีโรงเรียนของเรา ในระดับชั้นอนุบาล (EYP 1),

หรือ ชั้นอนุบาล 2 (EYP 2) และ ชั้นอนุบาล 3 (PYP 1) จะได้รับเงินค่าแนะนํา 1 ครั้ง จํานวน
10,000 บาท

 สําหรับครอบครัวท่ีแนะนําครอบครัวอื่นๆ ให้เข้ารับการศึกษาท่ีโรงเรียนของเราในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 (PYP 2) ข้ึนไป จะได้รับค่าแนะนํา 1 ครั้ง จํานวน 20,000 บาท

ประกันรายปี
ค่าประกันรายปีของนักเรียนรวมอยู่ในค่าเรียนของเทอมแรก
ค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม
ค่าเครื่องแบบ ค่าเล่าเรียนพิเศษ ค่ากิจกรรมนอกหลักสูตร (ECAs) ค่าเดินทางทัศนศึกษา ค่าเครื่องเขียน
เพิ่มเติม และค่าเดินทาง ไม่รวมอยู่ในค่าธรรมเนียมข้างต้น

ค่าธรรมเนียมภาษาอังกฤษเป็นภาษาเพ่ิมเติม (EAL)
EAL จะให้การสนับสนุนแก่นักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือด้านภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมจากในห้องเรียนตาม
ดุลยพินิจของโรงเรียน เป้าหมายของโปรแกรม EAL คือการช่วยให้นักเรียนมีความสามารถทางภาษาอังกฤษ
เพียงพอท่ีจะประสบความสําเร็จในการศึกษาในระดับที่เทียบได้กับผู้ท่ีไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรม EAL หาก
โรงเรียนพิจารณาว่าบุตรหลานของคุณต้องเข้าร่วมโครงการ EAL การรวมเข้าในโปรแกรม EAL จะถือเป็น
ข้อบังคับ และผู้ปกครองต้องจ่ายค่าธรรมเนียมตามท่ีกําหนด หากนักเรียนยังคงต้องการศึกษาต่อในโรงเรียน

ข้อพิจารณาอื่น ๆ
เพ่ือความเป็นธรรมต่อเรา เราจะปฏิบัติตามข้ันตอนต่อไปนี้สําหรับการจ่ายเงินและกรณีการลาออกจาก
โรงเรียน ผู้ปกครองต้องปฏิบัติตามข้อตกลงการชําระเงินที่ลงนามในการลงทะเบียน มีดังนี้

ข้ันตอนการชําระเงิน
 แจ้งคร้ังท่ี 1: โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจะส่งใบแจ้งชําระค่าเรียน 1 เดือนก่อนเปิดเทอม โดย

จะถูกระบุไว้อย่างชัดเจนในปฏิทินการศึกษาของเรา
 แจ้งครั้งท่ี 2: ผู้ปกครองจะได้รับอีเมลเพื่อเตือนความจําเก่ียวกับวันครบกําหนดชําระเงินล่วงหน้า 2

สัปดาห์
 แจ้งครั้งที่ 3: ในวันครบกําหนดชําระเงิน ผู้ที่ยังไม่ได้ชําระเงินจะได้รับจดหมายอีเมลแจ้งเตือนพร้อม

ใบแจ้งหน้ี
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 แจ้งครั้งที่ 4: 2 สัปดาห์หลังจากครบกําหนดชําระเงิน ผู้ปกครองจะได้รับจดหมายทางอีเมลและใบ
แจ้งหนี้

 แจ้งคร้ังที่ 5: ในวันก่อนเปิดภาคเรียน ครอบครัวที่ยังไม่ได้ชําระค่าเรียนจะได้รับจดหมายอีเมลแจ้ง
เตือนพร้อมใบแจ้งหนี้

 แจ้งครั้งท่ี 6: จะมีการส่งจดหมายและใบแจ้งหนี้ทางอีเมลในวันแรกของสัปดาห์ท่ี 2 เพื่อเตือนให้
ทราบว่าอัตราดอกเบี้ย 1.5% ต่อเดือนจะถูกเรียกเก็บ ซ่ึงคํานวณในอัตรารายวัน โดยจะคิดรวมกับ
ยอดค้างชําระ

 แจ้งครั้งท่ี 7: จะมีการส่งจดหมายและใบแจ้งหนี้ในวันสุดท้ายของสัปดาห์ท่ี 2 เพื่อเตือนให้ทราบว่า
จะมีการเรียกเก็บดอกเบี้ยและมีเวลาอีกสองสัปดาห์ในการชําระเงิน

 แจ้งคร้ังสุดท้าย: จะมีการส่งจดหมายและใบแจ้งหน้ีคร้ังสุดท้ายในวันสุดท้ายของสัปดาห์ที่ 4 เพ่ือ
เตือนให้ทราบว่ามีการเรียกเก็บดอกเบ้ียแล้ว และให้เวลาอีก 1 สัปดาห์เพื่อชําระดอกเบ้ีย ในกรณีท่ีมีด
อกเบี้ยเพิ่มเติม หากไม่สามารถชําระเงินได้ภายในวันสุดท้ายของสัปดาห์ถัดไป ครอบครัวจะต้องให้
บุตรหลานลาออกจากโรงเรียนพร้อมจดหมายแจ้งการลาออก

การคืนเงินมัดจําและค่าธรรมเนียม
การขอคืนค่าธรรมเนียมสําหรับเคร่ืองอุปโภคบริโภค เช่น ค่าอาหารและค่าธรรมเนียมเคร่ืองเขียน จะได้รับคืน
ตามการใช้งานแต่ละครั้ง

เงินมัดจําจะคืนให้เมื่อแจ้งลาออกล่วงหน้า 1 เทอม และนักเรียนเรียนจนครบเทอม ในกรณีของปีการศึกษา
ใหม่ ผู้ปกครองต้องแจ้งให้โรงเรียนทราบก่อนถึงกําหนดเปิดเทอมแรก มิฉะนั้นจะไม่ได้รับเงินมัดจําคืน

การคืนเงินค่าเรียนในกรณีท่ีนักเรียนลาออกก่อนเริ่มปีการศึกษา:
 หากแจ้งออกภายใน 2 สัปดาห์หลังครบกําหนดชําระเงิน นักเรียนจะมีสิทธิ์ได้รับเงินคืน 50% ของค่า

เรียน
 หากแจ้งออกเกิน 2 สัปดาห์หลังครบกําหนดชําระเงิน นักเรียนจะมีสิทธิ์ได้รับเงินคืน 25% ของค่า

เรียน
 หากแจ้งออกในวันแรกของการเรียน จะไม่มีการคืนเงินค่าเรียน

3. นโยบายและข้ันตอนการเข้ารับการศึกษา
1) นโยบายการเข้ารับการศึกษา:

วัตถุประสงค์ของนโยบายการเข้ารับการศึกษาน้ี มีขึ้นเพ่ือให้แน่ใจว่านักเรียนที่เข้าศึกษาที่โรงเรียนนานาชาติซิ
ลเวอร์เฟิร์นจะคงไว้ซึ่งความร่วมมืออย่างสม่ําเสมอ ซึ่งเป็นสิ่งสําคัญสําหรับความก้าวหน้าและความสําเร็จทาง
วิชาการของพวกเขา โดยนโยบายน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อกําหนดแนวทางและความคาดหวังท่ีชัดเจนเกี่ยวกับการ
เข้าเรียนของนักเรียน และเพื่อส่งเสริมความมุ่งมั่นของนักเรียนในการเข้าเรียนอย่างสม่ําเสมอตลอดท้ังปี
การศึกษา



20

1.1) ข้อกําหนดในการเข้ารับการศึกษา: นักเรียนทุกคนที่ลงทะเบียนที่โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์
เฟิร์น จะต้องรักษาอัตราการเข้าเรียนขั้นตํ่าท่ี 90% ในแต่ละปีการศึกษา ซ่ึงหมายความว่านักเรียนต้องอยู่อย่าง
น้อย 90% ของวันเรียนที่กําหนดไว้จึงจะสําเร็จการศึกษา หากไม่สามารถปฏิบัติตามข้อกําหนดในการเข้าร่วม
อาจส่งผลให้เกิดผลกระทบตามท่ีระบุไว้ในนโยบายนี้

1.2) รายงานการขาดเรียน
1. พ่อแม่หรือผู้ปกครองมีหน้าที่รับผิดชอบในการแจ้งให้โรงเรียนทราบถึงการขาดเรียนของนักเรียน
โดยผู้ปกครองควรติดต่อมายังสํานักงานของโรงเรียนผ่านทางโทรศัพท์หรืออีเมลในวันที่มีการขาดเรียน
เกิดขึ้น หรือให้คําอธิบายเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 3 วัน หลังจากนักเรียนกลับเข้าเรียนตามปกติ
2. ในกรณีของการขาดเรียนตามท่ีได้วางแผนไว้แล้ว เช่น การนัดหมายทางการแพทย์หรือเหตุฉุกเฉิน
ในครอบครัว พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรแจ้งให้โรงเรียนทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อรับ
เอกสารและการอนุมัติที่เหมาะสม

1.3). หมวดหมู่ของการขาดเรียน
1. การขาดเรียนโดยได้รับการยกเว้น: โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจําแนกการขาดเรียนต่อไปนี้ถือ
เป็นความจําเป็นเร่งด่วน:

1) การเจ็บป่วยส่วนบุคคลหรือมีการนัดหมายทางการแพทย์ท่ีทําให้นักเรียนไม่สามารถเข้า
เรียนได้
2) เหตุฉุกเฉินภายในครอบครัวหรือการสูญเสีย
3) วันหยุดทางศาสนาหรือวันสําคัญทางศาสนา
4) กิจกรรมของโรงเรียนหรือทัศนศึกษาท่ีได้รับการอนุมัติ
5) กรณีพิเศษอื่น ๆ ท่ีได้รับอนุมัติจากฝ่ายบริหารของโรงเรียน

2. การขาดเรียนโดยไม่ได้แจ้งให้ทราบ: ต่อไปนี้ถือเป็นการขาดเรียนทันทีโดยไม่มีการแก้ตัว:
1) การไม่เข้าร่วมในชั้นเรียนหรือการละทิ้งการเรียน
2) นอนตื่นสายหรือตกรถ
3) การหยุดพักผ่อนของครอบครัวในช่วงเปิดภาคเรียนโดยไม่ได้รับการอนุมัติล่วงหน้าจาก
โรงเรียน
4) การนัดหมายหรือเหตุการณ์ท่ีไม่เก่ียวข้องกับการเจ็บป่วย

1.4) ผลของการไม่ปฏิบัติตาม
1. ใบเตือน: หากอัตราการเข้าเรียนของนักเรียนต่ํากว่า 90% ในภาคการศึกษาใด ๆ โรงเรียนจะออก
ใบเตือนเป็นลายลักษณ์อักษรถึงนักเรียนและพ่อแม่หรือผู้ปกครอง โดยใบเตือนจะสรุปผลของการไม่
ปฏิบัติตามนโยบายการเข้าเรียนของนักเรียนในช่วงท่ีผ่านมา
2. แผนปรับปรุงการเข้าเรียน: หากการเข้าเรียนของนักเรียนยังคงต่ํากว่า 90% หลังจากได้รับใบเตือน
โรงเรียนจะพัฒนาแผนปรับปรุงการเข้าเรียน (AIP) โดยความร่วมมือกับนักเรียน พ่อแม่หรือผู้ปกครอง
และเจ้าหน้าที่ของโรงเรียนท่ีเก่ียวข้อง AIP จะสรุปการดําเนินการและกลยุทธ์เฉพาะเพ่ือสนับสนุน
นักเรียนในการปรับปรุงการเข้าเรียน
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3. การคุมประพฤติ: หากนักเรียนไม่สามารถสร้างความก้าวหน้าที่น่าพอใจตามแผนปรับปรุงการเข้า
เรียนหรือยังคงมีการเข้าเรียนต่ํากว่า 90% อาจถูกคุมประพฤติ นักเรียนและพ่อแม่หรือผู้ปกครอง
จะต้องเข้าพบผู้บริหารโรงเรียนเพื่อหารือเกี่ยวกับสถานการณ์และพัฒนาแผนการแก้ไข
4. การซํ้าชั้นหรือมีผลการเรียนขั้นต่ํา: หากการเข้าเรียนของนักเรียนยังคงตํ่ากว่า 80% และไม่มีความ
คืบหน้าที่น่าพอใจแม้ว่าจะผ่านช่วงคุมประพฤติไปแล้ว นักเรียนอาจต้องถูกซ้ําชั้นไว้ในระดับชั้นเรียน
ปัจจุบันหรือผลการเรียนอ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนดของฝ่ายบริหารของโรงเรียน

1.5) ข้ันตอนการยื่นอุทธรณ์: หากนักเรียนหรือพ่อแม่หรือผู้ปกครองต้องการอุทธรณ์คําตัดสินใด ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับการเข้าเรียน พวกเขาอาจทําได้โดยส่งคําอุทธรณ์เป็นลายลักษณ์อักษรไปยังฝ่ายบริหารของ
โรงเรียนภายใน 10 วัน หลังจากได้รับคําตัดสิน ฝ่ายบริหารโรงเรียนจะตรวจสอบคําอุทธรณ์และตอบกลับ
ภายในกรอบเวลาท่ีเหมาะสม

การสื่อสารและการทบทวนนโยบาย นโยบายการเข้าร่วมโครงการนี้จะแจ้งไปยังนักเรียน พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครอง และเจ้าหน้าท่ีของโรงเรียนในช่วงต้นปีการศึกษาของแต่ละปี นโยบายนี้จะได้รับการทบทวนเป็น
ระยะและอาจมีการแก้ไขตามความจําเป็น

ท้ังนี้เม่ือลงทะเบียนเข้ารับการศึกษาที่โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นแล้ว ขอให้นักเรียนและพ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองรับทราบและเข้าใจในข้อตกลงที่จะต้องปฏิบัติตามนโยบายการเข้ารับการศึกษานี้

2) ข้ันตอนการรับและการส่งนักเรียน
2.1) คําแนะนําในการส่งและรับนักเรียน:

1. พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรจอดรถในที่จอดรถด้านนอกประตูโรงเรียนเพ่ือรับส่งนักเรียน
(ยกเว้นในช่วงท่ีสภาพอากาศไม่เอื้ออํานวย - (ดูขั้นตอนด้านล่าง)
2. โปรดส่งและรับนักเรียนตามช่วงเวลาท่ีกําหนดเพ่ือให้การจราจรคล่องตัว
3. พ่อแม่หรือผู้ปกครองอาจพาบุตรหลานของตนไปส่งยังชั้นเรียนในช่วงเวลาส่ง โดยต้องสวม
บัตรประจําตัวท่ีทางโรงเรียนออกให้ บุคคลท่ีไม่มีการระบุตัวตนที่ถูกต้องจะไม่ได้รับอนุญาต
ให้เข้ามาภายในบริเวณโรงเรียน
4. พ่อแม่หรือผู้ปกครองสามารถไปรับนักเรียนยังพ้ืนที่ที่กําหนด (โรงยิม/ล็อบบี้ด้านหน้า/
ห้องเรียน EYP) ได้ในเวลาเลิกเรียน โดยจะต้องสวมบัตรประจําตัวท่ีทางโรงเรียนออกให้
บุคคลท่ีไม่มีการระบุตัวตนที่ถูกต้องจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาภายในบริเวณโรงเรียน
5. หลีกเลี่ยงการจอดรถซ้อนคันหรือจอดกีดขวางทางเข้าออก เพื่อรักษาความปลอดภัยและ
ประสิทธิภาพของการจราจรในระหว่างการส่งและรับนักเรียน

2.2) แนวทางการส่งและการรับนักเรียนเม่ือสภาพอากาศแปรปรวน
1. ในช่วงท่ีสภาพอากาศไม่เอื้ออํานวยหรือมีเหตุการณ์พิเศษ โรงเรียนอาจใช้ขั้นตอนการรับและส่ง
แบบ "ขับจอด-ส่งลง-รับข้ึน"
2. ในกรณี พ่อแม่หรือผู้ปกครองจะเข้าโรงเรียนทางประตูตะวันออก (ใกล้กับตู้ยามรักษาความ

ปลอดภัย) ให้ขับรถขไปจอดรับและส่งได้ท่ีหน้าล็อบบี้ทางด้านหน้า

3. พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรอยู่ในรถของตน โดยจะมีเจ้าหน้าท่ีช่วยเหลือนักเรียนในขณะข้ึนหรือลง

จากรถ
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3) บุคคลท่ีได้รับอนุญาตให้มารับนักเรียน:

3.1) โรงเรียนจะเก็บรักษารายช่ือบุคคลที่ได้รับอนุญาตให้เข้าไปรับนักเรียน โดยพ่อแม่หรือผู้ปกครอง
ควรจัดทํารายช่ือบุคคลท่ีรับหรือส่งนักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษรให้แก่ทางโรงเรียนในช่วงต้นปี
การศึกษาหรือเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น
3.2) บุคคลใดก็ตามที่ไม่มีอยู่ในรายชื่อ บุคคลเหล่านั้นต้องทําการยืนยันตัวตนและได้รับอนุญาตจาก
ผู้บริหารโรงเรียนก่อนจึงจะสายมารถรับนักเรียนกลับไปได้
3.3) พ่อแม่หรือผู้ปกครองต้องแจ้งให้ทางโรงเรียนทราบล่วงหน้าหากมีบุคคลอื่นที่ไม่ใช่บุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตมารับบุตรหลานของท่าน โดยแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรหรือผ่านช่องทางการสื่อสารทางการท่ี
โรงเรียนกําหนด
3.4) เจ้าหน้าท่ีของโรงเรียนจําเป็นท่ีจะตรวจสอบตัวตนของบุคคลที่มารับนักเรียน โดยตรวจสอบ
ตัวตนของพวกเขากับรายชื่อที่ได้รับอนุมัติหรือผ่านกระบวนการตรวจสอบอื่นๆ
3.5) ในกรณีฉุกเฉินหรือสถานการณ์ที่คาดไม่ถึง พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรแจ้งให้โรงเรียนทราบทันที
พร้อมบอกรายละเอียดเก่ียวกับบุคคลที่ได้รับอนุญาตให้มารับตัวนักเรียนในครั้งนี้
3.6) นักเรียนจะไม่ถูกปล่อยให้บุคคลที่ไม่ได้รับอนุญาต เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากพ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองหรือฝ่ายบริหารของโรงเรียนแล้ว

4) ข้ันตอนการแจ้งกรณีมาสายและการเลิกก่อนกําหนด

ข้ันตอนการแจ้ง กรณีมาสาย:
1. นักเรียนที่เดินทางมาถึงหลังเวลา 08.30 น. จะถือว่ามาสาย
2. นักเรียนที่มาสายต้องตรงไปท่ีแผนกต้อนรับเพ่ือลงชื่อเข้าเรียนและรับบัตรมาสาย
3. นักเรียนจะต้องแจ้งชื่อ ชั้น และเหตุผลที่มาสายท่ีแผนกต้อนรับ
4. เจ้าหน้าที่จะบันทึกการมาสายและออกบัตรมาสายให้แก่นักเรียน
5. นักเรียนจะไปยังช้ันเรียนของตนด้วยบัตรมาสาย
6. การมาสายจะถูกบันทึกไว้ในบันทึกการเข้าเรียนของนักเรียน

ข้ันตอนการขอเลิกเรียนก่อนกําหนด:
1. นักเรียนที่ต้องการออกก่อนเวลาเลิกปกติ 15.15 น. จะต้องปฏิบัติตามระเบียบของการขอเลิกเรียน
ก่อนกําหนด
2. พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรส่งคําร้องเป็นลายลักษณ์อักษรหรือติดต่อแผนกต้อนรับของโรงเรียน
ล่วงหน้า โดยระบุเหตุผลและเวลาของการขอเลิกเรียนก่อนกําหนด
3. เม่ือถึงเวลาเลิกเรียนก่อนกําหนด นักเรียนควรรายงานตัวต่อแผนกต้อนรับ เพื่อลงชื่อออก
4. นักเรียนจะต้องแจ้งชื่อ ชั้น และเหตุผลในการขอเลิกเรียนก่อนกําหนดที่แผนกต้อนรับ
5. เจ้าหน้าที่จะตรวจสอบข้อมูลและบันทึกการเลิกเรียนก่อนกําหนดในบันทึกเข้าเรียนของนักเรียน
6. ผู้ปกครองหรือบุคคลท่ีได้รับอนุญาตให้มารับนักเรียนอาจจําเป็นต้องแสดงบัตรประจําตัว
7. ครูจะตรวจสอบให้แน่ใจว่านักเรียนได้รับมอบหมายงานหรือเอกสารที่จําเป็นสําหรับเวลาท่ีขาด
เรียนไป
8. นักเรียนควรออกจากบริเวณโรงเรียนทันทีหลังจากได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าท่ีหน้าสํานักงาน
9. นักเรียนจําเป็นท่ีจะต้องแจ้งแผนกต้อนรับเมื่อกลับมาเรียน หากนักเรียนคาดว่าจะเข้ากลับเข้าเรียน
อีกครั้งในวันเดียวกัน
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หมายเหตุ: โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจําเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องเก็บบันทึกการเข้าเรียนอย่างถูกต้อง ท้ังนี้
เพื่อความปลอดภัยและสวัสดิภาพของนักเรียนทุกคน ด้วยข้ันตอนการแจ้งมาสายและการเลิกเรียนก่อนกําหนด
ทําให้ม่ันใจได้ว่ามีการรักษาเอกสารอย่างเหมาะสมและนักเรียนได้รับการดูแลตลอดเวลา

4. การแต่งกาย

1) ข้อกําหนดของเครื่องแบบ

แนวทางท่ัวไป:
1.1) นักเรียนทุกคนที่โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจะต้องสวมเครื่องแบบนักเรียนตามท่ีระบุไว้
ด้านล่าง
1.2) ต้องสวมเครื่องแบบในเวลาเรียนปกติ รวมถึงกิจกรรมหรือกิจกรรมนอกหลักสูตร เว้นแต่จะระบุ
ไว้เป็นอย่างอื่น
1.3) นักเรียนควรปฏิบัติตนอย่างเรียบร้อยในขณะท่ีสวมชุดนักเรียน
1.4) การเปล่ียนแปลงหรือข้อยกเว้นใด ๆ ในนโยบายเคร่ืองแบบต้องได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียนก่อน

ชุดนักเรียนสําหรับเด็กผู้ชาย:
1. เสื้อเช้ิต: เสื้อเช้ิตแบบมีกระดุม มีแขนเสื้อ ท่ีเป็นทางการ พร้อมโลโก้โรงเรียน
2. กางเกงขาสั้น: กางเกงขาสั้นสั่งตัดตามสีท่ีโรงเรียนกําหนด ความยาวพอเหมาะ (ไม่เกินเข่า)
3. เน็คไท: เน็คไทโรงเรียนท่ีเข้ากับสีและลวดลายท่ีกําหนด
4. รองเท้า: รองเท้าใส่สบาย/รองเท้ากีฬา สีเข้ม เหมาะสําหรับกิจกรรมของโรงเรียน
5. กระเป๋าหนังสือ: นักเรียนจะต้องสะพายกระเป๋าหนังสือของโรงเรียนท่ีเป็นไปตามแนวทางของโรงเรียน



24

ชุดนักเรียนสําหรับเด็กผู้หญิง:
1. การแต่งกาย: ชุดเครื่องแบบนักเรียนตามข้อกําหนดและสีท่ีกําหนดของโรงเรียน
2. รองเท้า: รองเท้าใส่สบาย/รองเท้ากีฬา สีเข้ม เหมาะสําหรับกิจกรรมของโรงเรียน
3. กระเป๋าหนังสือ: นักเรียนจะต้องสะพายกระเป๋าหนังสือของโรงเรียนท่ีเป็นไปตามแนวทางของโรงเรียน

ชุดพละ:
ชุดพละ: กางเกงขาสั้นและเส้ือสวมหัวซึ่งทางโรงเรียนจัดเตรียมให้และเหมาะสําหรับกิจกรรมท่ีต้องใช้แรงกาย
ท้ังเด็กชายและเด็กหญิงต้องเปลี่ยนชุดกีฬาเฉพาะก่อนเข้าเรียนวิชาพละ กีฬา และสุขศึกษา (PSHE) นักเรียน
ต้องเปลี่ยนกลับเป็นชุดปกติหลังเลิกเรียน PSHE
ชุดไปรเวท (ชุดลําลอง):
1. ชุดไปรเวทควรใส่เฉพาะวันท่ีมีกําหนดการแข่งขันหรือมีกิจกรรมเท่านั้น
2.. ไม่ควรใส่ชุดไปรเวทในวันเรียนปกติ เว้นแต่จะได้รับคําสั่งเป็นอย่างอื่น

ข้อกําหนดการติดบัตรประจําตัว:
1. นักเรียน PYP (หลักสูตรประถมศึกษา): นักเรียนจะต้องคล้องบัตรประจําตัวตลอดเวลาในช่วงเวลาเรียน
2. นักเรียน EYP (หลักสูตรปฐมวัย): นักเรียนควรติดบัตรประจําตัวไว้กับกระเป๋าหนังสือเพื่อการระบุตัวตน

การละเมิด:
1. การละเมิดครั้งแรกและคร้ังที่สอง: หากพบว่านักเรียนไม่สวมเคร่ืองแบบที่ถูกต้อง จะส่งจดหมายถึง
ผู้ปกครองเพ่ือแจ้งให้ทราบถึงการละเมิด
2. การละเมิดคร้ังที่สาม: ในกรณีที่ละเมิดครั้งที่สาม นักเรียนจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าเรียนจนกว่าจะเปล่ียน
เครื่องแบบให้ถูกต้องหรือแก้ไขปัญหาเรื่องเครื่องแบบ

หมายเหตุ: โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นขอสงวนสิทธิ์ในการแก้ไขหรือปรับปรุงนโยบายเคร่ืองแบบตาม
ความจําเป็น ผู้ปกครองและนักเรียนจะได้รับแจ้งอย่างเหมาะสมหากมีการเปลี่ยนแปลงล่วงหน้า

2) แนวทางการแต่งกายสําหรับโอกาสพิเศษ

ในโอกาสพิเศษต่างๆ เช่น วันนานาชาติ หรือ วันลอยกระทง นักเรียนอาจสวมชุดอ่ืนท่ีไม่ใช่ชุดนักเรียนได้ ใน
กรณีนี้จะมีการแจ้งล่วงหน้าเพื่อแจ้งผู้ปกครองเก่ียวกับเครื่องแต่งกายท่ีเหมาะสมสําหรับโอกาสนี้

5. นโยบายของระเบียบวินัย

ท่ีโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น เรามุ่งม่ันท่ีจะจัดเตรียมสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีปลอดภัย สนับสนุน และ
เอื้ออํานวยสําหรับนักเรียนทุกคน เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมเชิงบวกและรับรองคุณภาพชีวิตที่ดีของสังคมโรงเรียน
เราได้พัฒนานโยบายระเบียบวินัยท่ีครอบคลุมพร้อมความคาดหวังและผลที่ตามมาของความประพฤติท่ีชัดเจน
โดยนโยบายนี้ใช้กับนักเรียนทุกคนท่ีลงทะเบียนเรียนในโรงเรียนของเรา
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1) จรรยาบรรณของนักเรียนท่ีต้องปฏิบัติและบทลงโทษ

จรรยาบรรณของนักเรียนท่ีต้องปฏิบัติ

1. การเคารพผู้อื่น:
 นักเรียนปฏิบัติต่อสมาชิกทุกคนในชุมชนโรงเรียน รวมท้ังเพ่ือนร่วมงาน ครู เจ้าหน้าที่ และผู้มา

เยือนด้วยความเคารพและเอ้ือเฟื้อ
 ควรใช้ภาษาและน้ําเสียงท่ีเหมาะสม ตั้งใจฟังผู้อื่นขณะพูดคุย และหลีกเลี่ยงพฤติกรรมก่อกวน

หรือไม่สุภาพ
 เคารพในความหลากหลายและความแตกต่างทางวัฒนธรรม

2. ความรับผิดชอบและภาระรับผิดชอบ:
 นักเรียนรับผิดชอบต่อการกระทําของตนเอง การเรียนรู้ของตนเอง และของใช้ส่วนตัว
 นักเรียนควรมาถึงโรงเรียนตรงเวลา เตรียมตัวเข้าชั้นเรียน ทํางานท่ีได้รับมอบหมายให้เสร็จ

และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างกระตือรือร้น
 นักเรียนควรมีความซื่อสัตย์ ซ่ือตรง และมีจริยธรรมในทุกด้านของชีวิตในโรงเรียน

3. ความปลอดภัยและสุขภาวะ:
 นักเรียนให้ความสําคัญกับความปลอดภัยของตนเองและความปลอดภัยของผู้อ่ืน
 พวกเขาควรปฏิบัติตามแนวทางและข้อปฏิบัติด้านความปลอดภัยท้ังภายในและภายนอก

ห้องเรียน
 ก้าวร้าวทางกาย กลั่นแกล้ง คุกคาม หรือพฤติกรรมใดๆ ท่ีเป็นทําร้ายท้ังทางอารมณ์หรือทาง

ร่างกายของผู้อ่ืนจะไม่ได้รับการประนีประนอม
4. ความคาดหวังทางวิชาการ:

 นักเรียนควรแสดงเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้
 ความพยายาม แรงจูงใจ และความมุ่งม่ันสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
 นักเรียนควรทํางานที่ได้รับมอบหมายและการบ้านให้เสร็จตรงเวลา มีส่วนร่วม
 ในการอภิปรายในชั้นเรียนอย่างกระตือรือร้น และขอความช่วยเหลือเม่ือจําเป็น
 มิให้มีการทุจริตทางวิชาการ เช่น การโกงหรือการคัดลอกผลงานโดยเด็ดขาด

บทลงโทษ:
1. การเตือนด้วยวาจา:

 สําหรับการละเมิดเล็กน้อยหรือความผิดครั้งแรก นักเรียนจะได้รับคําเตือนจากครู
 จุดประสงค์ของการเตือนนี้คือการย้ําถึงพฤติกรรมท่ีมุ่งหวัง เตรียมคําแนะนําและเปิดโอกาสให้

นักเรียนได้แก้ไขตนเอง
2. การทบทวนและการประเมินตนเอง:

 หากนักเรียนยังมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม อาจได้รับการขอให้ทบทวนการกระทําของตนและ
กรอกแบบประเมินตนเอง

 กระบวนการนี้กระตุ้นให้นักเรียนตระหนักถึงผลกระทบของพฤติกรรมของตน
พิจารณาทางเลือกอ่ืนและรับผิดชอบต่อการกระทําของพวกเขา
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3. การพักการเรียนชั่วคราวหรือทบทวนตนเอง:
 ในกรณีท่ีนักเรียนยังคงมีพฤติกรรมท่ีส่งผลกระทบทางด้านลบต่อสภาพแวดล้อมแห่งการเรียนรู้

อาจมีการให้พักการเรียนชั่วคราวหรือทบทวนตนเอง
 ในช่วงเวลานี้ นักเรียนจะถูกเชิญออกจากห้องเรียนหรือกิจกรรมชั่วคราวเพ่ือทบทวนพฤติกรรม

และมีบทลงโทษตามมา
 ระยะเวลาของการพักการเรียนชั่วคราวจะขึ้นอยู่กับความร้ายแรงของพฤติกรรม อายุและระดับ

พัฒนาการของนักเรียน

4. การสูญเสียสิทธิพิเศษ:
 สําหรับการละเมิดอย่างต่อเนื่องหรือร้ายแรง นักเรียนอาจสูญเสียสิทธิพิเศษบางอย่างซ่ึงอาจ

รวมถึงการจํากัดการเข้าร่วมกิจกรรมนอกหลักสูตร การใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ หรือสิทธิพิเศษ
อื่นๆ ท่ีฝ่ายบริหารโรงเรียนเห็นสมควร

 ระยะเวลาของการสูญเสียสิทธ์ิจะพิจารณาจากความรุนแรงและความถี่ของพฤติกรรมอันไม่พึง
ประสงค์

5. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง:
 หากพฤติกรรมของนักเรียนยังคงมีปัญหา ท้ังๆ ท่ีก่อนหน้านี้ได้รับการตักเตือนแล้ว พ่อแม่หรือ

ผู้ปกครองจะได้รับการติดต่อและเชิญให้มาพบครูหรือผู้บริหารโรงเรียน
 แนวทางการทํางานร่วมกันจะถูกนํามาใช้เพื่อจัดการกับพฤติกรรม พัฒนาแผนการสนับสนุนและ

ทําให้ม่ันใจในการสื่อสารที่ตรงกันระหว่างบ้านและโรงเรียน

6. มาตรการการฟ้ืนฟู:
 ในสถานการณ์ท่ีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมก่อให้เกิดอันตรายหรือความขัดแย้งในหมู่นักเรียนหรือ

ชุมชนโรงเรียน อาจนํามาตรการฟ้ืนฟูมาใช้
 มาตรการเหล่านี้มีเป้าหมายเพื่อฟื้นฟูความสัมพันธ์ ส่งเสริมความเห็นอกเห็นใจ และให้โอกาส

นักเรียนที่จะเข้าใจผลการกระทําของพวกเขา
 มาตรการฟื้นฟูอาจรวมถึงการไกล่เกลี่ย การประชุมหาการแก้ไขข้อขัดแย้ง หรือ โครงการบริการ

ชุมชน
7. ความผิดร้ายแรง:
 ในกรณีของการประพฤติผิดขั้นรุนแรง ไม่จํากัดเพียงการกลั่นแกล้ง ทางร่างกาย ก้าวร้าว ขโมย

ใช้สารเสพติด หรือครอบครองส่ิงของต้องห้าม ให้ดําเนินการลงโทษทันที
 เหตุการณ์ดังกล่าวจะถูกสอบสวนโดยละเอียดและลงโทษทางวินัยอย่างเหมาะสมมาตรการตาม

นโยบายของโรงเรียนและกฎหมายท้องถ่ินจะเป็นนําไปใช้
 มาตรการนี้อาจรวมถึงการพักการเรียน การไล่ออก หรือการส่งต่อไปยังหน่วยงานที่เหมาะสม ซ่ึง

ข้ึนอยู่กับความรุนแรงของความผิด



27

การเสริมแรงทางบวก:

1. การรับรู้และรางวัล:
 โรงเรียนของเราตระหนักและยกย่องพฤติกรรมเชิงบวก ความพยายาม และความสําเร็จ
 นักเรียนที่มีความประพฤติดีเป็นเลิศทางวิชาการอย่างสม่ําเสมอ พฤติกรรมท่ีมีความเอื้อเฟื้อ

หรือช่วยเหลือชุมชนโรงเรียนอาจได้รับการยอมรับ รางวัล ใบเกียรติบัตร หรือ
กิตติกรรมประกาศในรูปแบบอ่ืนๆ

2. กําลังใจและการสนับสนุน:
 ครูและเจ้าหน้าที่จะส่งเสริมและสนับสนุนความพยายามนักเรียนอย่างเต็มที่ในการปรับปรุง

พฤติกรรมของพวกเขาและตัดสินใจทางเลือกในเชิงบวก
 อาจมีการให้คําปรึกษา การให้คําแนะนํา หรือให้การสนับสนุนในรูปแบบอ่ืนๆ ตามประเด็น

ปัญหาที่อาจนําไปสู่พฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม
3. การศึกษาบุคลิกลักษณะ:

 หลักสูตรของโรงเรียนจะรวมการศึกษาบุคลิกลักษณะ เพื่อส่งเสริมการพัฒนาค่านิยมที่จําเป็น
ทักษะทางสังคม และความฉลาดทางอารมณ์

 นักเรียนจะมีโอกาสมีส่วนร่วมในการอภิปราย กิจกรรม และโครงการต่างๆท่ีส่งเสริมการเอา
ใจใส่ ความเคารพ ความรับผิดชอบ และพฤติกรรมทางจริยธรรม

การส่ือสารและการนําไปใช้:

1. การส่ือสาร:
 จะแจ้งนโยบายระเบียบวินัยไปยังนักเรียน

ผู้ปกครองและเจ้าหน้าที่ทุกต้นปีการศึกษา
 จะมีการจัด เตรี ยมแนวทางและความ

คาดหวังท่ีชัดเจนเพ่ือให้แน่ใจว่ามีความ
เข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับพฤติกรรมและผลที่
ยอมรับได้

2. ความสม่ําเสมอและความเป็นธรรม:
 นโยบายระเบียบวินัยจะถูกบังคับใช้อย่าง

สมํ่าเสมอในทุกห้องเรียนและระดับชั้น
 ความยุติธรรมและความเป็นกลางจะคงอยู่ในการจัดการและการแก้ไขเหตุการณ์ทางวินัย โดย

คํานึงถึงสถานการณ์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์สูงสุดของนักเรียนที่เก่ียวข้อง

3. การพัฒนาวิชาชีพ:
 ครูและเจ้าหน้าที่จะได้รับการพัฒนาและฝึกอบรมทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การดําเนิน

นโยบายด้านวินัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
 การฝึกอบรมน้ีจะมุ่งเน้นไปที่กลยุทธ์การจัดการพฤติกรรมเชิงบวก เทคนิคการแก้ปัญหาความ

ขัดแย้ง และการส่งเสริมบรรยากาศการเรียนในเชิงบวกและมีส่วนร่วม
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4. การทบทวนและประเมินผลเป็นประจํา:
 นโยบายระเบียบวินัยจะได้รับการทบทวนและประเมินอย่างสม่ําเสมอโดยผู้บริหารโรงเรียนและ

เจ้าหน้าที่
 มีการรับฟังความคิดเห็นจากนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคลากร เพ่ือให้ม่ันใจว่านโยบายดังกล่าวมี

ประสิทธิภาพ ยุติธรรม และสอดคล้องกับพันธกิจและค่านิยมของโรงเรียน
ด้วยการกําหนดความคาดหวังและผลที่ตามมาของพฤติกรรมที่ชัดเจน นโยบายด้านระเบียบวินัยของเรามี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมสภาพแวดล้อมของโรงเรียนในเชิงบวกและเป็นที่น่าเคารพ ซึ่งเป็นการเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้กับนักเรียนทุกคน เราเช่ือว่าการดําเนินการที่สอดคล้องกันควบคู่ไปกับการเสริมแรงในเชิงบวก
และการมุ่งเน้นท่ีการพัฒนาบุคลิกภาพ จะช่วยให้นักเรียนเติบโตท้ังด้านวิชาการ สังคม และอารมณ์ ใน
ขณะเดียวกันก็พัฒนาจิตสํานึกร่วมชุมชนให้เกิดข้ึนภายในโรงเรียนของเราด้วย

2) นโยบายต่อต้านการกลั่นแกล้ง

การกลั่นแกล้งจะไม่ได้รับการยอมรับในโรงเรียนของเรา การกลั่นแกล้งเป็นการขัดต่อนโยบายของโรงเรียน
นานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นและหลักการของสภาการศึกษานานาชาติ

ห้ามมีการกลั่นแกล้งเกิดข้ึน:
1. ในระหว่างโครงการหรือกิจกรรมใด ๆ ท่ีโรงเรียนสนับสนุนหรือได้รับการสนับสนุนจากโรงเรียน
2. ในโรงเรียน หรือเขตโรงเรียน บนรถโรงเรียน หรือรถโดยสารประเภทอ่ืนที่โรงเรียนซิลเวอร์เฟิร์น

ให้บริการ และตําแหน่งรอรถรับส่งสําหรับนักเรียน
3. จากระบบเคร่ืองมือส่ือสาร คอมพิวเตอร์ เครือข่ายคอมพิวเตอร์ หรืออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ชนิดอื่น

ของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น
4. เมื่อเกิดการติดต่อนอกชั้นเรียน หรือ มีการส่งต่อข้อมูลจากคอมพิวเตอร์ท่ีถูกเข้าถึงไปยังพ้ืนท่ีนอก

โรงเรียน กิจกรรม หน้าท่ี โปรแกรม หรือจากการใช้เทคโนโลยี รวมถึงเคร่ืองมือสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์
ที่ตัวเองไม่ได้เป็นเจ้าของ หากการกล่ันแกล้งเป็นส่วนสําคัญที่ขัดขวางกระบวนการศึกษา การ
ดําเนินการของโรงเรียน หรือได้รับผลกระทบโดยตรงจากการกล่ันแกล้ง ข้อความที่กล่าวมานี้สามารถ
นําไปใช้ในกรณีที่ผู้จัดการโรงเรียนหรืออาจารย์ได้รับรายงานเร่ืองการกล่ันแกล้งโดยวิธีการดังกล่าว
และโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นไม่มีความจําเป็นต้องจัดหาผู้ดูแลหรือคอยสอดส่องเหตุการณ์ใดท่ี
ไม่เก่ียวข้องกับกิจกรรม การปฏิบัติหน้าท่ี รวมถึงโครงการของโรงเรียน

คํานิยาม:
“การกลั่นแกล้ง” รวมถึง “การกล่ันแกล้งทางไซเบอร์” หมายถึงการกระทําทางกายหรือวาจาที่มีความรุนแรง
โดยแสดงออกมาผ่านการเขียนหรือการพิมพ์ที่สื่อถึงนักเรียนหรือนักเรียนผู้ใดก็ตามท่ีถูกกระทําดังกล่าว อาจ
ได้รับผลกระทบดังต่อไปนี้:
1. นักเรียนเกิดความหวาดกลัวตัวเองหรือทรัพย์สินอื่น
2. ส่งผลกระทบด้านลบท้ังด้านกายภาพและจิตใจต่อนักเรียน
3. อาจมีผลต่อการเรียนรู้ในห้องเรียน
4. อาจมีผลต่อความสามารถในการมีส่วนร่วมในห้องเรียน รวมถึงกิจกรรม หรือสิทธิประโยชน์อื่นของ

โรงเรียน
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การกลั่นแกล้งอาจมีอยู่หลายรูปแบบ รวมถึงไม่มีขอบเขตที่แน่ชัด ตัวอย่างการกลั่นแกล้งอาจมีอย่างน้อยหนึ่ง
กรณี ดังนี้:
การกลั่นแกล้งทางไซเบอร์ การคุกคาม การขู่เข็ญ การข่มขู่ การสะกดรอยตาม ความรุนแรงทางร่างกาย การ
คุกคามทางเพศ ความรุนแรงทางเพศ การลักขโมย การสร้างความอับอายต่อสาธารณะ การขับไล่ การทําลาย
ทรัพย์สิน การล้างแค้นด้วยความรุนแรง การต่อต้าน หรือการกล่าวหาเรื่องการกลั่นแกล้ง ตัวอย่างดังกล่าวถูก
ยกมาเพียงส่วนหนึ่งเพื่อช่วยเสริมความเข้าใจคํานิยามดังกล่าว

การกล่ันแกล้งทางไซเบอร์ หมายถึง การกล่ันแกล้งโดยการใช้เทคโนโลยีหรือการสื่อสารแบบอิเล็กทรอนิกส์
รวมถึงการส่งสัญญาณ การเขียนข้อความ รูปภาพ เสียง ข้อมูล และส่งผ่านโทรเลข วิทยุ ระบบแม่เหล็กไฟฟ้า
ระบบตรวจกับวัตถุ รวมถึงการส่งอีเมลอิเล็กทรอนิกส์ การส่ือสารผ่านอินเตอร์เน็ต การส่งข้อความ หรือการ
สื่อสารผ่านโทรเลข การกลั่นแกล้งทางไซเบอร์นั้นรวมถึงการสร้างเว็บเพจหรือเว็บไซต์ท่ีผู้สร้างสันนิษฐาน
รูปพรรณสัณฐานของอีกคนหน่ึงหรือการทราบถึงตัวตนของอีกคนหนึ่ง และผู้สร้างลงเน้ือหาหรือข้อความส่งผล
ที่อาจเก่ียวข้องกับคํานิยามของการกล่ันแกล้งกัน การกลั่นแกล้งทางไซเบอร์น้ันยังรวมถึงการส่งต่อข้อความ
หรือโพสต์ในเคร่ืองมืออิเล็กทรอนิกส์ที่อาจมีคนหนึ่งคนขึ้นไปเข้าถึงข้อความดังกล่าว และหากการส่งต่อ
ข้อความดังกล่าวส่งผลท่ีอาจเก่ียวข้องกับคํานิยามของการกล่ันแกล้งกัน
การรายงาน
หากมีนักเรียนพบว่าตัวเองหรือเพ่ือนกําลังตกเป็นเหยื่อของการกล่ันแกล้ง ควรรายงานให้ที่ปรึกษา อาจารย์
และผู้จัดการโรงเรียนทราบ ผู้ปกครองควรรายงานสถานการณ์โดยตรงกับหัวหน้าฝ่ายบริหารโรงเรียนหรือ
ผู้อํานวยการ ตู้ขนาดเล็กที่ตั้งอยู่บริเวณส่วนกลางของโรงเรียน (ที่ทําการหลัก) มีข้ึนเพ่ือให้บุคคลไม่ระบุตัวตน
รายงานปัญหา โรงเรียนยังรับเร่ืองรายงานแบบไม่ระบุตัวตนอีกด้วย และการรายงานแบบไม่ระบุตัวตนที่ไม่
ได้รับการพิสูจน์ จะไม่ถูกนํามาเป็นส่วนหนึ่งในการดําเนินการ นักเรียน และผู้ปกครองสามารถรายงานเม่ือพบ
เห็นผู้ใดละเมิดนโยบายการกลั่นแกล้งกับเจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลในโรงเรียนได้อีกด้วย

ผู้อํานวยการโรงเรียน ( ฝ่ายต่างชาติ ) : นาย Rick Saint rick.s@silverfern.ac.th
ผู้อํานวยการโรงเรียน (ฝ่ายไทย) : นางทองใบ สวัสดิ์ผล thaiprincipal@silverfern.ac.th

การดําเนินการ
เมื่อโรงเรียนรับเรื่องรายงานแล้ว เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลของโรงเรียนจะร่วมมือกับผู้ปกครองและนักเรียนเพื่อลง
มือแก้ปัญหา ปฏิบัติการให้รวดเร็วที่สุดเพื่อรับรอบความปลอดภัยของตัวนักเรียน รวบรวมข้อมูล และทําให้
ชัดเจน เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลของโรงเรียนจะดําเนินการเรื่องให้สําเร็จภายใน 10 วันหลังจากวันที่ได้รับเรื่อง
และพิจารณาข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติมที่ได้รับมาในระหว่างการดําเนินการเกี่ยวกับการรายงานเหตุการกล่ัน
แกล้ง เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลจะเข้ามามีบทบาทตามเห็นสมควร เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลจะจัดเตรียมข้อมูลการ
ดําเนินการให้พ่อแม่และนักเรียนที่มีส่วนเก่ียวข้องกับเหตุการกลั่นแกล้ง และยังให้พ่อแม่และนักเรียนท่ี
เกี่ยวข้องได้มีโอกาสพบผู้อํานวยการโรงเรียนและผู้บริหารคนอื่นเพื่ออภิปรายเป่ียวกับความคืบหน้าในการ
ดําเนินการ ผลลัพธ์ และการระบุการกลั่นแกล้งที่นักเรียนอาจพบเจอ
กลุ่มคนที่อาจะมีความเกี่ยวข้องกับเหตุการณ์กลั่นแกล้งจะได้รับการช่วยเหลือจากหลายฝ่าย รวมถึงบริการ
สังคมสงเคระห์ ที่ปรึกษา นักจิตวิทยาโรงเรียนมาตรการการฟื้นฟู และหน่วยงานอื่น ๆ เพ่ือรับมือกับปัญหา
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ดังกล่าว “มาตรการการฟื้นฟ”ู หมายถึง ทางเลือกอ่ืนในการทดแทนการลงโทษทางวินัยสูงสุด (เช่นการพักการ
เรียน หรือการไล่ออก) ซ่ึง

1. ถูกปรับใช้ให้เข้ากับความต้อบการของโรงเรียนและชุมชน
2. มีส่วนในการรักษานโยบายด้านความปลอดภัยของโรงเรียน
3. ปกป้องสภาพแวดล้อมการเรียนเชิงบวกท่ีมีประสิทธิภาพ
4. สอนทักษะส่วนบุคคลและระหว่างบุคคล เพื่อช่วยให้นักเรียนประสบความสําเร็จในโรงเรียนและสังคม
5. ทําหน้าท่ีสร้างและฟ้ืนฟูความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน ครอบครัว โรงเรียนและชุมชน
6. ลดความเส่ียงท่ีจะถูกรบกวนในอนาคต โดยสร้างความสมดุลในภาระหน้าท่ี และสร้างความเข้าใจต่อ
สุขภาพจิตของนักเรียน
7. เพิ่มภาระหน้าที่ให้นักเรียน หากเหตุจูงใจในการกลั่นแกล้งกันมีความเกี่ยวข้องกับศาสนา เชื้อชาติ
ชาติพันธ์ุเพศ/อัตลักษณ์ทางเพศ และรสนิยมทางเพศ

ไม่เคียดแค้นกัน
การตอบโต้หรือการเคียดแค้นคนที่รายงานเหตุการณ์กล่ันแกล้ง ถือเป็นการฝ่าฝืนนโยบายโรงเรียนนานาชาติซิ
ลเสอร์เฟิร์น หากเกิดการตอบโต้คนท่ีรายงานเหตุดังกล่าว จะถือว่ากระทําการกลั่นแกล้ง และจะได้รับ
บทลงโทษตามระเบียบ นักเรียนจะไม่ถูกลงโทษด้วยเหตุรายงานการกล่ันแกล้งให้ทางโรงเรียนทราบ หรือให้
เบาะแสพบเห็นการกล่ันแกล้งกันแม้ว่าเงื่อนไขการดําเนินการของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจะระบุไม่ให้
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการกลั่นแกล้งกันก็ตาม อย่างไรก็ตามการกล่าวโทษหรือให้ข้อมูลผิดโดยเจตนาจะถือว่าผู้นั้น
ได้กระทําการกลั่นแกล้ง โดยมีจุดประสงค์ในการให้บทลงโทษหรือการเยียวยาท่ีเหมาะสม

บทลงโทษ
หากนักเรียนได้รับการยืนยันว่าเป็นส่วนหนึ่งของการกล่ันแกล้ง พวกเขาจะต้องได้รับโทษทางวินัยวินัยที่
สอดคล้องกับการประพฤติ อายุของนักเรียน รวมถึงพฤติกรรมก่อนหน้า และเหตุการณ์ในขณะที่เกิดเหตุ โทษ
ทางวินัยอาจถูกเพิกถอนได้ในบางกรณีเพื่อสนับสนุนความปลอดภัย และความเป็นอยู่ที่ดีของนักเรียน ส่งเสริม
ให้นักเรียนมีการเปลียนแปลงไปในทิศทางท่ีดีข้ึน และยึดม่ันในพันธกิจ ปรัชญา และค่านิยมหลักของโรงเรียน

หากพบเห็นว่านักเรียนมีความหยาบคาย โหดร้าย หรือแสดงพฤติกรรมการกลั่นแกล้งภายนอกโรงเรียน และ
กับนักเรียนโรวเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น อาจารย์และผู้บริหารจะต้องมีส่วนในการรับผิดชอบการกระทํา
ของนักเรียนด้วยเช่นกัน หากการกระทําของนักเรียนส่งผลต่อภาพจําของโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นทางด้าน
วิชาการ หรือด้านสังคม ต่อหน้าคนเดียวหรือกลุ่มคนอื่น ด้วยเหตุน้ี เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคลประจําโรงเรียนต้อง
ทํางานร่วมกับอีกหลายฝ่ายในโรงเรียน รวมถึงนักเรียน พ่อแม่ หรือผู้ปกครองเพ่ือตัดสินใจวิธีรับมือกับเรื่องนี้
ให้ดีที่สุด

นโยบายนี้สอดคล้องกันกับนโยบายอื่น ๆ ของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น และสามารถอ่ายรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่เส็บไซต์ของโรงเรียน คู่มือนักเรียน และคู่มือเจ้าหน้าที่
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6. นโยบายความซื่อตรงทางวิชาการ

เป้าประสงค์ของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น คือ “การมุ่งพัฒนานักเรียนโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น
ให้เป็นผู้มีความคิดสร้างสรรค์และคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล โดยสนับสนุนนักเรียนให้เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิตด้วย
การเป็นประชากรที่มีวิสัยทัศน์กว้างไกลที่จะสร้างความเปลี่ยนแปลงในสังคม” การจะบรรลุเป้าหมายนี้ได้ เรา
จําเป็นต้องร่วมมือกันเพื่อพัฒนากลุ่มผู้เรียนที่ยึดม่ันในหลักจริยธรรมอันดี โครงสร้างหลักสูตร IB สําหรับ
นักเรียนกล่าวว่าการจะเป็นผู้ที่อยู่ในความประพฤติ สมาชิกในกลุ่มหลักสูตร “ต้องปฏิบัติตนด้วยความซื่อสัตย์
และซื่อตรงด้วยสํานึกในความยุติธรรมและการเคารพสิทธิและศักด์ิศรีของผู้อื่น” และ “เราต้องรับผิดชอบใน
การกระทําของเราและน้อมรับผลลัพธ์ที่จะตามมา” (โครงสร้างผู้เรียนหลักสูตร IB) ความซื่อตรงทางวิชาการ
เป็นส่วนสําคัญในการเป็นผู้มีจริยธรรม เช่นเดียวกันกับความคิด มุมมอง ถ้อยคํา และภาพพจน์ของผู้อื่นใน
ระบบการศึกษาของเรา เราประสงค์ที่จะปลูกฝังความสําคัญของความซ่ือตรงทางวิชาการกับนักเรียนตั้งแต่
เยาว์วัย เพื่อที่จะสร้างความเคยชินสําหรับการเรียนรู้ในทุกแง่มุมทางวิชาการสืบไป

คํานิยามของความซื่อตรงทางวิชาการ
ในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ความซื่อตรงทางวิชาการ หมายถึง ความซื่อสัตย์ การทํางานให้สําเร็จด้วย
ตนเอง และแสดงความเคารพโดยให้เครดิตผู้ อ่ืนเมื่อหยิบยกผลงานของบุคคลเหล่านั้นมาใช้ องค์กร
International Baccalaureate ให้คําความของความซ่ือตรงทางวิชาการได้ว่า “ความซื่อตรงทางวิชาการ คือ
หลักการช้ีนําการศึกษาและเป็นหลักการประพฤติที่จะสร้างความไว้วางใจกับเราในฐานะบุคคลหนึ่ง ความ
ซื่อตรงทางวิชาการเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจอย่างมีจรรยาบรรณและนําไปสู่กระบวนการผลิตผลงานท่ี
ถูกต้องตามระเบียบ น่าเชื่อถือ และมีความเท่ียงธรรม (ความซ่ือตรงทางวิชาการ ข้อ 3)

คํานิยามของคําศัพท์ที่ใช้ตลอดนโยบาย
การคัดลอกผลงาน คือการนําความคิด มุมมอง ถ้อยคํา และภาพพจน์ของผู้อ่ืนมาอ้างว่าเป็นงานของตน และ
ไม่ให้เครดิตกับเจ้าของผลงานเหล่านั้น (ความซื่อตรงทางวิชาการ ข้อ 46 จากข้อระเบียบการท่ัวไปของ
การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง)

สิทธ์ิของนักเรียน
นักเรียนมีสิทธ์ิที่จะเรียนรู้เรื่องความซ่ือตรงทางวิชาการ วิธีการสอนจะถูกปรับให้เหมาะสมกับช่วงวัยของ
นักเรียน เช่น การนําเสนอตัวอย่างและสนับสนุนอย่างต่อเน่ือง เพื่อรับรองว่านักเรียนมีความเข้าใจในเรื่อง
ดังกล่าวอย่างแท้จริงตามท่ีคาดหวัง

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของนักเรียน
นักเรียนจําเป็นต้องแสดงความสัตย์ต่อผลงานของตัวเองทุกคร้ัง กล่าวคือพวกเขาต้องผลิตผลงานด้วยตัวเอง
และเรียบเรียงข้อมูลตามความเข้าใจของตัวนักเรียน ซ่ึงรวมถึงงานในช้ันเรียน การบ้าน งานกลุ่ม โครงงาน
และ แบบทดสอบ CARP เร่ิมจากให้นักเรียนช้ันอนุบาลบอกที่มาของข้อมูลที่นักเรียนหามาโดยใช้คําพูดเรียบ
ง่าย และสอนวิธีการอ้างอิงอย่างง่ายเป็นลําดับขั้นต่อไปในในระดับช้ัน 4 หรือ 5 นักเรียนจําเป็นต้องใช้ทฤษฎี
ในการอ้างอิง และเรียนรู้ที่จะหลีกเลี่ยงการคัดลอกผลงานและการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงาน หน้าที่และ
ความรับผิดชอบเหล่านี้ต้องนํามาปรับใช้กับทุกช่องทางท่ีนักเรียนใช้ในการทํางาน
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สิทธ์ิของโรงเรียน
คณาจารย์และบุคลากรของโรงเรียนมีสิทธิ์ที่จะคาดหวังให้นักเรียนยึดหลักความซื่อตรงทางวิชาการในทางท่ี
เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียน ผ่านวิธีการสอนแบบเอ็กซ์พลิซิท (เป็นรูปแบบการเรียนการสอนแบบตรงจุด
และอาศัยความต่อเนื่องเป็นหลัก) การสนับสนุน และการนําเสนอตัวอย่างในโรงเรียนเป็นประจํา

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของโรงเรียน
คณาจารย์และบุคลากรของโรงเรียนต้องยึดถือนโยบายความซื่อตรงทางวิชาการ อาจารย์จําเป็นต้องอธิบาย
ความหมายของความซื่อตรงทางวิชาการให้เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียน อาจารย์จะต้องออกแบบและสอน
นักเรียนให้สามารถสรุปความและถอดความข้อมูลได้ เพ่ือให้นักเรียนเรียบเรียงข้อมูลตามความเข้าใจของ
ตัวเอง และไม่คัดลอกจากแหล่งข้อมูลโดยตรง รวมถึงเรียนรู้วิธีการอ้างอิงในรูปแบบที่เหมาะสมกับช่วงวัยของ
นักเรียนเพื่อให้พวกเขาหลีกเลี่ยงการคัดลอกข้อมูลอีกด้วย อาจารย์มีหน้าท่ีแนะแนวทางสําหรับการทํา
โครงงานกลุ่มท่ีชัดเจน เพื่อหลีกเลี่ยงไม่ให้เกิดการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงานข้ึน ในระดับช้ันเรียนท่ีสูงขึ้น
ผู้สอนจําเป็นต้องอธิบายบทลงโทษของการละเมิดนโยบายความซ่ือตรงทางวิชาการให้นักเรียนอย่างชัดเจน
โรงเรียนจะมอบสําเนารายละเอียดนโยบายความซื่อตรงทางวิชาการให้กับพ่อแม่หรือผู้ปกครองทุกคน ฉบับ
พิมพ์หรือฉบับออนไลน์ สําหรับตัวอย่างและแบบแผนความซื่อตรงทางวิชาการที่จะเป็นแนวทางกับนักเรียนใน
การทํา วิจัย โครงงาน การบ้าน จะถูกส่งมาให้ภายในปีการศึกษา และการร้องขอเป็นรายบุคคล

สิทธ์ิของพ่อแม่/ผู้ปกครอง
พ่อแม่/ผู้ปกครองมีสิทธิ์ที่จะเข้าถึงนโยบายความซื่อตรงทางวิชาการ และติดต่อกับโรงเรียนได้ตามประสงค์เพื่อ
สอบถามเพิ่มเติมเก่ียวกับความคาดหวังด้านความซื่อตรงทางวิชาการของโรงเรียน

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของพ่อแม่/ผู้ปกครอง

พ่อแม่/ผู้ปกครองควรเป็นแบบอย่างให้กับความซื่อตรงทางวิชาการ
ด้วยเช่นกัน พ่อแม่/ผู้ปกครองจําเป็นต้องสอดส่องนักเรียนขณะท่ี
พวกเขาทําวิจัย โครงงาน และการบ้าน คอยยํ้าเตือนและช่วยเหลือ
นักเรียนให้ยึดแบบแผนตามที่ศึกษาในชั้นเรียนไว้ได้ตามต้องการ
เพ่ือหลีกเลี่ยงไม่ให้เกิดความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ เช่น การคัดลอก
ผลงานและการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงานขึ้น พ่อแม่/ผู้ปกครองไม่
ควรทําโครงงาน การบ้าน หรือทําแบบทดสอบ CARP แทนนักเรียน
เพราะการกระทําเช่นนี้ถือเป็นการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงาน พ่อ
แม่/ผู้ปกครองควรจะช่วยเหลือนักเรียนให้น้อยลงเม่ือนักเรียนเรียน
ในระดับชั้นที่สูงขึ้น และพวกเขาควรจะติดต่ออาจารย์ประจําชั้นของ
นักเรียนทันทีท่ีเกิดข้อสงสัยเก่ียวกับความซ่ือตรงทางวิชาการ

ตัวอย่างการประพฤติที่ด/ีไม่ดี
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ตัวอย่างของความซื่อตรงทางวิชาการ

นักเรียนทุกระดับช้ันจะต้องทําการค้นคว้าเรื่องสัตว์และนําเสนอผลงานในชั้นเรียน นักเรียนรวบรวมข้อมูลจาก
หนังสือหรือเว็บไซต์ และทําโปสเตอร์เกี่ยวกับสัตว์ชนิดนั้น นักเรียนจะต้องสรุปความ ถอดความข้อมูลท้ังหมด
และนําเสนอข้อมูลเป็นคําพูดตามความเข้าใจของตนเอง และนักเรียนจะต้องเขียนแหล่งที่มาของข้อมูลให้
เหมาะสมกับระดับชั้นของตนที่ด้านหลังโปสเตอร์

กลุ่มนักเรียนจะได้รับมอบหมายให้ค้นคว้าเรื่องภัยธรรมชาติและนําเสนอในช้ันเรียน อาจารย์ต้องกําชับนักเรียน
ให้นําเสนอข้อมูลเป็นคําพูดตามความเข้าใจ นักเรียนต้องให้ข้อมูลเกี่ยวกับภัยธรรมชาติ และแบ่งข้อมูลเป็น
สัดส่วน

กลุ่มนักเรียนจะรับการตอบรับและข้อเสนอแนะในแต่ละส่วนเพ่ือช่วยสมาชิกกลุ่มคนอื่น ๆ ตามต้องการ แต่
นักเรียนแต่ละคนต้องคิดและนําเสนอในส่วนของตัวเอง กลุ่มจําเป็นต้องทํางานร่วมกันเพื่อรวบรวมแหล่งข้อมูล
ท่ีใช้สําหรับการนําเสนอ

ตัวอย่างการคัดลอกผลงาน
นักเรียนระดับชั้นใดก็ตามได้รับมอบหมายให้ค้นคว้าและนําเสนอผลงานในช้ันเรียน นักเรียนสรุปความถึงผู้คน
ที่กล่าวถึงแต่ไม่เปิดเผยหรือกล่าวถึงแหล่งที่รับข้อมูลมาเลย กรณีนี้ นักเรียนกระทําการคัดลอกผลงาน ซึ่งเป็น
หนึ่งในความไม่ซ่ือตรงทางวิชาการ

นักเรียนระดับชั้นใดก็ตามต้องทํารายงาน ซ่ึงต้องกรอกช่ือของผู้เขียน ตัวละคร และสรุปหนังสือ นักเรียนรอจน
นาทีสุดท้าย และไม่มีเวลาท่ีจะอ่านหนังสือท้ังเล่ม เขาจึงหาสรุปจากเว็บไซต์ออนไลน์และส่งข้อมูลท่ีคัดลอกไป
การกระทํานี้ถือเป็นการคัดลอกผลงาน ซ่ึงเป็นหนึ่งในความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ

ตัวอย่างการสมรู้ร่วมคิดเพ่ือขโมยผลงาน

นักเรียนระดับช้ันใดก็ตามได้รับมอบหมายให้ทํางานกลุ่ม รายละเอียดงาน คือ นักเรียนแต่ละคนต้องส่งช้ินงาน
ที่บอกว่าในกลุ่มได้เรียนรู้อะไรบ้าง โดยใช้ภาษาตามที่สมาชิกแต่ละคนเข้าใจในการอธิบาย หน่ึงในสมาชิกของ
กลุ่มคิดว่าวิธีการนี้ยุ่งยากเกินไป เขาจึงขอลอกงานของเธอและเธอก็ยอม พวกเขาส่งงานท่ีมีเนื้อหาเหมือนกัน
เพื่อคะแนน พวกเขากระทําการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงาน ซ่ึงเป็นหนึ่งในความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ

นักเรียนระดับช้ันใดก็ตามได้รับมอบหมายให้ทําการบ้าน นักเรียนคนหน่ึงอยู่ที่บ้านเพื่อนเล่นเครื่องเล่นวีดีโอ
และบอกว่าเขาต้องกลับบ้านเพ่ือไปทําการบ้าน เพ่ือนของเขาอยากเล่นต่อ เขาจึงยอมให้นักเรียนอีกคนลอก
การบ้าน พวกเขากระทําการสมรู้ร่วมคิดเพื่อขโมยผลงาน ซ่ึงเป็นหนึ่งในความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ

ระเบียบการ/บทลงโทษสําหรับผู้ท่ีแสดงความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ
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นักเรียนชั้นประถมศึกษาเริ่มต้นท่ีจะเรียนรู้เก่ียวกับความซ่ือตรงทางวิชาการ และความหมายของคําศัพท์นี้
เมื่ออาจารย์สังเกตเห็นการกระทําที่อาจเป็นความไม่ซื่อตรงทางวิชาการ อาจารย์สามารถใช้สถานการณ์นั่นเป็น
บทเรียนให้กับนักเรียนได้ โดยอาจพักและสอนเกี่ยวกับความซื่อตรงทางวิชาการทันที เมื่อนักเรียนแสดงออกว่า
กําลังเจอปัญหา อาจารย์สามารถแบ่งกลุ่มย่อยในช่วงเวลาที่เหมาะสม หรือสอนเรื่องดังกล่าวให้นักเรียนเป็น
รายบุคคล ดุลพินิจของอาจารย์แต่ละคนจะเป็นตัวกําหนดวิธีการรับมือความไม่ซ่ือตรงทางวิชาการ อย่างไรก็
ตาม บทลงโทษควรเป็นไปในทางที่ถูกต้องและเหมาะสมกาลเทศะ
ในช้ันเรียนที่สูงขึ้น อาจารย์อาจนําหัวข้อความซื่อตรงทางวิชาการมาเป็นส่วนหนึ่งในการให้คะแนนโครงงาน
และอาจารย์อาจอธิบายเร่ืองเรื่องความซ่ือตรงทางวิชาการเพิ่มเติมและใช้เรื่องดังกล่าวเป็นคําส่ังในการทํา
โครงงาน รวมถึงเป็นเกณฑ์การให้คะแนน
เมื่อนักเรียนคนเดียวกันน้ันมีทีท่าว่าจะแสดงออกถึงความไม่ซ่ือตรงทางวิชาการอีกครั้ง ไม่ว่าจะจงใจหรือไม่ก็
ตาม และอาจารย์ได้ยํ้าถึงระเบียบการท่ีถูกต้องไปก่อนแล้ว จะมีการนัดประชุมผู้ปกครองกันเพื่อให้พ่อแม่/
ผู้ปกครองส่งเสริมความสําคัญของความซื่อตรงทางวิชาการได้ท่ีบ้าน นักเรียนมีสิทธิ์ท่ีจะเข้าร่วมการประชุม
และเปิดพื้นท่ีสําหรับการอภิปรายข้ึน รายละเอียดในการประชุมผู้ปกครองจะถูกเพ่ิมลงแฟ้มข้อมูลนักเรียน

หากความประสงค์ท่ีอาจารย์จะให้ข้อมูลที่ทราบดีเรื่องความซื่อตรงทางวิชาการเกิดความล้มเหลว นักเรียน
จะต้องเข้าพบกับผู้อํานวยการโรงเรียน และสําหรับการเข้าพบผู้อํานวยการนั้น นักเรียนมีสิทธิ์ท่ีจะพาพ่อแม่/
ผู้ปกครองมาเข้าร่วมการประชุม โดยในส่วนของรายละเอียดในการประชุมนี้จะถูกเพ่ิมลงแฟ้มข้อมูลนักเรียน

*ในบริบทนี้ ท่ีทราบดี หมายถึง นักเรียนตระหนักถึงกระบวนการท่ีถูกต้อง เนื่องจากผ่านการส่งแบบแผนของ
ความซ่ือตรงทางวิชาการให้อาจารย์แล้ว แต่นักเรียนกลับเลือกไม่ใช้แบบแผนดังกล่าว

7. นโยบายสุขภาพและความปลอดภัย

1) นโยบายสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของนักเรียน

วัตถุประสงค:์

วัตถุประสงค์หลักของนโยบายสุขภาพและความ
เ ป็ น อ ยู่ ท่ี ดี ข อ ง นั ก เ รี ย น น้ี คื อ ก า ร รั ก ษ า
สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและเหมาะสมกับนักเรียน
เจ้าหน้า ท่ี และผู้มาเ ยือนทุกคนในร้ัวโรงเ รียน
นานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น นโยบายนี้ต้ังใจมอบคู่มือ
สําหรับผู้ปกครองและเจ้าหน้าที่ในเรื่องท่ีนักเรียนท่ี
ควรหยุดอยู่บ้านจากอาการป่วย และวิธีการรับมือ
กับสถานการณ์ท่ีนักเรียนอาจแสดงอาการป่วย
ขณะที่อยู่โรงเรียน นอกจากนี้ นโยบายสุขภาพนี้
ยั ง ใ ห้ ค ว า ม สํ า คั ญ กั บ ก า ร บ ริ ห า ร ด้ า น ก า ร
รักษาพยาบาล โดยพยาบาลประจําโรงเรียนเพ่ือ
รับรองความปลอดภัยและสุขภาพท่ีดีของนักเรียน
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คู่มือท่ัวไป
1. พ่อแม่หรือผู้ปกครองมีหน้าที่รับผิดชอบต่อสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของลูกท่านเอง หากลูกของท่านมี

อาการป่วย ควรให้ลูกของท่านพักอยู่บ้านเพื่อป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อโรค และเพ่ือรับรอง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนสําหรับนักเรียนทุกคน

2. โรงเรียนของเรามุ่งมั่นในการให้พ้ืนท่ีในการสื่อสารกับพ่อแม่/ผู้ปกครองเกี่ยวกับสุขภาพเด็ก และส่งเสริมให้
พ่อแม่/ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการเสนอข้อกังวลรวมท้ังตั้งคําถามในเรื่องท่ีเกี่ยวข้อง

กรณีท่ีต้องให้เด็กพักรักษาตัวอยู่บ้าน
1. เป็นไข้: เมื่อเด็กมีไข้ (อุณหภูมิ 100.4 องศาฟาเรนไฮต์ หรือ 38 องศาเซลเซียสหรือสูงกว่า) ควรให้เด็ก

รักษาตัวอยู่บ้าน จนกว่าไข้จะลงอย่างน้อยเป็นเวลา 24 ช่ัวโมง โดยไม่ใช้ยาลดไข้ (เช่น ยาอะเซตามิโนเฟน
หรือไอบูโพรเฟน)

2. โรคติดต่อ: ถ้าเด็กได้รับการวินิจฉัยว่าเป็นโรคที่สามารถติดต่อกันได้ เช่น โรคอีสุกอีใส โรคหัด โรคคางทูม
โรคไอกรน หรือโรคคออักเสบ รวมถึงโรคอื่น ๆ ท่ีสามารถแพร่สู่คนได้โดยง่าย เด็กควรจะรักษาตัวอยู่บ้าน
จนกว่าจะหายจากเชื้อ และได้รับใบอนุมัติจากโรงพยาบาลว่าให้สามารถกลับมาเข้าเรียนตามปกติได้

3. อาเจียนและอาการท้องเสีย: หากเด็กอาเจียนหรือมีอาการท้องเสีย ควรให้เด็กรักษาตัวอยู่บ้านจนกว่าจะไม่
มีอาการเหล่านี้แล้ว อย่างน้อย 24 ชั่วโมง

4. อาการไอเรื้อรังและไข้หวัด: การท่ีเด็กมีอาการไอเรื้อรัง น้ํามูกไหลไม่หยุด และจามอย่างต่อเนื่อง อาจเป็น
อุปสรรคในการทํากิจกรรมในห้องเรียนได้ ดังนั้นควรให้เด็กรักษาตัวอย่างบ้านจนกว่าอาการจะดีขึ้น

5. โรคตาแดง: หากเด็กแสดงอาการของโรคตาแดง เช่น ตาแดง คันบริเวณดวงตา นํ้าตาไหล เด็กควรรักษาตัว
อยู่บ้านจนกว่าจะได้รับการรักษาอย่างถูกต้องหรือหายจากเช้ือแล้ว

รายงานอาการป่วย
1. พ่อแม่/ผู้ปกครองควรแจ้งให้ทางโรงเรียนทราบทันทีเมื่อเด็กไม่สบายและไม่สามารถเข้าเรียนได้ โดดติดต่อ

โดยตรงท่ีสํานักงานของโรงเรียน หรือช่องทางการติดต่ออื่นท่ีโรงเรียนกําหนดไว้
2. เมื่อเข้ารายงานอาการป่วย พ่อแม่/ผู้ปกครองจะต้องแจ้งรายละเอียดเก่ียวกับอาการป่วยของเด็กอย่าง

ชัดเจน รวมถึงใบรับรองแพทย์ และระยะเวลาที่คาดว่าเด็กจะขาดเรียน

หากเด็กแสดงอาการป่วยขณะอยู่ในโรงเรียน
1. หากเด็กแสดงอาการป่วยขณะอยู่ในโรงเรียน พวกเขาจะถูกส่งไปที่สถานพยาบาล หรือพื้นที่สําหรับแยก

ผู้ป่วยภายใต้การดูแลจากเจ้าหน้าที่ท่ีผ่านการอบรมแล้วอย่างทันท่วงที
2. พ่อแม่/ผู้ปกครองจะได้รับแจ้งให้มารับเด็กโดยเร็วท่ีสุด
3. ระหว่างที่เด็กรอพ่อแม่/ผู้ปกครองมารับ สถานพยาบาลจะอํานวยความสะดวกและคอยดูแลอย่างตรงจุด

ควบคู่กันกับลดความเสี่ยงท่ีจะสัมผัสกับนักเรียนและเจ้าหน้าท่ีคนอื่น
4. ถ้าอาการของเด็กแย่ลงหรือจําเป็นจะต้องได้รับการรักษาอย่างเร่งด่วน เด็กจะได้รับการช่วยเหลือทาง

การแพทย์อย่างเหมาะสม และทางโรงเรียนจะติดต่อผ่านเบอร์ฉุกเฉินที่พ่อแม่/ผู้ปกครองได้ระบุไว้
5. พ่อแม่/ผู้ปกครองจําเป็นต้องใส่เบอร์ฉุกเฉินที่สามารถติดต่อได้ หากมีการเปล่ียนแปลงช่องทางการติดต่อ

โปรดแจ้งให้ทางโรงเรียนทราบ เพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในสถานการณ์ดังกล่าว

ระบบการจัดการทางการแพทย์
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1. โรงเรียนยึดหลักนโยบายท่ีมีใจความว่า ยาทุกชนิดท่ีนักเรียนกิน รวมถึงยาท่ีแพทย์จ่ายหรือยาจําหน่ายหน้า
เคาน์เตอร์ ต้องได้รับการตววจสอบผ่านพยาบาลของโรงเรียนก่อนเท่านั้น

2. พ่อแม่/ผู้ปกครองจําเป็นต้องเซ็นอนุญาตและกรอกเอกสารทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน รวมถึง
แจ้งรายละเอียดตัวยา ปริมาณการใช้ยา และระยะเวลาที่ต้องใช้ยา

3. พยาบาลของโรงเรียนจะบันทึกการใช้ยาในแต่ละครั้ง บันทึกวัน เวลา ช่ือยา ปริมาณการใช้ยา และบันทึก
อาการที่สังเกตได้

4. ยาทุกประเภทจําเป็นต้องมีฉลากชัดเจน และถูกเก็บรักษาในพื้นท่ีที่กําหนด เพื่อรับรองความปลอดภัยและ
เก็บข้อมูลอาการป่วยของเด็กเป็นความลับ

การกลับมาเรียนท่ีโรงเรียน
1. นักเรียนท่ีขาดเรียนมากกว่า 2 วันเน่ืองจากอาการป่วยจะต้องย่ืนใบอนุญาตการเข้าเรียนที่แพทย์เป็นคน

ออกให้ โดยเฉพระกรณีท่ีนักเรียนป่วยเป็นโรคติดต่อ
2. โรงเรียนจะสงวนสิทธิ์ในการร้องขอเอกสารทางการแพทย์อ่ืนเพ่ิมเติม หรือใช้มาตรการป้องกันก่อนที่จะ

อนุญาตเด็กในเข้าเรียน ซ่ึงขึ้นอยู่กับลักษณะการเจ็บป่วยและคําแนะนําจากผู้เช่ียวชาญ

การรักษาความลับของนักเรียน
1. โรงเรียนจะเก็บข้อมูลอาการป่วยของนักเรียนเป็นความลับ ซ่ึงอาจรวมถึงสถานภาพทางร่างกาย ข้อมูลทาง

การแพทย์ หรือบันทึกที่เก่ียวข้อง เพื่อสอดคล้องกับกฎระเบียบความเป็นส่วนตัวอย่างเหมาะสม

เพ่ิมเติม: นโยบายสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของนักเรียนน้ีเป็นผลเก่ียวเนื่องมาจากการตรวจสอบเป็นครั้ง
คราวและจะได้รับการอัพเดตเพ่ือให้สอดคล้องกันกับคําแนะนํา แนวทาง และเอกสารทางกฏหมายที่จําเป็น
สําหรับการแพทย์ พ่อแม่/ผู้ปกครองจําเป็นต้องสร้างความเคยชินกับนโยบายดังกล่าว และให้ความร่วมมือใน
การรักษาสภาพแวดล้อมที่ดีสําหรับนักเรียนทุกคนอย่างสม่ําเสมอ

2) การเตรียมพร้อมฉุกเฉินและระเบียบการอพยพการนําพาย้ายนักเรียน

บทนํา
ในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ความปลอดภัยและความเป็นอยู่ที่ดีของนักเรียน เจ้าหน้าที่ และผู้มาเยือน
ของเราถือเป็นสิ่งสําคัญที่สุด การเตรียมพร้อมฉุกเฉินและระเบียบการอพยพนักเรียนจะเป็นสิ่งท่ีกําหนด
ระเบียบและกระบวนการที่พึงปฏิบัติในกรณีฉุกเฉิน โดยมุ่งเน้นท่ีขั้นตอนสําหรับการหนีไฟ ระบบสัญญาณ
เตือนไฟในเวลาปกติจะดังขึ้นเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าทุกคนจะมีความเตรียมพร้อมกับสถานการณ์และรับมือกับ
สถานการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นโยบายนี้ออกแบบมาเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและรับรองสภาพแวดล้อม
ปลอดภัยสําหรับทุกคนที่อยู่ภายใต้รั้วโรงเรียนแห่งนี้

ทีมรับมือเหตุฉุกเฉิน
โรงเรียนของเราจัดตั้งทีมรับมือเหตุฉุกเฉิน ซึ่งประกอบไปด้วยเจ้าหน้าที่ที่ผ่านการอบรมในกระบวนการเตรียม
ความพร้อมและรับมือสําหรับเหตุฉุกเฉิน ทีมรับมือเหตุฉุกเฉินมีหน้าที่จัดเตรียมและตรวจตราการฝึกซ้อม
กระบวนการ และการสื่อสารในทุกกรณีฉุกเฉิน
การฝึกซ้อมหนีไฟ
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 การฝึกซ้อมหนีไฟจะจัดขึ้นสองคร้ังในทุก ๆ ปีการศึกษา คร้ังแรกจะจัดช่วงครึ่งปีการศึกษาแรก และครั้ง
ท่ีสองจะจัดข้ึนระหว่างครึ่งปีหลังของปีการศึกษา

 ทางโรงเรียนจะไม่ประกาศวันและเวลาที่มีการฝึกซ้อมหนีไฟล่วงหน้า เพื่อจําลองการหนีไฟให้ใกล้เคียงกับ
สถานการณ์จริงมากที่สุด

 ทีมรับมือเหตุฉุกเฉินจะร่วมมือกับสํานักงานดับเพลิงท้องถิ่นเพ่ือตอบรับกับมาตรการความปลอดภัย และ
แนะแนวทาง รวมถึงการให้การสนับสนุนระหว่างการฝึกซ้อมหนีไฟ

กระบวนการฝึกซ้อมหนีไฟ
 ทีมรับมือเหตุฉุกเฉินจะเริ่มดําเนินการซ้อมหนีไฟ รวมถึงแนะแนวทางการปฏิบัติตามอย่างชัดเจนกับ

พนักงานและนักเรียน
 ก่อนจะเร่ิมการซ้อมหนีไฟ ทีมรับมือเหตุฉุกเฉินจะแจ้งกระบวนการหนีไฟให้เจ้าหน้าที่และนักเรียนทุกคน

ได้ทราบ รวมถึงส่ิงท่ีพึงปฏิบัติระหว่างการหนีไฟ
 ตําแหน่งของเส้นทางหนีไฟ เส้นทางอพยพ และจุดรวมพลจะถูกระบุไว้อย่างชัดเจน
 ระหว่างการซ้อมหนีไฟ เจ้าหน้าที่จะได้รับมอบหมายในการตรวจดูเด็กแต่ละคน และให้ความช่วยเหลือใน

การอพยพนักเรียน
 นักเรียนจะได้ทราบเร่ืองความปลอดภัยด้านอัคคีภัย เรียนรู้ที่จะควบคุมสติ และปฏิบัติตามคําสั่งระหว่าง

การซ้อมหนีไฟ
 การซ้อมหนีไฟจะสร้างสถานการณ์ฉุกเฉินออกมาหลายรูปแบบ รวมถึงการอพยพไปส่วนอ่ืนของอาคาร

เรียน และทดสอบการตอบสนองของนักเรียนภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

กระบวนการอพยพ
ในสถานการณ์ท่ีเกิดอัคคีภัยหรือเหตุฉุกเฉินใดก็ตามท่ีจําเป็นต้องมีการอพยพ ควรปฏิบัติตามกระบวนการ
ดังต่อไปนี้
 ทุกคนในอาคารเรียนต้องอพยพทันทีท่ีสัญญาณไฟดัง หรือเม่ือได้รับคําส่ังมาจากกลุ่มเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง
 เจ้าหน้าที่จะช่วยพานักเรียนไปที่ทางออกโดยใช้เส้นทางอพยพท่ีกําหนดไว้ด้วยความสงบและรวดเร็ว
 นักเรียนต้องท้ิงสัมภาระส่วนตัวทั้งหมดไว้ และมุ่งหน้าไปยังจุดรวมพลท่ีกําหนดไว้ด้านนอกของอาคาร

เรียน
 ทีมรับมือฉุกเฉินจะนับจํานวนนักเรียนเพ่ือรับรองว่านักเรียนทุกคนยังอยู่ และรวมตัวกันท่ีจุดรวมพลแล้ว
 ทางโรงเรียนจะรายงานสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนและให้ความช่วยเหลือ หากจําเป็น

การติดต่อสื่อสารและการแจ้งเตือน
 โรงเรียนจะรักษาระบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ เพื่อรับรองว่าจะมีการร่วมมืออย่างมือคุณภาพใน

สถานการณ์ฉุกเฉิน
 พ่อแม่/ผู้ปกครองจะได้รับข้อมูลการเตรียมพร้อมฉุกเฉินและกระบวนการสําหรับอพยพ ผ่านช่องทางการ

ติดต่อท่ีใช้ติดต่อเป็นประจํา เช่น จดหมายข่าวหรือหน้าเว็บไซต์โรงเรียน
 หากกระบวนการฉุกเฉินมีการเปลี่ยนแปลงหรืออัพเดต ทางโรงเรียนจะแจ้งให้ผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียทราบ

ทันที

การตรวจสอบและอบรม
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 ทีมรับมือฉุกเฉินจะทําหน้าที่ในการตรวจสอบนโยบายน้ีเพ่ือรับรองว่าเป็นนโยบายท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือ
ตอบรับกับมาตรการความปลอดภัย และแนะแนวทาง รวมถึงให้การสนับสนุนระหว่างการฝึกซ้อมหนีไฟ

 เจ้าหน้าท่ีและนักเรียนทุกคนจะได้รับการอบรมในการเตรียมความพร้อมต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน และ
กระบวนการที่ควรปฏิบัติตาม ร่วมถึงความปลอดภัยทางด้านอัคคีภัย กลวิธีการอพยพ และการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น

บทสรุป
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นมีความตั้งใจในการรักษาสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยสําหรับทุกคนในร้ัวโรงเรียน
แห่งน้ี ด้วยการจัดตั้งนโยบายการเตรียมพร้อมฉุกเฉินและระเบียบการอพยพ เรามีความต้ังใจที่จะลดความ
เส่ียง สร้างความเตรียมพร้อม และวิธีการรับมือกับสถานการณ์ดับกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ การซ้อมหนีไฟ
อย่างต่อเนื่องจะช่วยสร้างความเคยชินให้เจ้าหน้าที่และนักเรียน และช่วยให้พวกเขารับมือกับสถานการณ์
ฉุกเฉินได้ดียิ่งข้ึน

3) นโยบายความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็ก

หลักการและเหตุผล
 เพื่อรับรองมาตรฐานที่สมบูรณ์แบบสําหรับความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็กในโรงเรียนนานาชาติซิลเ

วอร์เฟิร์น
 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างเพียบพร้อมและเพียงพอ
 เพื่อกําหนดหน้าท่ีและความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ทุกคน
เอกสารนี้จะวางแผนความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็กท่ีสามารถนําไปปรับใช้กับผู้ใหญ่ทุกคนท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ี
หรือเป็นอาสาสมัครของโรงเรียนแห่งนี้

วัตถุประสงค์
นโยบายความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็กของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นสอดคล้องกับอนุสัญญา
สหประชาชาติว่าด้วยสิทธิเด็กแห่งปี 1989 ที่ไทยมีส่วนในการลงนามสัญญาด้วย เด็กท่ีเพียบพร้อมด้วยความ
ปลอดภัยและอิสรภาพในสภาพแวดล้อมการเรียนรู้จะสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น นโยบายข้อ
น้ีจึงมุ่งหวังที่จะให้นักเรียนของเราเรียนรู้และเติบโตในห้องเรียนที่มีความอบอุ่น ความปลอดภัย และมี
ความเห็นอกเห็นใจกัน

ขอบเขต
เอกสารฉบับนี้สามารถนําไปปรับใช้กับทุกคคนในชุมชนโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ประกอบด้วย นักเรียน
เจ้าหน้าท่ี พ่อแม่/ผู้ปกครอง และผู้มาเยือน เจ้าหน้าท่ีโรงเรียนมีหน้าท่ีคอยสอดส่องผู้มาเยือนและสร้างความ
ม่ันใจว่าผู้มาเยือนปฏิบัติตามนโยบายและเงื่อนไขท่ีกําหนด

ข้ันตอนการดําเนินการ
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เพื่อที่จะรักษาวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์และค่านิยมของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น เราจึงปฏิบัติตามขั้นตอน
การดําเนินการเพื่อแสดงถึงระเบียบที่ดีเลิศและล้ําสมัยเพื่อรับรองความปลอดภัยของนักเรียนของเราทุกคน
เรื่องท่ีควรเข้าใจโดยท่ัวกัน:
 ผู้ใหญ่ที่ทํางานในโรงเรียน ไม่ว่าจะในฐานะเจ้าหน้าที่ประจําโรงเรียน อาสาสมัคร หรือบริกร สามารถ

พูดคุยและทํางานร่วมกับนักเรียนได้ในกรณีที่ได้รับการตรวจสอบภูมิหลังแล้วว่าเป็นผู้ยึดถือหลักศีลธรรม
อันดี

 ข้อมูลติดต่อฉุกเฉินของนักเรียนทุกคนต้องเป็นช่องทางติดต่อที่อัพเดตแล้วเท่าน้ัน เพื่อรับรอบการติดต่อท่ี
มีประสิทธิภาพในช่วงเวลาฉุกเฉิน

 ผู้ดูแลและผู้ให้บริการจะต้องทราบเรื่องนักเรียนท่ีจําเป็นต้องได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นพิเศษ
เพื่อที่จะให้การช่วยเหลืออย่างตรงจุดได้ทุกเมื่อ

 ทุกคนในโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน เจ้าหน้าท่ี หรืออาสาสมัครจะได้รับสิทธิ์ท่ีจะได้รับการคุ้มครอง
และความปลอดภัยในโรงเรียนน้ี หากพบปัญหา ควรแจ้งให้ทางโรงเรียนทราบโดยเร็วเพื่อให้นโยบายข้อนี้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

 บริเวณโรงเรียนมีกล้องวงจรปิดติดต้ังอยู่รอบ ยกเว้นบริเวณพื้นที่ส่วนตัว เช่น ห้องแต่งตัวและห้องน้ํา เพื่อ
บันทึกเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนรอบโรงเรียน

 นักเรียนไม่ได้รับอนุญาตให้ออกนอกบริเวณอาคารเรียนโดยไม่มีผู้ดูแล ทั้งบริเวณรอบโรงเรียน เวลาเรียน
เวลาพักกลางวันหรือเวลาพักทานขนม ผู้สอนมีหน้าที่ประจําการพื้นที่โดยรอบเพื่อป้องกันเหตุการณ์ที่อาจ
เป็นอันตรายต่อตัวนักเรียน

 นักเรียนท่ีป่วยเป็นโรคติดต่อจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าโรงเรียนจนกว่าจะกักตัวครบภายในระยะเวลาที่
กําหนด และได้รับใบอนุญาตการเข้าเรียนจากแพทย์แล้วเท่านั้น

ข้อกําหนดแต่ละช้ันเรียน
 นักเรียนระดับชั้นต่ํากว่า PYP 6 ไม่ได้รับอนุญาตให้ออกนอกบริเวณโรงเรียนโดยไม่มีพ่อแม่หรือผู้ปกครอง

หรือกรณีฉุกเฉินที่ได้รับแจ้งจากพ่อแม่หรือผู้ปกครอง
 นักเรียนระดับชั้นต่ํากว่า PYP 6 ไม่ได้รับอนุญาตให้พกยาเข้าชั้นเรียนโดยไม่มีใบร้องขอท่ีอาจารย์ประจํา

ชั้นยืนยัน
 นักเรียนชั้น MYP 1 ขึ้นไปไม่ได้รับอนุญาตให้ออกนอกบริเวณโรงเรียนโดยไม่มีใบรับรองจากพ่อแม่/

ผู้ปกครองก่อน
ความคิดก้าวไกลสู่สากล
 นักเรียนควรเรียนรู้ท่ีจะเข้าใจและให้ความเคารพกับแง่มุมท่ีแตกต่างกันไปทั่วทุกมุมโลก ในเรื่องของเชื้อ

ชาติ อัตลักษณ์ทางเพศ และวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีแนวคิดเชิงบวกและปรองดองต่อกัน

การจัดการภัยพิบัติ
 เจ้าหน้าที่โรงเรียนทุกคนจะได้รับแจ้งสัญญาณแจ้งเตือนภัยพิบัติและพวกเขาต้องจัดหาสถานท่ีหลีกเล่ียง

ภัยธรรมชาติที่อาจะส่งผลกับโรงเรียนหรือสถานการณ์ฉุกเฉินอ่ืนที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต
 กล่องปฐมพยาบาล ถังดับเพลิง ฝักบัวและเครื่องล้างตาฉุกเฉินจะได้รับการตรวจสอบเป็นประจําเพ่ือ

รับประกันประสิทธิภาพ การใช้งาน และคอยดูแลไม่ให้ของจําเป็นเหล่านี้ขาด

หน้าท่ีและความรับผิดชอบ
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ความเป็นผู้นําและการจัดการของโรงเรียน:
ผู้อํานวยการและอาจารย์ใหญ่ของโรงเรียนมีหน้าท่ีดําเนินนโยบายนี้ให้สําเร็จลุล่วง โดยพวกเขาต้องรับรอง
ประสิทธิภาพในเรื่องดังต่อไปนี้
 แสดงความมีประสิทธิภาพของนโยบายความปลอดภัยและและกระบวนการที่จะได้มาซ่ึงพื้นที่การเรียนรู้ที่

ปลอดภัย หม่ันปรับปรุงและแก้ไขกระบวนการท่ีเก่ียวข้องอยู่เสมอ
 เตรียมขั้นตอนการอพยพฉุกเฉินให้พร้อม และจัดการซ้อมอพยพตามช่วงเวลาท่ีกําหนดอย่างเหมาะสม
 จัดการประชุมเพื่อแจ้งเจ้าหน้าท่ีโรงเรียนให้ทราบถึงเรื่องขั้นตอนความปลอดภัยท่ีเก่ียวข้อง

ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่ และอาสาสมัคร
 ลูกจ้างทุกคนจําเป็นต้องให้ความร่วมมือกับนโยบายความเป็นผู้นําและการจัดการของโรงเรียนเพื่อรองรับ

คุณภาพ ความเป็นอยู่ของโรงเรียน และข้อจําเป็นเก่ียวกับความปลอดภัย
 ลูกจ้างทุกคนจําเป็นต้องรับรองว่าอุปกรณ์และเคร่ืองมือทุกชิ้นอยู่ในสภาพดี และแจ้งผู้จัดการฝ่าย

ทรัพยากรหากพบตําหนิบนอุปกรณ์
 ลูกจ้างทุกคนจําเป็นต้องรายงานภัยพิบัติและอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึน
 อาจารย์ประจําชั้นทุกคนควรจะมีการอัพเดตรายงานเด็กแต่ละคนในชั้นเรียน ด้านพฤติกรรมที่อาจมีผล

ทางด้านร่างกายและจิตใจของเด็กได้ อาจารย์ประจําชั้นควรจดบันทึกการสังเกตการณ์จากอาจารย์วิชา
อื่น ๆ และเจ้าหน้าท่ีที่อาจมีความเกี่ยวข้องกับเด็กแต่ละคน

 ผู้ประสานงานแต่ละระดับช้ันจะเปิดการประชุมกับอาจารย์คนอ่ืนเพื่อตรวจสอบบันทึกของนักเรียนอย่าง
สมํ่าเสมอ

 เมื่อมีการจัดทัศนศึกษา ไม่ว่าจะระดับท้องถิ่น ระดับชาติ หรือระดับนานาชิต หลักสูตรโรงเรียน
แลกเปลี่ยน หรือกรณีอ่ืน ๆ ท่ีนักเรียนจําเป็นต้องออกนอกรั้วโรงเรียน เจ้าหน้าที่ต้องแสดงความ
รับผิดชอบทั้งหมดเพื่อรับรองความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็ก

นักเรียน
 นักเรียนทุกคนจําเป็นต้องแสดงความรับผิดชอบโดยการรายงานเหตุไม่พึงประสงค์ ที่อาจทําให้นักเรียน

เจ้าหน้าที่ของโรงเรียน และเพ่ือนร่วมชั้นของโรงเรียนต้องตกอยู่ในอันตราย
 นักเรียนทุกคนจําเป็นต้องใส่ชุดนักเรียน รวมถึงใส่เส้ือคลุมนอกตามระเบียบ
 นักเรียนทุกคนจําเป็นต้องคํานึงถึงระเบียบด้านความปลอดภัยของโรงเรียน และปฏิบัติตามคําส่ังของ

เจ้าหน้าที่ในกรณีเหตุฉุกเฉิน
 นักเรียนทุกคนห้ามใช้อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยผิดวัตถุประสงค์

พ่อแม่/ผู้ปกครอง
 พ่อแม่/ผู้ปกครองควรให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเพื่อรับรองว่าการนําใช้นโยบายนั้นมีประสิทธิผล
 พ่อแม่/ผู้ปกครองควรอัพเดตให้โรวเรียนทราบหากมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลติดต่อ รวมถึงข้อมูลอื่น ๆ ท่ี

เกี่ยวข้องกับสุขภาพของเด็ก (ท้ังด้านร่างกานและจิตใจ)
 พ่อแม่/ผู้ปกครองควรเข้าร่วม SLC อย่างสม่ําเสมอและอภิปรายกับอาจารย์ประจําช้ันเพ่ือติดตาม

พัฒนาการของเด็ก
 พ่อแม่/ผู้ปกครองควรสอบถามให้ชัดเจนหากเกิดข้อสงสัยหรือไม่เข้าใจกฏระเบียบ
ผู้มาเยือน



41

 ผู้มาเยือนและผู้ที่ประสงค์จะเข้าภายในรั้วโรงเรียนแห่งนี้ เช่น ผู้รับเหมา หรือพนักงานส่งของ สามารถเข้า
มาได้ แต่ควรปฏิบัติตามกฏรักษาความปลอดภัยตามสมควร

แนวทางการปฏิบัติ
 ควรคํานึงถึงนโยบายความปลอดภัยและการคุ้มครองเด็กอยู่เสมอ
 จุดมุ่งหมายของความปลอดภัยและการคุ้มครองโรงเรียน คือ การส่ือสารกับพ่อแม่/ผู้ปกครองเด็กอย่าง

ต่อเนื่อง
 พ่อแม่/ผู้ปกครองสามารถขอแนวทาง และคู่มือด้านความปลอดภัยของเด็ก ปัญหาสุขภาพร่างกายและ

จิตใจ จากอาจารย์ประจําชั้น อาจารย์ใหญ่ และนักจิตวิทยาประจําโรงเรียนได้ที่กลุ่มการคุ้มครองเด็ก

ทีมดูแลความปลอดภัยและการคุ้มครองของเด็ก
 ผู้อํานวยการโรงเรียน: นาย Rick Saint
 อาจารย์ใหญ่: นางทองใบ สวัสดิ์ผล
 ผู้ออกแบบหลักสูตร: นาย Greg Slowinski
 ผู้ปฐมพยาบาลเบื้องต้น: ดร. Ana Pablena

8. นโยบายด้านภาษา

เราปรับแนวคิดปรัชญาภาษาของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นให้เข้ากับพันธกิจของโรงเรียน ด้วยเหตุนี้
อาจารย์ทุกคนจําเป็นต้องเป็นผู้สอนภาษาให้กับลูกศิษย์ของพวกเขา

1. เราตอบคําถามโดยใช้โครงสร้างหลักสูตรที่มีคุณภาพ ในพ้ืนที่การเรียนรู้ที่ปลอดภัยและเอาใจใส่
เป็นสถานท่ีที่เราส่งเสริมทักษะด้านสังคม ด้านอารมณ์ ด้านร่างกาย และด้านวิชาการ ภาษาเป็น
หัวใจสําคัญสําหรับการเรียนรู้ของนักเรียนทุกคน และยังเป็นพ้ืนฐานของกรอบแนวคิดในการตั้ง
คําถาม การส่ือสาร และความเข้าใจ การจะเข้าใจภาษาต้องใช้เวลา และนี่จะเป็นส่ิงที่ยึดโยง
โครงสร้างหลักสูตรเข้าด้วยกัน แต่ละวิชามีรูปแบบการใช้ภาษาและคําศัพท์เป็นของตัวเอง และ
ภาษาเหล่านี้จะปรากฏในชั้นเรียน (ภาษาในช้ันเรียนจะปรากฏมากกว่าหนึ่งภาษาเพ่ือช่วยพัฒนา
ความสามารถในการใช้ภาษาแม่) และนักเรียนจะสามารถเรียนรู้ได้

2. เราสร้างความแตกต่างด้วยหลักการแก้ไขปัญหาในทุกระดับช้ันโดยให้ความเคารพและรับผิดชอบ
ตัวเอง ผู้อื่น และส่ิงแวดล้อม การเป็นส่วนหน่ึงของประชากรโลกเป็นส่วนส่วนสําคัญของพันธกิจ
ขอบโรวเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น และเรายังเชื่ออีกว่าการมีส่วนช่วยในการดูแลสิ่งแวดล้อมเป็น
หน้าที่ความรับผิดชอบที่ประชากรโลกทุกคนพึงกระทํา ในฐานะโรงเรียน เราสนับสนุนความย่ังยืน
และปลูกฝังแนวคิดน้ี รวมทั้งมุมมองที่มุ่งเน้นเร่ืองความยั่งยืนกับนักเรียนของเราทุกคน ด้วยเหตุนี้
การท่ีนักเรียนของเราเพียบพร้อมด้วยทักษะด้านภาษาจึงเป็นสิ่งจําเป็นในการนําพาเราไปสู่
เป้าหมายท่ีตั้งไว้

3. เราเรียนรู้ความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรม ให้ความเคารพ มองเห็นคุณค่า และสนับสนุนความ
หลากหลาย ควบคู่กันกับลงมือทําในฐานะที่จะก้าวสู่การเป็นประชากรโลก ภาษาเป็นสิ่งจําเป็นใน
การพัฒนาและรักษาอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม อีกท้ังเป็นส่วนช่วยในการศึกษาวัฒนธรรมของผู้อ่ืน
เรามีความเชื่อว่าการให้นักเรียนของเราคอยพัฒนาทักษะในการใช้ภาษาแม่อย่างต่อเนื่องเป็นเร่ือง
สําคัญ เนื่องจากเราเชื่อว่าด้วยการสห้ความสําคัญและให้การสนับสนุนให้ใช้ภาษาแม่อย่างเต็มท่ีจะ
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เป็นส่วนช่วยในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และช่วยให้บรรลุเป้าหมายด้านการตื่นรู้ทางด้าน
วัฒนธรรม และเสริมความเข้าใจในวัฒนธรรมของผู้อ่ืน

4. เรามุ่งมั่นที่จะพัฒนาศักยภาพของเราโดยมุ่งเน้นการใช้ทักษะที่หลากหลายควบคู่กันกับยกย่อง
ความสําเร็จทุกคร้ังที่มีโอกาส นักเรียนจะยอมรับและตระหนักได้เมื่อพวกเขาสามารถสร้าง
ความก้าวหน้าและประสบความสําเร็จในการใช้ภาษา อาจารย์สามารถแนะแนวกับนักเรียนในช้ัน
เรียน และแจ้งให้ผู้ปกครองทราบถึงความสําเร็จและพัฒนาการของเด็กอยู่เสมอ

คํานิยามศัพท์ต่าง ๆ

EAL การเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง
IEP แผนการศึกษารายบุคคล

L1
ภาษาหลัก หรือภาษาแม่ ภาษานี้อาจไม่ใช่ภาษาท่ีนักเรียนมีความชํานาญมาก
ท่ีสุดตามหลักเกณฑ์การศึกษาที่ตั้งไว้

L2
ภาษารอง หรือในเอกสารฉบับนี้ L2 หมายถึง กําหนดการใช้ภาษาอังกฤษกรณีที่
นักเรียนไม่ได้ใช้อับกฤษเป็นภาษาแม่ แต่อาจะเป็นภาษาอื่น เช่น ภาษาไทย

Language A ภาษาที่ใช้สอนในฐานะภาษาหลักของนักเรียน ส่วนใหญ่มักจะเป็นภาษาแม่

Language B
ภาษาที่ใช้สอนนักเรียนในฐานะภาษารอง กรณีท่ีนักเรียนไม่ได้เรียนภาษาหลัก
สองภาษา

Push-in
อาจารย์เฉพาะทาง EAL จะให้ความร่วมมือกับนักเรียนในหลักสูตรในการสอน
ในชั้นเรียนหลัก โดยอาจารย์ EAL นี้จะให้ความมือกับอาจารย์หลักเพ่ือปรับ
เนื้อหาการเรียนให้นักเรียนหลักสูตร EAL สามารถเข้าใจเนื้อหาได้ดีข้ึน

Pull-out
อาจารย์เฉพาะทาง EAL จะสอนนักเรียนในหลักสูตรในสภาพแสดล้อมการเรียน
ท่ีกําหนด

MT ภาษาแม่

ภาษาท่ีใช้ในการสอน

ในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น นักเรียนจะได้รับการสนับสนุนให้พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษ ผ่านนโยบาย
การเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง (EAL) ของเรา เมื่อเรารับรู้ความสําคัญของการพัฒนาการใช้ภาษาแม่
แล้ว ทางโรงเรียนมีความมุ่งมั่นที่จะให้การสนับสนุนการใช้ภาษาเหล่านี้เช่นเดียวกัน บัดนี้ การใช้ภาษาแม่
ควบคู่กับการเรียนจะมีไว้สําหรับภาษาไทยและภาษาจีนเท่านั้น แต่เราคงอยู่ในระหว่างการพัฒนาหลักสูตร
เหล่านี้ให้ดีย่ิงข้ึน สําหรับนักเรียนที่ได้รับแผนการศึกษารายบุคคลจะสามารถทําเรื่องขอยกเว้นการเรียนภาษา
อื่นนอกจากภาษาอังกฤษได้หากผ่านการยินยอมจากผู้อํานวยการโรงเรียนแล้ว การสอนภาษาอังกฤษใน
โรงเรียนนี้จะปรากฏให้เห็นตลอดทั้งโครงสร้างหลักสูตร

ภาษาท่ีใช้ในการส่ือสาร
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เพื่ออํานวยความชัดเจนในการสื่อสารและให้การสนับสนุนกับทุกคนในร้ัวโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นใน
การรับรู้ข้อมูลและข่าวสารที่สําคัญ ทางโรงเรียนรับรองว่าจะแจ้งประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปนี้

 ทั้งโรงเรียน อาจารย์สนับสนุนการใช้ L1 ในห้องเรียนตามความเหมาะสม เช่น เมื่อต้องบอก
สถานการณ์การเรียนที่นักเรียนต้องประมวลข้อมูลและแนวคิดใหม่ นักเรียนที่อาจยังขาดความเข้าใจ
ในภาษาอังกฤษจะได้ประโยชน์ร่วมกันกับเพื่อนร่วมช้ันหรือเจ้าหน้าที่ท่ีเก่ียวข้องที่เคยชินกับการภาษา
หลัก

 เจ้าหน้าที่ทุกคนจะต้องใช้เอกสารทางการเป็นฉบับภาษาอังกฤษทุกชิ้น และอาจใช้ฉบับแปลไทยตาม
โอกาส

 โรงเรียนรับรู้ว่าบุคลากรในโรงเรียนหลายคนอาจะประสบปัญหาในการเข้าถึงข้อมูลที่แจ้งมาโดยใช้

ภาษาอังกฤษ หากมีนักเรียนจํานวนมากใช้ภาษาแม่เดียวกัน หรือได้รับคําร้องขอจากพ่อแม่/

ผู้ปกครอง โรงเรียนจะจัดหาอาสาสมัครจากร้ัวโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเพื่อให้การช่วยเหลือ

เช่น ทางโรงเรียนจะจัดหาบริการการแปล/การล่ามภายในการประชุมผู้ปกครองและอาจารย์หาก

เป็นไปได้ พ่อแม่/ผู้ปกครองจะถูกเชิญเป็นตัวแทนในการพูดช่วงสัปดาห์ภาษาแม่ด้วยเช่นกัน

 เจ้าหน้าที่และนักเรียนทุกคนจําเป็นจะต้องส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษภายในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์

เฟิร์น อย่างไรก็ตาม เราอนุญาตให้ใช้

ภาษาใดก็ตามที่บุคคลในวงสนทนาเข้าใจ

โดยท่ัวกันสําหรับการพูดคุย ท่ัวไปได้

แ ม้ ว่ า เ ร า จ ะ ส นั บ ส นุ น ใ ห้ มี ก า ร ใ ช้

ภาษาอังกฤษเป็นหลักก็ตาม

ภาษาไทย

นักเรียนระดับช้ันเร่ิมต้นใน EYP 1 จําเป็นต้องเรียนภาษาไทย สําหรับระดับชั้น EYP 1 และ EYP 2 นักเรียน
จะต้องเรียนวิชาภาษาและวัฒนธรรมไทยรวมท้ังสิ้น 4 คาบต่อสัปดาห์ ตั้งแต่ชั้น PYP 1 เป็นต้นไป นักเรียน
จะต้องเรียนวิชาภาษาและวัฒนธรรมไทยรวมทั้งสิ้น 5 คาบต่อสัปดาห์ รายวิชาน้ีมีขึ้นเพ่ือตอบรับข้อกําหนด
ของกระทรวงศึกษาธิการแห่งประเทศไทย และรายวิชาเหล่านี้จะช่วยนักเรียนที่ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารเป็น
หลักได้พัฒนาทักษะภาษาแม่ของตน ควบคู่กับการสร้างโอกาสให้ผู้พูดภาษาอื่นได้เรียนรู้ทักษะภาษาใหม่

ภาษาจีน
นักเรียนระดับชั้น PYP 1 เป็นต้นไปทุกคนต้องเรียนวิชาภาษาและวัฒนธรรมจีน 2 คาบ รายวิชานี้ช่วยให้
นักเรียนท่ีใช้ภาษาจีนในการสื่อสารเป็นหลักได้พัฒนาทักษะภาษาแม่ของตน เช่นเดียวกันกับเพ่ิมพูนความรู้
ภาษาเสริมให้กับนักเรียนท่ีไม่ได้ใช้ภาษาจีนเป็นภาษาแม่

ภาษาอังกฤษ และ ภาษาหลักอื่น ๆ
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โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นได้ตระหนักถึงความสําคัญของการรักษาและพัฒนาความรู้ด้านภาษา และ
ทักษะด้านการอ่านเขียนในหลักสูตร L1 สําหรับนักเรียนส่วนใหญ่ การเรียนภาษาอังกฤษถูกสอดแทรกอยู่ใน
บทเรียนโดยมีการสอนทักษะภาษาเฉพาะในหลักสูตร โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นมุ่งเน้นการสร้างแผนการ
เรียนเฉพาะบุคคลสําหรับภาษาอ่ืน และอาจนําเสนอกิจกรรมนอกห้องเรียนเพ่ือสนับสนุนการใช้ L1

การเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง (EAL)

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นให้การสนับสนุนนักเรียนโดยการให้ภาษาอับกฤษเป็นภาษาท่ีสอง เราตระหนัก
ว่าอาจารย์ทุกคนต้องสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ และมอบโอกาสที่จะสร้างการพัฒนาอย่างมืออาชีพ โดยกลวิธีท่ี
ให้นักเรียน L2 เรียนภาษาอังกฤษและสามารถเข้าถึงเนื้อหาวิชาที่หลากหลายออกไป โรงเรียนนานาชาติซิลเ
วอร์เฟิร์นให้การสนับสนุน EAL กับนักเรียนทุกคนท่ีไม่ได้ใช้อังกฤษเป็นภาษาหลัก นโยบาย EAL ของเราต้ัง
มาตรฐานข้ันต่ําในการใช้ภาษาอังกฤษเป็นเกณฑ์ในการรับเข้า หลักสูตร EAL อาจรวมถึงการเรียนแบบ pull-
out และ push-in ตลอดสัปดาห์การเรียน

9. นโยบายการให้การบ้าน

จุดประสงค์:

จุดประสงค์ของการบ้านในโรงเรียนนานาชาติซิ
ลเวอร์เฟิร์น คือส่งเสริมและต่อยอดการเรียนรู้
ของนักเ รียน สนับสนุนการตั้ งคําถามแบบ
ร า ยบุ ค ค ล แล ะส ร้ า ง วิ สั ย ก า ร เ รี ย น ท่ี มี
ประสิทธิภาพให้กับนักเรียน การบ้านจะทํา
หน้าที่เป็นจุดเชื่อมต่อระหว่างโรงเรียนและบ้าน
โดยสนับสนุนให้ ผู้ปกครองมีส่วนร่วม และ
สนับสนุนประสบการณ์การศึกษาอย่างรอบด้าน
นโยบายที่จะช่วยแนะแนวทางการให้การบ้าน
ของโรงเรียนเรามีดังนี้

ปรัชญา
1. การบ้านควรสร้างประโยชน์ สมเหตุสมผล และเช่ือมต่อกับตัวผู้เรียนและแนวคิดหลักของ IB ใน

ระดับช้ันต้น
2. การบ้านแต่ละชุดควรแตกต่างกันเ พ่ือตอบสนองความรู้ ในหลากหลายด้าน และวัดระดับ

ความสามารถของนักเรียน
3. การบ้านควรจะอุปถัมภ์ความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และความรับผิดชอบของนักเรียน

ประเภทของการบ้าน:
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1. แบบฝึกหัด: การบ้านจะรวมแบบฝึกหัด แบบทดสอบ และแบบการทบทวนท่ีจะช่วยเสริมความ
เข้าใจในชั้นเรียน

2. แบบสอบถามเชิงลึก: การบ้านควรมีเนื้อหาที่ช่วยต่อยอด และเสริมความเข้าใจในบทเรียนต่าง ๆ ท่ี
เคยเรียนในช้ันเรียน

3. การตอบคําถาม/ตั้งคําถาม: การบ้านควรมีส่วนกระตุ้นให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้า และค้นหาหัวข้อที่
นักเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มให้ความสนใจ

4. การอ่าน: การอ่านท่ัวไปที่บ้านจะช่วยพัฒนาทักษะการอ่านเขียน ทักษะในการทําความเข้าใจ และ
ส่งเสริมการรักอ่าน

เวลาการทําการบ้าน
1. ปริมาณของการบ้านที่นักเรียนได้รับควรมีความเหมาะสมในการพัฒนาความรู้ ซึ่งจะมีส่วนช่วยใน

การเพ่ิมเกรดนักเรียน
2. รายละเอียดเกี่ยวกับแนวทางการให้การบ้านในแต่ละระดับชั้นจะถูกแจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครอง

ทราบ
3. อาจารย์จะพิจารณาข้อจํากัดของนักเรียนแต่ละคน และแบ่งเวลาให้นักเรียนอย่างเหมาะสม เพ่ือให้

นักเรียนสามารถทํากิจกรรมท่ีจําเป็นอื่น ๆ ได้ เช่น กิจกรรมนอกห้องเรียน เวลาครอบครัว ฯลฯ

แนวทางสําหรับนักเรียน
1. นักเรียนต้องทําหน้าท่ีในการจดรายละเอียดงานท่ีตนได้รับมอบหมายลงสมุดบันทึกหรืออุปกรณ์ที่

โรงเรียนจัดเตรียมไว้อย่างถูกต้อง
2. นักเรียนจําเป็นต้องทําการบ้านให้สําเร็จ และส่งภายในเวลาท่ีกําหนด นอกจากจะมีการชี้แจง

ล่วงหน้ากับอาจารย์ไว้
3. นักเรียนควรทําการบ้านด้วยความคิดแง่บวก และขอความช่วยเหลือจากอาจารย์ได้ตามต้องาร

แนวทางสําหรับพ่อแม่/ผู้ปกครอง
1. พ่อแม/่ผู้ปกครองควรสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมสําหรับเด็กในการทําการบ้าน
2. พ่อแม/่ผู้ปกครองควรติดต่อกับอาจารย์ประจําชั้นของเด็กหากมีข้อกังกลเก่ียวกับลักษณะหรือ

ปริมาณการบ้านท่ีเด็กได้รับ
3. พ่อแม/่ผู้ปกครองสามารถเข้าร่วมการอภิปรายกับเด็กเก่ียวกับการบ้าน เพื่อสอบถามแนวทางและ

การสนับสนุนเด็ก

แบบประเมินและผลตอบรับ
1. เม่ือถึงเวลาที่กําหนด นักเรียนจะต้องทําแบบประเมินการบ้านท่ีตนได้รับ รวมถึงแสดงความคิดเห็น

เพื่อส่งเสิรมการเรียนรู้และพัฒนาการของพวกเขา
2. นักเรียนอาจแสดงผลตอบรับในรูปแบบการเขียน การประชุมระหว่างนักเรียนและอาจารย์ และการ

อภิปรายในช้ันเรียน

ความยืดหยุ่น
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1. อาจารย์จะพิจารณาข้อจํากัดของนักเรียนแต่ละคน รวมถึงการช่วยเหลือเพ่ิมเติม
2. หากนักเรียนต้องการเวลาในการทําการบ้านเพิ่มเติม อาจารย์จะร่วมมือกับพ่อแม่เพ่ือหาทางออก

อย่างเหมาะสม

การส่ือสาร
1. อาจารย์ต้องอธิบายนโยบายและแนวทางการให้การบ้านให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบในช่วงต้น

ของแต่ละปีการศึกษา
2. อาจารย์ต้องส่ือสารกับพ่อแม่อย่างต่อเนื่องเพ่ืออภิปรายปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับการบ้านโดยตรง

เพิ่มเติม: นโยบายการให้การบ้านนี้อยู่ภายใต้การตรวจสอบและปรับปรุงเพ่ือตอบรับกับความคิดเห็นของ
นักเรียน พ่อแม่ และเจ้าหน้าท่ี เพื่อรับรองว่านโยบายนี้จะถูกปรับให้เข้ากับพันธกิจของโรงเรียนและแนวคิด
หลักสูตร IB ในระดับต้น

10. กิจกรรมนอกห้องเรียน

1) ชมรมและกีฬาท่ีเปิดรับ
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเสนอกิจกรรมนอกห้องเรียนที่หลากหลาย (ECAs) เพื่อยกระดับการศึกษาและ
การเข้าสังคมของนักเรียนตลอดการเข้าศึกษาในโรงเรียนแห่งนี้ ECAs ได้รับการออกแบบมาให้เหมาะสมกับ
อายุและทักษะ เพื่อให้ประสบการณ์เรียนรู้รอบด้านกับนักเรียนของเรา

กิจกรรมตลอดปีของ ECA มีดังต่อไปนี้:
 กิจกรรมข่ีม้า
 กิจกรรมปั้นดินเผา
 กิจกรรมเรียนภาษาอังกฤาเป็นภาษาท่ี

สอง (EAL)
 กิจกรรมทําอาหาร
 กิจกรรมงานศิลป์และการประดิษฐ์
 กิจกรรมดนตรี
 กิจกรรมว่ายน้ํา
 กิจกรรมการสร้างหุ่นยนต์
 กิจกรรมการสร้างสรรค์สื่อ
 กิจกรรมการเรียนรู้ในระดับต้น

กิจกรรมดังกล่าวนี้ออกแบบมาเพื่อให้นักเรียนได้สํารวจประสบการณ์ใหม่ ๆ และขยายขอบเขตความสนใจ
ของนักเรียน
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2) ข้อกําหนดและกําหนดการในการมีส่วนร่วม
นักเรียนทุกคนจะต้องเข้าร่วม ECA ทุกวันจันทร์และพฤหัสบดี เวลา 3:45-4:30 น. ECA จะเปิดรับในทุก ๆ
ภาคการศึกษาใหม่ ก่อนจะเร่ิมเปิดภาคเรียน รายชื่อกิจกรรม ECA จะถูกส่งให้กับผู้ปกครองพร้อมกับ
กําหนดการจ่ายค่าธรรมเนียม หากผู้ปกครองต้องการให้ลูกเข้าร่วมกิจกรรม ECA พวกเขาจําเป็นต้องเลือก
กิจกรรมในรายช่ือที่ส่งให้ ในการเข้าร่วมกิจกรรมเหล่านี้ ผู้ปกครองต้องจ่ายค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติม ยกเว้น
นักเรียนที่ถูกระบุว่า มีความจําเป็นต้องได้รับการสนับสนุนโดยการเข้าร่วมกิจกรรม EAL นักเรียนกลุ่มดังกล่าว
จําเป็นต้องเข้า EAL เป็นกิจกรรม ECA และค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมถูกรวมอยู่ในค่าธรรมเนียม EAL ซ่ึงมีการ
จัดเก็บไปแล้ว
11. การร่วมมือและการส่ือสารจากพ่อม/่ผู้ปกครอง
1) ช่องทางในการติดต่อส่ือสาร (Toddle, Line App)
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นใช้วิธีการติดต่อกับพ่อแม่หลายรูปแบบ การติดต่อทางการ ประกาศสําคัญ และ
การรายงานการประพฤติประจําวันจะถูกส่งผ่าน Toddle พ่อแม่ทุกคคนจําเป็นต้องสร้างบัญชีใน Toddle เพื่อ
รับข่าวสารและข้อมูลตามที่โรงเรียนได้แจ้งไว้
การติดต่อไม่เป็นทางการจะถูกส่งในแอพพลิเคชัน Line แต่ละชั้นเรียนจะต้องมี Line group ที่สามารถให้
อาจารย์แจ้งข่าวสารประจําวันกับพ่อแม่ได้ พ่อแม่จําเป็นต้องใช้ Line group เพ่ือสอบถามหรือแจ้งข้อมูลให้
อาจารย์ประจําชั้นทราบ

2) การประชุมผู้ปกครองและอาจารย์
นอกจากการติดต่อรายวัน อย่างที่ได้แจ้งในนโยบายข้อกําหนดของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ความ
คืบหน้าของนักเรียนจะถูกรายงานผ่านช่องทาง ดังต่อไปนี้
- การเขียนรายงาน:

 ช่วงจบเทอม พ่อแม่/ผู้ปกครองจะได้รับเกรดเฉล่ียรวมของนักเรียน
 ใบรายงานคะแนนจะมีข้อมูล ท่ีรวมถึงองค์ประกอบสําคัญอื่น ๆ ในหลักสูตร PYP
 พ่อแม่/ผู้ปกครองจะได้รับแบบสําเนาออนไลน์ของใบรายงานคะแนนนักเรียนแต่ละคน และข้อมูล

เหล่านั้นจะถูกบันทึกใน Toddle ของโรงเรียน
- การประชุมผู้ปกครองและอาจารย์:

 ในทุกสัปดาห์ การประชุมผู้ปกครองและอาจารย์จะถูกจัดขึ้นเป็นเวลาหน่ึงช่ัวโมง เพ่ือให้พ่อแม่ได้
พูดคุยกับอาจารย์เป็นการส่วนตัวเกี่ยวกับพฤติกรรมและความคืบหน้าของนักเรียนแต่ละคน

 การร่วมประชุมกับอาจารย์เป็นรายบุคคลเพื่ออภิปรายพฤติกรรมและความคืบหน้าของนักเรียนจะถูก
กําหนดในช่วงท้ายเทอมแรก หลังจากพ่อแม่/ผู้ปกครองได้รับใบรายงานคะแนนแล้ว

 การนัดหมายสําหรับการประชุมรายบุคคลจะอยู่ในช่วงเวลาใดก็ได้ภายในปีการศึกษา เพ่ืออภิปราย
ปัญหาเร่งด่วนตามประสงค์

- การประชุมนักเรียน (SCLs):
 ในช่วงสิ้นสุดบทเรียนในการสืบค้นข้อมูล นักเรียนมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการเรียนของตนและประบใช้
 นักเรียนจะได้รับโอกาสในการนําเสนอตัวอย่างของงานตัวเองผ่านการนําเสนองานกลุ่มหรือนําเสนอ

งานเดี่ยวด้วยแฟ้มสะสมผลงานร่วมกันกับพ่อแม่ของนักเรียน งานสองประเภทนี้จะถูกเผยแพร่ใน
โรงเรียนด้วย
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ง. โครงสร้างหลักสูตรและการเรียนการสอน

1. โครงสร้างหลักสูตรโดยรวม

1) หลักสูตรก่อนชั้นระดับต้น (Early Years) และชั้นระดับ

ต้น (Primary Years)

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเป็นโรงเรียนสอนหลักสูตร
International Baccalaureate ระดับโลกที่ได้การรับรองให้
เปิดการสอนชั้นระดับต้น (PYP) สําหรับนักเรียนอายุ 3-11 ปี
เมื่อเรานึกถึงโรงเรียน เรามักจะนึกถึงรายวิชาต่าง ๆ เช่น
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ หรือวิชาการอ่าน รายวิชาเหล่านี้
เป็นส่วนหนึ่งขิงหลักสูตร PYP แต่โรงเรียนต้องการไปให้ไกล
กว่าเพ่ือสร้างบุคลากรท่ีรอบรู้ ท่ีมีส่วนช่วยชุมชนท้องถิ่น และชุมชนระดับสากลโลก ส่วนประกอบสําคัญใน
แนวคิดหลักสูตร PYP คือความรู้ (ในตัวรายวิชา) การสร้างกรอบความคิดด้านความเข้าใจ ทักษะ (กลวิธีการ
เรียนรู้) รวมถึงการลงมือทําและการมีส่วนร่วม
ความรู้
มีแก่นความรู้แบบสหวิทยาการทั้งหมด 4 แขนงที่นักเรียน EYP จะต้องศึกษาและมีแก่นความรู้แบบสห
วิทยาการทั้งหมด 6 แขนบท่ีนักเรียน PYP จะต้องศึกษาค้นคว้าตลอดปีการศึกษา แก่นสารที่กล่าวมานี้มี
ความสําคัญทั่วโลก และครอบคลุมแนวคิดท่ีมีความเชื่อมโยงกัน และสามารถนําไปปรับใช้ได้กับทุกรายวิชา
และปรับใช้ในชีวิตจริงได้

 เราเป็นใคร เป็นการต้ังคําถามเกี่ยวกับวิสัยของตน ทั้งความเชื่อและค่านิยมส่วนตัว สุขภาพทางกาย
จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณ ความสัมพันธ์ชองมนุษย์รวมถึงเพื่อน ชุมชน และวัฒนธรรม สิทธิ์และ
หน้าท่ีความรับผิดชอบ ความหมายของการเป็นมนุษย์

 เราอยู่ท่ีไหน ณ เวลาใดๆ เป็นการต้ังคําถามเรื่องแนวโน้มของเวลาและสถานท่ี ประวัติศาสตร์ส่วนตัว
บ้านและการเดินทาง การค้นพบใหม่ การสํารวจ และการย้านถิ่นฐานของมนุษยชาติ ความสัมพันธ์
ระหว่างความเชื่อมถึงกันของบุคคลและอารยธรรม จากมุมมองท้องถิ่นสู่มุมมองระดับสากลโลก

 เราแสดงออกอย่างไร เป็นการต้ังคําถามเกี่ยวกับวิธีที่เราค้นพบและแสดงความคิด ความรู้สึก อุปนิสัย
วัฒนธรรม ความเชื่อ และวิธีท่ีเราใช้หันมามองตัวเราเอง เพิ่มพูนและด่ืมดํ่ากับความคิดสร้างสรรค์ของ
เรา การเชยชมความสุนทรียภาพของเรา

 โลกนี้ทํางานอย่างไร เป็นการต้ังคําถามเก่ียวกับธรรมชาติ และกฎเกณฑ์ของโลก การสร้างปฏิสัมพันธ์
ระหว่างโลกธรรมชาติ (ทั้งด้านกายภาพและชีวภาพ) กับสังคมมนุษย์ มนุษย์สามารถทําความเข้าใจ
หลักวิทยาศาสตร์ได้อย่างไร ผลกระทบจากวิทยาศาสตร์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในสังคมของ
เราและในสภาพแวดล้อมโดยรอบ

 เราจะจัดระเบียบตัวเราเองอย่างไร เป็นการตั้งคําถามเก่ียวกับความเชื่อมโยงระหว่างระบบท่ีมนุษย์
สร้างขึ้นกับชุมชนที่มนุษย์อาศัยอยู่ รูปแบบและหน้าท่ีขององค์กร การตัดสินใจทางสังคม กิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ และผลกระทบท่ีมีต่อมนุษยชาติ และส่ิงแวดล้อม

 ร่วมรักษ์โลก เป็นการหาข้อมูลเร่ืองความลําบากในสิทธิและหน้าที่ เพื่อแบ่งปันทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง
จํากัดกับผู้อื่นและสิ่งมีชีวิตชนิดอื่น ชุมชนและความสําคัญระหว่างกัน การเข้าถึงโอกาสอย่างเท่าเทียม
หนทางแก้ปัญหาอย่างสันติและขัดแย้งกัน
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นักเรียนต้องศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับปัญหาระดับโลกดังที่กล่าวไปโดยอิงการใช้บทเรียนในการสืบค้นข้อมูล
ซึ่งแต่ละหัวข้อจะบอกแนวคิดหลักที่มีความเก่ียวข้องกับความคิดที่เก่ียวกับแก่นสาความรู้แบบสหวิชาการ
ขอบเขตการสืบค้นข้อมูลจะได้รับการระบุเพื่อศึกษาขอบเขตของแนวคิดหลักของแต่ละบท การตั้งคําถาม
เหล่านี้เป็นเรื่องสําคัญ ลุ่มลึก และมักจะใช้เวลาในการค้นคว้านานหลายสัปดาห์

ด้วยเหตุที่แนวคิดทางโลกเหล่าน้ีอยู่นอกเหนือจากในชั้นเรียน นักเรียนจะเห็นความเกี่ยวข้องและเชื่อมโยง
ความเกี่ยวข้องเหล่านั้นเข้าด้วยกันอย่างน่าติดตามและท้าทาย นักเรียนที่มีการเรียนรูปแบบน้ีเริ่มจะสะท้อน
หน้าที่และความรับผิดชอบของตน เนื่องจากพวกเขาได้เป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาของพวกเขาเอง นักเรียนทุก
คนจะตระหนักได้ว่า บทเรียนในการสืบค้นข้อมูลมีความเกี่ยวเนื่องกับพวกเขาในการศึกษาแนวคิดสําคัญแบบ
เชิงลึก และจะสามารถทํางานได้หลากหลายรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นการทําด้วยตัวเองหรือร่วมกับผู้อ่ืน เพื่อให้
พวกเขาเรียนอย่างเกิดประโยชน์สูงสุด
  กรอบความคิดสําคัญ

กรอบความคิดสําคัญท่ีผลักดันวิธีสอนผ่านการศึกษา การต้ังคําถาม
และการสืบค้นมีท้ังหมด 7 ข้อ ดังนี้

 รูปแบบ - มีลักษณะเป็นอย่างไร
 การทํางาน - ทํางานอย่างไร
 สาเหตุ – ทําไมผลลัพธ์จึงออกมาเป็นเช่นนั้น
 การเปล่ียนแปลง – มีการเปลี่ยนแปลงแบบไหน
 ความเช่ือมโยง – มีความเก่ียวโยงกับสิ่งอื่นอย่างไร
 มุมมอง - มุมมองคืออะไร
 หน้าท่ีและความรับผิดชอบ – ภาระหน้าที่ของเราคืออะไร

ทักษะ (กลวิธีการเรียนรู้)
ทักษะแบบสหวิทยาการและทักษะย่อยท่ีนักเรียนจะได้รับหลังจาก
ท่ีพวกเขาได้เป็นส่วนนึงในสภาพแวดล้อมการเรียนรู้มี 5 อย่าง
ดังนี้

 ทักษะด้านการคิด
 ทักษะด้านการสืบค้นข้อมูล
 ทักษะในการจัดการตนเอง
 ทักษะการติดต่อสื่อสาร
 ทักษะด้านสังคม

การลงมือทําและการมีส่วนร่วม
นักเรียนจะได้แสดงออก เพื่อตัดสินใจด้วยความรอบรู้ และลงมือช่วยเหลือเพื่อน เจ้าหน้าท่ีโรงเรียน และชุมชน
ที่กว้างขวาง นักเรียนเริ่มแสดงความคิดเห็นถึงสิ่งที่พวกเขาได้ศึกษา และเรียนรู้เก่ียวกับตัวเอง รวมถึงโลกท่ี
พวกเขาอยู่ การสาธิตให้ดูจะรวมถึงการมีส่วนร่วม การสนับสนุน ความถูกต้องทางสังคม การเป็น
ผู้ประกอบการทางสังคม หรือทางเลือกในการดําเนินชีวิต



50

ในระดับ PYP จะสร้างความสมดุลทั้งในเร่ืองการรวบรวมความรู้สําคัญและทักษะ การพัฒนากรอบความคิด
ด้านความเข้าใจ การสาธิตแนวคิดเชิงบวก และการแสดงความรับผิดชอบ

ระดับชั้น PYP จะสร้างความสมดุลระหว่างเร่ืองที่เรียน ขอบเขตของวิชา และก้าวข้ามไปอีกระดับ มีรายวิชา
ทั้งหมด 6 วิชา คือ ศิลปะ ภาษา คณิตศาสตร์ กายภาพ สังคมและการศึกษาระดับบุคคล วิทยาศาสตร์ และ
สังคมศาสตร์ รายวิชาเหล่าน้ีจะทําให้นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะ และกรอบความคิดที่สามารถให้นักเรียน
ศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจต่อความเช่ือมโยงระหว่างรายวิชา และแก่นความเป็นสหวิทยาการ

โรงเรียนรับรองว่านักเรียนจะได้ศึกษาแก่นแต่ละรายวิชาผ่านโครงสร้างหลักสูตร PYP

2) หลักสูตรช้ันระดับกลาง (Middle Years Program)
โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเป็นโรงเรียนที่ผ่านการคัดเลือก* โดยหลักสูตร MYP ของเราได้รับอนุญาตใน
ฐานะโรงเรียนหลักสูตร IB ซึ่งยึดถือปรัชญาเดียวกัน คือ การยึดมั่นที่จะสร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ ท้าย
ทาย และสอดคล้องกับสากลโลก สิ่งที่เรายึดถือน้ีมีความสําคัญกับนักเรียนของเรา หลักสูตร MYP เป็นกรอบ
ความคิดท่ีมีความท้าทายโดยมีพื้นฐานมาจากโครงสร้างหลักสูตร PYP และส่งเสริมนักเรียนให้เชื่อมโยงระหว่าง
การศึกษาของตนและโลกความเป็นจริงเข้าด้วยกัน

MYP เป็นหลักสูตร 5 ปี ในช่วงปีการศึกษา 2023-2024 โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นจะเสนอให้มี MYP 1
เราจะเพ่ิมปีการศึกษาสําหรับหลักสูตรแต่ละปี เพื่อให้เราเติบโตและพัฒนาข้ึน นักเรียนที่จบหลักสูตร MYP จะ
เป็นผู้ท่ีเพียบพร้อมจะต่อในหลักสูตรสามัญ (DP) หรือหลักสูตรสายอาชีพ (CP)

โครงสร้างแนวความคิดของหลักสูตร MYP ประกอบด้วยกลุ่มรายวิชา 8 วิชา ซ่ึงจะมอบการศึกษาท่ีครอบคลุม
และสมดุลสําหรับเด็กช่วงวัยเร่ิมต้น นักเรียน MYO ทุกคนจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้

 ภาษาและวรรณกรรม
 คณิตศาสตร์
 วิทยาศาสตร์
 ภาษาต่าง ๆ

- ภาษาไทย
- ภาษาจีน

 ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมไทย
 วิชาบุคคลและสังคม
 ดนตรี
 ศิลปะ
 พลศึกษา
 การออกแบบ
 เทคโนโลยีสารสนเทศ
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นักเรียน MYP จําเป็นต้องเข้าเรียนแต่ละกลุ่มรายวิชาอย่างน้อย 50 ช่ัวโมงในแต่ละปีที่เรียนหลักสูตรนี้ ช่วง 2
ปีสุดท้ายก่อนจบหลักสูตร ความยืดหยุ่นของกลุ่มรายวิชาที่กําหนดจะช่วยให้นักเรียนบรรลุข้อกําหนดพื้นฐาน
และเป้าหมายส่วนตัวในการเรียน นักเรียน MYP ของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นต้องร่วมกับการเรียนรู้
แบบสหวิทยาการ โดยนักเรียนแต่ละคนจะต้องทําโครงงานเดี่ยวและเป็นส่วนหนึ่งในโครงการการให้บริการ
อย่างสร้างสรรค์เพื่อคืนประโยชน์กับชุมชนโดยรอบ

*มีเพียงโรงเรียนที่ได้รับการรับรองโดยองค์กร IB เท่านั้นท่ีจะสามารถเสนอหลักสูตรวิชาการทั้ง 4 ได้
ประกอบด้วยระดับชั้นต้น (PYP) ระดับชั้นกลาง (MYP) ระดับสายสามัญ (DP) หรือระดับวิชาชีพ (CP) ไม่
สามารถรับประกันได้ว่าหลักสูตรที่เสนอจะได้รับความยินยอม (อ่านรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร IB
และระดับชั้นอื่นๆ ได้ท่ีนี่ http://www.ibo.org.

2. นโยบายการประเมิน

ปรัชญาการประเมิน:
การประเมินในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นมุ่งเน้นไปท่ีการปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคน
เราเช่ือว่าการประเมินเป็นวิธีท่ีช่วยชี้แนะแนวทางการพัฒนาท่ีขับเคล่ือนโดยความต้องการของนักเรียนและ
เป็นไปตามทิศทางความเข้าใจของครูตเกี่ยวกับเรื่องท่ีนักเรียนควรทราบ โดยอิงจากความคาดหวังท่ีจะพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง หลักการนี้จะถูกใข้เป็นเครื่องมือสําหรับการประเมิน เราใช้ความคาดหวังเหล่านี้ไปปรับใช้ใน
รายวิชาที่แตกต่างกันอย่างมีนัยยะ เพราะเราเข่ือว่าการประเมินท่ีมีคุณภาพจะมีส่วนช่วยในการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรของเรา และช่วยแนะแนววิธีการที่นักเรียนของเราจะได้ประโยชน์จากส่ิงน้ี ขณะที่พวกเขายังคงความ
สนใจส่วนตัวและรูปแบบการเรียนรู้ในรูปแบบของตัวเองอยู่

จุดประสงค์การประเมิน:
จุดประสงค์การประเมินมีความสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการไทยและข้อกําหนดหลักสูตร IB และ
มุ่งเป้าในการแจ้งเรื่องการเรียนการสอน จุดประสงค์นี้เก่ียวข้องกับการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเปี่ยวกับ
การเรียนของนักเรียน เพื่อนํามาปรับใช้กับวิธีการสอน ซ่ึงจะช่วยระบุสิ่งที่นักเรียนทราบ เข้าใจ และสามารถใน
ระดับต่าง ๆ ในกระบวนการเรียนรู้ การประเมินที่มีคุณภาพที่บรรลุจุดประสงค์น้ีจะให้ข้อมูลท่ีทรงคุณค่าและมี
ความสําคัญกับสมาชิกทุกคนในชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือช่วยเสริมเข้าใจต่อปัจจัยที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ และ
วิธีการสนับสนุนเรื่องดังกล่าว

การประเมินสําหรับนักเรียน:
 ส่งเสริมให้เกิดการปรับปรุงแนวทางการเรียนรู้ผ่านกลวิธีและอุปกรณ์ท่ีหลากหลาย
 ช่วยเสริมสร้างความเข้าใจให้นักเรียนถึงสิ่งท่ีพวกเขาควรพัฒนา
 ช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะในการประเมินตนเอง
 ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการประเมินและสะท้อนการเรียนรู้และการแสดงออกผ่านทางการให้ความ

คิดเห็นจากเพื่อนและอาจารย์ เพื่อยกระดับการเรียนไปอีกข้ัน
 อนุญาตให้นักเรียนสาธิตและแบ่งปันการเรียนรู้และความเข้าใจกับเพื่อน อาจารย์ และพ่อแม่ด้วยการ

ใช้โอกาสต่าง ๆ ท่ีได้รับตลอดกระบวนการเรียนและการสอน

http://www.ibo.org
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การประเมินสําหรับอาจารย์และผู้บริหาร:
 เพื่อกําหนดระดับความรู้และประสบการณ์ล่าสุดของนักเรียนก่อนที่จะเปลี่ยนระดับการเรียนในลําดับ

ต่อไป
 แนะแนวทางและความคิดเห็นสําหรับอาจารย์และผู้บริหาร เพื่อพัฒนาสมรรถภาพของนักเรียนและ

แจงปัญหาท่ีนักเรียนจําเป็นต้องได้รับการแก้ไข
 คํานึงถึงรูปแบบการเรียน ความต้องการ และความสามารถในการพัฒนาท่ีแตกต่างกัน ด้วยการอบรม

อาจารย์ในเรื่องรูปแบบการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของนักเรียนแต่ละคน พร้อมทั้งให้การสนับสนุนและ
คอยเฝ้าสังเกตนักเรียน

 แนะแนวทางแผนการเรียนและการพัฒนาโครงสร้างหลักสูตร
 อนุญาตให้โรงเรียนตรวจสอบความมีประสิทธิภาพของหลักสูตรนี้
 การประเมินสําหรับพ่อแม่และผู้ปกครองตามกฎหมาย
 สร้างความเข้าใจต่อพัฒนาการของเด็ก
 สร้างความเข้าใจต่อเป้าหมายการเรียนรู้ที่เด็กตั้งม่ัน
 ให้โอกาสในการสนับสนุนและให้ความสนใจต่อการเรียนรู้ของนักเรียน
 ให้โอกาสพ่อแม่ในการมีส่วนร่วมและสื่อสารกับอาจารย์ในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับพัฒนาการของเด็กอย่าง

สมํ่าเสมอ

หลักการประเมิน จากความรู้สู่การนําไปใข้ ปี 2019

หลักการประเมินสําหรับนักเรียนชั้นระดับต้น (PYP) ในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น
การประเมินนักเรียนชั้น PYP มีอยู่ด้วยกัน 4 มิติ คือ
การสังเกต การจดบันทึก การประเมินค่า และและการ
เขียนรายงานผลการเรียน มิติแต่ละด้านท่ีกล่าวมามี
หน้าท่ีของตัวเอง แต่ทั้งหมดนี้ก็มีเป้าหมายท่ีจะแจ้งเรื่อง
การเรียนการสอนเหมือนกัน ถึงแม้ว่าท้ัง 4 มิติที่ใช้
สําหรับการประเมินจะไม่เหมือนกัน แต่ในแต่ละมิติก็มี
ความสําคัญและคุณค่าของตัวเอง หลักสูตร PYP เลือก
มุ่งเน้นไปที่การสังเกตและการจดบันทึกการเรียนรู้
เนื่องจากมิติท้ังสองนี้เป็นส่วนสําคัญท่ีจะให้ข้อเสนอท่ี
สามารถทําได้จริงกับนักเรียนโดยตรง

การเรียนรู้แบบสังเกต:
การสังเกตเป็นกลวิธีหลักของเราในการรวบรวมข้อมูลความคืบหน้าในการเรียนโดยอ้างอิงจากเกณฑ์
ความสําเร็จ กลวิธีนี้จะถูกใช้เป็นประจําและสามารถทําได้หลายรูปแบบ เช่น การสังเกตการณ์ การต้ังคําถาม
การบอกเล่ามุมมองตัวเอง และการอภิปรายการเรียนร่วมกับกับเพื่อนและอาจารย์
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การเรียนรู้แบบจดบันทึก:
การจดบันทึกเป็นหลักฐานที่ใช้แสดงความสําเร็จของนักเรียน และสามารถใช้แบ่งปันกับผู้อื่นเพื่อให้การเรียนรู้
ชัดเจนและแจ่มแจ้งต่อทุก ๆ คนในโรงเรียน นักเรียนและอาจารย์จะต้องจดบันทึกเป้าหมายในการเรียน
คําถาม มุมมองส่วนตัว และหลักฐานการเรียนไว้

ในโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นของเรามีกลวิธีและแบบแผนมากมายในการรวบรวมข้อมูลการเรียนของ
นักเรียน และบันทึกข้อมูลนี้โดยการใช้เครื่องมือและกลวิธีหลากหลาย ประกอบด้วย

 ข้อควรประพฤติ: เกณฑ์ท่ีกําหนดสําหรับการให้คะแนนนักเรียนในทุกสาย รายละเอียดของผลลัพธ์ท่ี
ได้จะบอกผู้ประเมินถึง ลักษณะที่จะพบได้ในงานของผู้เรียน และวิธีการท่ีคาดว่าจะใช้สําหรับการให้
คะแนนงานนี้

 ชิ้นงานแบบอย่าง: ตัวอย่างของงานผู้เรียนจะเป็นมาตรฐานรูปธรรม ซึ่งจะถูกใช้เทียบกับตัวอย่างงาน
อื่น ๆ
รายการตรวจสอบ คือรายการข้อมูล คุณลักษณะ และข้อกําหนดงานภายใต้การพิจารณาบรรลุผล
ระเบียนพฤติการณ์ เป็นบันทึกสั้นๆ จากการสังเกตพฤติกรรมในการเรียนของผู้เรียน
การติดตามความต่อเนื่อง เป็นแผนภาพที่แสดงขั้นการเติบโตทางการเรียนรู้และความคืบหน้าสู่
ความสําเร็จของผู้เรียน โดยระบุว่าผู้เรียนอยู่ในระดับใด ยกตัวอย่างเช่น เอกสารแสดงขอบเขตและ
ลําดับขั้น
แฟ้มสะสมผลงาน เป็นกลวิธีและเครื่องมือในการบันทึกการมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้และการ
ทํางานอย่างกระตือรือร้นของผู้เรียน ซึ่งทําให้ได้เห็นภาพความก้าวหน้าและการพัฒนาตนเองของ
ผู้เรียนในช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งอย่างชัดเจน ดังนั้น แฟ้มสะสมผลงานจะช่วยให้ผู้เรียน ผู้ปกครองและ
ครูสามารถประเมินท้ังจุดแข็งและจุดท่ีควรปรับปรุงของนักเรียนได้ นักเรียนแต่ละคนจะมีแฟ้มสะสม
ผลงานของตัวเอง ทําให้ผู้ปกครองสามารถรับทราบผลงานต่างๆ ได้ตลอดช่วงปีการศึกษา
การสังเกตการณ์ เป็นกลยุทธ์หลักในการรวบรวมข้อมูลของนักเรียน โรงเรียนจะมีการสังเกตนักเรียน
แต่ละคนอยู่ตลอดเวลา เนื่องจากเป็นวิธีที่รวดเร็ว ง่าย และมีประสิทธิภาพมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อ
เป็นการดําเนินการตามวัตถุประสงค์ การสังเกตการณ์จะทําควบคู่ไปกับการบันทึกระเบียนพฤติการณ์
อยู่เสมอ

โรงเรียนมีการสังเกตการณ์สองรูปแบบด้วยกัน ได้แก่
1. สังเกตการณ์โดยบังเอิญ เกิดขึ้นจากการที่ครูผู้สอนเดินผ่านหรืออยู่รอบๆ ห้องเรียนในขณะที่

นักเรียนกําลังเรียนหรือกําลังทํากิจกรรมต่างๆ
2. สังเกตการณ์อย่างมีแบบแผน เกิดขึ้นจากการที่ครูสังเกตความสามารถของนักเรียนแต่ละ

บุคคลจากการทํางานหรือทํากิจกรรมเฉพาะต่างๆ มีการบันทึกเป็นประจําเพื่อแสดงให้เห็นถึง
ความก้าวหน้าและการเติบโตของนักเรียนแต่ละคน

การสอบวัดผล เป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์ิที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล โดยมีกําหนดการล่วงหน้าเพื่อใช้ในการ
ประเมินนักเรียน เช่น แบบทดสอบและแบบฝึกหัด
การประเมินภาคปฏิบัติ เป็นการประเมินท่ีมุ่งเน้นเป้าหมายโดยวัดจากเกณฑ์มาตรฐาน ถือเป็นการ
ประเมินท่ีท้าทายนักเรียน เช่น การให้นักเรียนได้ใช้ทักษะที่หลากหลายในการแก้ปัญหาหลายรูปแบบ
โดยท่ีปัญหานั้นๆ มีหลายวิธีในการแก้ไข และไม่มีคําตอบถูกผิดตายตัว ทางโรงเรียนจะทําการเก็บ
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ข้อมูลของนักเรียน โดยใช้เทคนิค RAFTs ซึ่งเป็นกลวิธีที่สอดคล้องกับการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ทํา
ให้นักเรียนได้รับแนวทางทางความคิดใหม่ๆ
การเรียนรู้แบบปลายเปิด การประเมินรูปแบบน้ี นักเรียนจะได้รับรางวัลหรือส่ิงจูงใจจากการตอบ
คําถาม ซ่ึงจะเป็นการให้นักเรียนมานําเสนอคําตอบในแบบฉบับของตนเอง คําตอบอาจเป็นในรูปแบบ
ของภาพวาด แผนภูมิ หรือการแสดงเกณฑ์การประเมินที่มีภาพชัดเจน ซึ่งสามารถนํามาประกอบ
คําตอบที่แตกต่างกันตามแต่ละบุคคล นักเรียนจะมีอิสระในการคิดหรือสร้างคําตอบที่หลากหลาย ซึ่ง
ช่วยให้นักเรียนแต่ละคนสามารถตอบสนองออกมาในรูปแบบท่ีเหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง

การวัดผลการเรียนรู้:
การวัดผลจะมุ่งเน้นไปที่ความเข้าใจและความรู้ของนักเรียน ณ "ช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง" ทุกคร้ังที่โรงเรียน
จัดการประเมินวัดผลการเรียนรู้ จะได้รับข้อมูลเพิ่มเติมอันเก่ียวเนื่องกับความเข้าใจในภาพรวมของนักเรียน

โรงเรียนใช้การประเมินในหลายๆ รูปแบบเพื่อสนับสนุนกระบวนการในการเรียนรู้ของนักเรียน
- การประเมินล่วงหน้า:

เป็นเสมือนตัวขับเคลื่อนก่อนการประเมินความก้าวหน้าและการประเมินผลสรุป การประเมิน
ประสิทธิภาพของนักเรียนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ล่วงหน้าจะช่วยให้ครูสามารถวางแผน ปรับปรุง หรือ
ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองความต้องการของนักเรียนได้

- การประเมินความก้าวหน้า:
เป็นการประเมินที่ทําระหว่างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือนําข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการเรียนการสอน
ในขั้นต่อไป
การประเมินความก้าวหน้า จช่วยให้ทั้งครูและผู้เรียนสามารถช้ีแนะแนวทางการสอน และให้แนวคิด
เกี่ยวกับประสิทธิผล และความกระตือรือร้นในส่ิงท่ีเรียนรู้

- ตัวอย่างการการประเมินความก้าวหน้าในหลักสูตร IB:
 การสังเกตในชั้นเรียนและการตอบสนองโดยธรรมชาติของผู้เรียน
 การอภิปรายกลุ่ม
 การจัดทําโครงงาน ภาพวาด และวารสารของผู้เรียน
 แบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
 การประเมินระหว่างผู้เรียน
 แผนภาพเวนน์และผังกราฟิกอื่นๆ

- การประเมินผลสรุป
เป็นการประเมินเมื่อส้ินสุดการเรียนการสอน เพื่อ
แสดงผลลัพธ์ว่าผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการ
เรียนรู้มากน้อยเพียงใด โดยให้นักเรียนได้แสดงสิ่ง
ท่ีได้เรียนรู้จนถึงจุดสุดท้ายของกระบวนการเรียน
การสอน
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เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงส่ิงท่ีได้เรียนรู้จากการเรียน และแสดงความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับสิ่ง
ท่ีได้เรียนรู้
การประเมินผลสรุปอาจใช้วิธีการเหล่านี้เข้าด้วยกัน ได้แก่ การหาข้อมูล การรวมข้อมูล และการ
ประยุกต์ใช้ความรู้
การประเมินผลสรุปจะสะท้อนให้เห็นถึงวัตถุประสงค์ของหลักสูตรระดับชั้น PYP และเกณฑ์การ
ประเมิน การประเมินผลควรช้ีให้เห็นผลลัพธ์ และความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งของนักเรียนจากการ
ตอบคําถามในบทเรียน ทั้งน้ี ควรแยกชั่วโมงการประเมินให้ชัดเจน โดยมิได้เป็นเพียงกิจกรรมที่เคยจัด
ข้ึนในคาบเรียนเท่านั้น
การสร้างแบบประเมินจะเป็นการร่วมมือระหว่างนักเรียนและครูเพื่อให้บรรลุผลตามเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้

- ตัวอย่างของการประเมินผลสรุปของระดับช้ัน PYP
 การนําเสนอด้วยสื่อมัลติมีเดีย
 การสร้างแบบจําลอง
 การนําเสนอปากเปล่าในชั้นเรียน
 การเขียนรายงาน
 การอภิปราย
 การเขียนบทความโน้มน้าวใจ

- การประเมินด้วยตนเอง: เพื่อให้นักเรียนได้ประเมินผลงานของตนเองท่ีผ่านมา
- การประเมินกลุ่ม: เพื่อให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนการประเมินและเสนอข้อเสนอแนะซ่ึงกันและกัน

การรายงานผลการเรียน
การรายงานผลการเรียน มีกระบวนการดังต่อไปนี้

 ผู้เข้าร่วมการรายงาน ได้แก่ ผู้ปกครอง นักเรียน และครูผู้สอน
 การรายงานจะเป็นไปด้วยความครอบคลุม ซ่ือสัตย์ ยุติธรรม และน่าเชื่อถือ
 การใช้ภาษามีความชัดเจนและสัมพันธ์กัน
 อนุญาตให้ครูผู้สอนสามารถนําส่ิงท่ีได้จากระหว่างการรายงาน นําไปปรับใช้ในการสอนในอนาคต

ลักษณะการรายงานผล
- การรายงานแบบลายลักษณ์อักษร

 หลังจบภาคการศึกษา ผลการเรียนจะถูกส่งไปให้ผู้ปกครองของนักเรียน
 รายงานผลการเรียน
 รายงานผลการเรียนรายบุคคลฉบับออนไลน์จะถูกส่งให้ผู้ปกครอง และสําเนาไว้ท่ีแพลตฟอร์ม

การศึกษาของโรงเรียน (Toddle)
- การประชุมผู้ปกครอง

 ครูผู้สอนจะใช้เวลาหนึ่งชั่วโมงของแต่ละสัปดาห์ในการประชุมกับผู้ปกครองรายบุคคล เพ่ือรายงาน
ความคืบหน้าของนักเรียน

 การประชุมดังกล่าวจะจัดช่วงปลายของภาคเรียนท่ีหนึ่ง หลังส่งผลการเรียนให้กับทางผู้ปกครองแล้ว
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 ในระหว่างภาคการศึกษา อาจมีความจําเป็นในการนัดประชุมรายบุคคลเพื่อปรึกษาหารือเรื่องเร่งด่วน
- การสรุปผลการเรียนรู้ของนักเรียน (Student - Led conferences: SLCs)

 หลังจบการเรียนการสอนทุกหน่วย นักเรียนจะต้องรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง และนําเสนอ
ผ่านการประชุมหลากหลายรูปแบบ

 นักเรียนจะได้โอกาสในการนําเสนอตัวอย่างผลงานผ่านการนําเสนอแบบกลุ่ม หรือการนําเสนอแฟ้ม
สะสมผลงานของแต่ละบุคคลกับผู้ปกครองของตนเอง

 สองวิธีแรกข้างต้นจะดําเนินการกับผู้ปกครองท่ีโรงเรียน ส่วนที่เหลือจะดําเนินการท่ีบ้านของนักเรียน

- การแสดงนิทรรศการ:
การจัดนิทรรศการ เป็นหน่วยการเรียนรู้เสริมในระดับชั้นสุดท้ายของการศึกษาระดับต้น (ประถมศึกษาปีท่ี 6)
อาจนับเป็นหนึ่งในหกหน่วยการเรียนรู้ในช่วงปีสุดท้าย หรือเป็นหน่วยการเรียนรู้นอกระเบียบแผนที่มี
ระยะเวลาในการจัดยืดหยุ่น เพื่อสนับสนุนการสืบเสาะหาความรู้ของนักเรียนและบริบทของสถานศึกษา
นักเรียนจะมีส่วนร่วมในการเรียนและการแสวงหาความรู้ และมีโอกาสในการสืบสวนและเสนอแนวทางแก้ไข
ปัญหาในชีวิตจริง งานนิทรรศการจะเป็นพื้นที่ที่นักเรียนสามารถแสดงส่ิงที่ตนได้เรียนมาตลอดทุกระดับ
การศึกษา และใช้ศักยภาพหลักในฐานะนักเรียนในหลักสูตร IB ซึ่งเป็นประสบการณ์การการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพื่อผลักดันให้นักเรียนก้าวไปสู่ความสําเร็จและเป็นเจ้าของแห่งการเรียนรู้
การจัดการประเมินแบบรวม:
มีมาตรการหลากหลายรูปแบบท่ีสามารถนํามาปรับใช้ในระหว่างการเรียนและการประเมินเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการทางการศึกษาพิเศษได้ นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษหรือมีอุปสรรคในการเรียน จะได้รับการ
จัดรูปแบบการเรียนในแบบต่างๆ ให้เหมาะสมกับตนเอง อีกทั้งยังสามารถใช้ตัวช่วยพิเศษหรืออุปกรณ์ต่างๆ ได้
นักเ รียนจะได้ รับเวลาในการเรียนรู้เพิ่มเติม พร้อมทั้งกลยุทธ์การเรียนการสอนที่แยกย่อยออกมา
(Scaffolding) รวมไปถึงได้รับอนุญาตให้ใช้เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก มีช่วงเวลาพักระหว่างการทํา
กิจกรรมและการสอบ นอกจากน้ียังได้รับการจัดสรรสื่อการเรียนรู้และข้อมูลให้เหมาะสมกับระดับของนักเรียน
และยุทธวิธีการต่างๆ ท่ีจะนํามาใช้ในการประเมินผลนักเรียนในแต่ละรายวิชาหรือทุกวิชาตลอดปีการศึกษา

3. การศึกษาพิเศษ
นโยบายการศึกษาพิเศษ
โรงเรียนมุ่งม่ันที่จะมอบความเสมอภาคทางโอกาสและการศึกษาอย่างเท่าเทียมแก่ผู้เรียนทุกคน อีกทั้งยัง
เชื่อมั่นในการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ คํานึงและให้คุณค่าแก่ความหลากหลายของนักเรียน
สาระสังเขปของนโยบายกล่าวถึงการศึกษาพิเศษและแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized
Education Program: IEP) สําหรับผู้เรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ

1. นโยบายการไม่เลือกปฏิบัติ: ทางโรงเรียนไม่แบ่งแยกเช้ือชาติ ความเชื่อทางศาสนา เพศ และภูมิหลัง
ทางวัฒนธรรมของนักเรียน อย่างไรก็ตาม ทางโรงเรียนขอไม่รองรับผู้เรียนท่ีมีปัญหาในการเรียนขั้น
รุนแรง หรือผู้ที่มีปัญหาด้านอารมณ์และพฤติกรรมรุนแรง
2. การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ:

1) รอบคัดเลือก
 นักเรียนเตรียมอนุบาลและอนุบาลต้องทําแบบทดสอบในช่วงการจัดการสอบของโรงเรียน เพื่อ

ระบุส่ิงท่ีจําเป็นต่อการเรียน
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 นักเรียนระดับตอนต้นและตอนกลาง การระบุสิ่งที่จําเป็นต่อการเรียนต้องอ้างอิงจากประวัติการ
เรียนท่ีผ่านมา

2) รอบการประเมิน
 นักเรียนที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรม การส่ือสาร สติปัญญา มีภาวะทุพพลภาพ หรือมี

ลักษณะเบี่ยงเบนไปจากปกติหลายประการ ต้องได้รับการประเมินจากคณะผู้นําทางการศึกษา
 คณะผู้นําทางการศึกษาจะใช้ข้อมูลหลายประเภท เพื่อนํามาประเมินและชี้แนะความต้องการของ

นักเรียน ท้ังการสัมภาษณ์ การทดสอบ ประวัติการรักษา และผลรายงานต่างๆ
3) รอบตัดสินและการคัดเลือกเข้าศึกษา
 ผู้อํานวยการโรงเรียนจะเป็นผู้ตัดสินใจในการรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ โดยอ้างอิงข้อมูล

จากคณะผู้นําทางการศึกษา การตัดสินใจจะพิจารณาว่าโรงเรียนสามารถตอบสนองความ
ต้องการที่จําเป็นสําหรับผู้เรียนได้หรือไม่

 ในบางกรณี นักเรียนอาจได้รับการคัดเลือกเข้าศึกษาชั่วคราว เพื่อรอรับการยืนยัน การประเมิน
และกําหนดการต่อไป

3. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program: IEP)
1) แผนพัฒนารายปี
 แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลจะได้รับการพัฒนาเป็นประจําทุกปี เพ่ือนักเรียนที่มีความ

ต้องการพิเศษ
 แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลจะจัดทําขึ้นจากความร่วมมือของผู้ปกครอง คณะผู้นําทาง

การศึกษา คณาจารย์ท่ีเกี่ยวข้อง และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายสนับสนุน
2) องค์ประกอบแผนพัฒนา
 แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลเจาะจงเป้าหมายในการเรียนของนักเรียน สิ่งอํานวยความ

สะดวก การปรับเปลี่ยน และทรัพยากรอื่นๆ ท่ีจําเป็นต่อการศึกษาของนักเรียน
 แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลประกอบไปด้วยกลยุทธ์ที่ช่วยระบุความต้องการทางด้าน

วิชาการ สังคม อารมณ์ และความต้องการท่ีแสดงออกทางพฤติกรรม
4. ทรัพยากรเพื่อการศึกษาและค่าใช้จ่าย

 จากการพิจารณาของคณะผู้นําทางการศึกษา นักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษอาจจําเป็นต้องใช้
ทรัพยากรทางการศึกษาเพ่ิมเติม เช่น คนช่วยสอนหรือครูประกบ เพ่ือช่วยให้นักเรียนเป็นส่วน
หนึ่งในชั้นเรียนและเรียนรู้ได้ง่ายยิ่งข้ึน

 ค่าใช้จ่ายในส่วนนี้ ผู้ปกครองจะเป็นผู้รับผิดชอบเองท้ังส้ิน
5. การติดตามและประเมินความก้าวหน้า

 แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลจะได้รับการประเมินประจําปีเพื่อรายงานความคืบหน้าในการ
เรียนรู้ของนักเรียน และประสิทธิภาพของตัวช่วยในการสอนท่ีจัดสรรให้แก่นักเรียน

 การติดตามความก้าวหน้าของนักเรียนจะได้รับการดูแลโดยครูผู้สอน เจ้าที่ฝ่ายสนับสนุน
ผู้ปกครองและคณะผู้นําทางการศึกษาร่วมพูดคุยกันอยู่สมํ่าเสมอ

6. สิทธิยกเว้น
 ทางโรงเรียนขอสงวนสิทธิยกเว้นนักเรียน ทั้งในระหว่างการศึกษาและหลังลงทะเบียนเรียน หาก

ทรัพยากรเพื่อการศึกษาไม่สามารถตอบสนองความต้องการของนักเรียนได้อย่างเหมาะสม
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ทางโรงเรียนเชื่อว่านักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม โรงเรียนยึดมั่นที่จะให้การ
สนับสนุน และจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการที่หลากหลายของนักเรียน โดย
ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง เจ้าหน้าที่ ท่ีเกี่ยวข้อง และคณะผู้นําทางการศึกษา มุ่งมั่นท่ีจะสร้าง
สภาพแวดล้อมแห่งการพัฒนา ช่วยส่งเสริมการเติบโตทางการศึกษา สังคม และความเป็นอยู่ท่ีดีให้แก่นักเรียน
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จ. แหล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา

1. ส่ิงอํานวยความสะดวกและแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน

โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น มุ่งม่ันท่ีจะจัดสรรแหล่งข้อมูลท่ีหลากหลายเพื่อยกระดับประสบการณ์การ
เรียนรู้ของนักเรียน ผู้ท่ีใช้งานควรมีความรับผิดชอบต่อทรัพยากรท่ีใช้อย่างระมัดระวัง นอกจากห้องเรียนท่ี
สร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์ของโรงเรียนและโรงอาหารที่มีคุณภาพแล้ว โรงเรียนของเรายังประกอบไปด้วยส่ิง
อํานวยความสะดวกและแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน ดังนี้

1. ห้องสมุด: ห้องสมุดท่ีมากไปด้วยส่ือการเรียนการสอนต่างๆ รวมท้ังหนังสือแบ่งตามระดับทุกช่วงวัย
2. แล็ปท็อปสําหรับนักเรียน (Chromebook): อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์รูปแบบใหม่เพ่ือใช้ในการเรียน

ตามท่ีครูมอบหมาย
3. ห้องดนตร:ี ห้องดนตรีท่ีเต็มไปด้วยอุปกรณ์ท่ีครบครันท้ังคีย์บอร์ด อูคูเลเล่ ขลุ่ยรีคอร์เดอร์ และ

เครื่องตีหลายประเภท
4. ห้องศิลปะ: พื้นท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ริเริ่มและการแสดงออกทางศิลปะ
5. ส่ิงอํานวยความสะดวกด้านกีฬา: ประกอบไปด้วย โรงยิม สระว่ายน้ํา สนามฟุตบอลที่กว้างขวาง

และอุปกรณ์กีฬานานาชนิด
6. พ้ืนท่ีแห่งการสร้างสรรค์ (Makers’ Space): พรั่งพร้อมไปด้วยเครื่องมือและอุปกรณ์หลาย

ประเภท สําหรับการประดิษฐ์และการสรรค์สร้าง
7. สนามเด็กเล่น: สนามเด็กเล่นสําหรับนักเรียนระดับการศึกษาตอนต้น
8. การเรียนรู้ด้านการเกษตร: การทําแปลงปลูกผักในสวน เพื่อเรียนรู้การเกษตรและวงจรชีวิตของพืช
9. การศึกษาพฤติกรรมของสัตว:์ การตั้งเล้าไก่สําหรับไก่ไข่และไก่บ้าน เพื่อให้นักเรียนเกิด

กระบวนการการเรียนรู้เก่ียวกับวงจรชีวิตของสัตว์
10. เส้นทางศึกษาธรรมชาติ: เส้นทางเดินกลางแจ้งสําหรับการสํารวจ และการเรียนรู้เกี่ยวกับ

ธรรมชาติวิทยาและระบบนิเวศ

แนวทางพึงปฏิบัติสําหรับนักเรียน
ในฐานะที่นักเรียนคือผู้ที่ได้รับประโยชน์เป็นหลักจากสิ่งอํานวยความสะดวกและแหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียน
ดังนั้น นักเรียนจึงมีหน้าท่ีในการดูแลรักษาและรับผิดชอบต่อสิ่งเหล่านั้น สิ่งท่ีนักเรียนพึงกระทํา มีดังต่อไปนี้

1. ใช้งานสิ่งต่างๆ ด้วยความระมัดระวัง นําเครื่องมือและอุปกรณ์ทั้งหมดกลับคืนสู่ตําแหน่งเดิมหลังการ
ใช้งาน

2. ใช้สิ่งของให้ตรงตามวัตถุประสงค์ และอยู่ภายใต้การดูแลที่เหมาะสมจากครูหรือเจ้าหน้าที่ของ
โรงเรียน

3. เคารพสิ่งมีชีวิตท้ังหมดท่ีอาศัยอยู่ในเล้าไก่และแปลงผัก และไม่ทําอันตรายหรือคุกคามสิ่งมีชีวิต
เหล่านั้น

4. ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติด้านความปลอดภัยเมื่อใช้สนาม อุปกรณ์กีฬา และแหล่งการเรียนรู้
5. แจ้งบุคลากรภายในโรงเรียนหรือคณาจารย์ผู้รับผิดชอบที่เก่ียวข้องทันที หากทรัพย์สินสูญหาย

เสียหาย หรือทํางานผิดปกติ
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ผลกระทบที่ตามมาหากไม่พึงปฏิบัติตาม
นักเรียนจําเป็นต้องเป็นผู้รับผิดชอบ หากเกิดความเสียหายจากการใช้ทรัพย์สินของโรงเรียนอย่างไม่เหมาะสม
หรือไม่พึงปฏิบัติตามกฎ ซ่ึงอาจนําไปสู่การเรียกเก็บเงินเพ่ือจ่ายค่าบํารุงรักษาหรือค่าเปล่ียนอุปกรณ์ใหม่
รวมท้ังการลงโทษทางวินัยเพ่ิมเติมซ่ึงจะถูกประเมินโดยฝ่ายบริหารของโรงเรียนเป็นกรณีไป

2. นโยบายและระเบียบปฏิบัติของห้องสมุด

ช่วงเวลาทําการของห้องสมุด
ห้องสมุดโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเปิดให้บริการทุกวันทําการของโรงเรียน ตั้งแต่เวลา 07:30-15:45 น.
นักเรียนระดับชั้นตั้งแต่ PYP 1 ถึง MYP 1 สามารถใช้บริการห้องสมุดและยืมหนังสือได้ในเวลา 07:30-08:00
น. หรือตามเวลาคาบเรียนของนักเรียน คณาจารย์สามารถใช้บริการห้องสมุดและรับส่ือการเรียนการสอนได้
ด้วยตนเอง หรือแจ้งให้บรรณารักษ์ทราบทางข้อความหรือระบบสื่อสารของโรงเรียน

กําหนดการ
นักเรียนระดับชั้นต้ังแต่ PYP 1 ถึง MYP 1 จะเข้าใช้บริการห้องสมุดสัปดาห์ละครั้งตามตาราง และหมุนเวียน
สับเปล่ียนกับแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ นักเรียนสามารถมาเยี่ยมชมห้องสมุด อ่านหนังสือ ฟังนิทาน เข้าถึงส่ือ
สารสนเทศ และฝึกทักษะการใช้ทรัพยากรห้องสมุด นอกจากนี้นักเรียนยังสามารถยืมหนังสือจากห้องสมุดเป็น
ระยะเวลาสองสัปดาห์ หรือนานกว่านั้นได้หากจําเป็น

จรรยาบรรณนักเรียน
นักเรียนที่ใช้บริการห้องสมุดต้องพึงปฏิบัติตามกฎระเบียบที่ระบุไว้ด้านล่าง หากไม่ปฏิบัติตามจะส่งผล
ดังต่อไปนี้

ข้อบังคับของโรงเรียน
1. ปฏิบัติตามคําแนะนําของครูและบุคลากรคนอื่นๆ อย่างเคร่งครัด
2. มีกิริยาสํารวม และไม่ละเมิดพื้นท่ีส่วนบุคคลหรือความเป็นส่วนตัวของผู้อื่น
3. เคารพคณาจารย์ บุคลากรภายในโรงเรียน ผู้ใหญ่ ผู้มาเยือน และทรัพย์สมบัติท้ังหมดของโรงเรียน
4. พูดหรือออกความเห็นหลังได้รับอนุญาต
5. ฟังอย่างตั้งใจและกระตือรือร้น

ข้อบังคับเฉพาะของห้องสมุด
1. ห้ามนําอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิดเข้ามารับประทานในห้องสมุด
2. ดูแลและไม่กระทําการใดๆ อันเป็นการทําลายทรัพย์สมบัติของห้องสมุด

ระเบียบการยืมทรัพยากรสารสนเทศของนักเรียน
นักเรียนระดับชั้นต้ังแต่ PYP 1 ถึง MYP 1 สามารถยืมหนังสือได้ครั้งละหนึ่งเล่ม โดยมีกําหนดส่งคืนภายในสอง
สัปดาห์ หรือสามารถมาต่ออายุการยืมอีกหนึ่งสัปดาห์ได้ หากไม่มีการขอยืมต่อโดยผู้อื่น นักเรียนอาจได้รับการ
อนุญาตพิเศษให้ยืมมากกว่าหนึ่งเล่ม หากจําเป็นสําหรับการเรียนหรือการสอบ
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ระเบียบการยืมทรัพยากรสารสนเทศของคณาจารย์
คณาจารย์สามารถยืมหนังสือ วารสาร สื่อโสตทัศนูปกรณ์ และอุปกรณ์หรือเอกสารการเรียนการสอนได้ไม่
จํากัด หากมีการนําออกไปใช้ภายนอกห้องสมุด จําเป็นต้องลงชื่อที่จุดบริการยืม-คืนหนังสือ และหลังใช้เสร็จ
ต้องนําส่งคืน เพื่อให้บุคคลกรท่านอื่นได้ใช้ต่อได้

หนังสืออ้างอิง
นักเรียนสามารถใช้หนังสืออ้างอิงที่ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาของห้องสมุด คณาจารย์สามารถยืมหนังสือ
อ้างอิงมาใช้เพื่อการเรียนการสอนได้หากจําเป็น

โสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์
ไม่อนุญาตให้นักเรียนนําสื่อโสตทัศนูปกรณ์หรืออุปกรณ์ออกนอกห้องสมุด คณาจารย์สามารถยืมสื่อ
โสตทัศนูปกรณ์หรืออุปกรณ์มาใช้สําหรับการเรียนการสอนได้

วารสาร
ไม่อนุญาตให้นักเรียนนํานิตยสารและหนังสือพิมพ์ออกนอกห้องสมุด คณาจารย์สามารถยืมนิตยสารและ
หนังสือพิมพ์ฉบับปัจจุบันได้ หากต้องการฉบับย้อนหลังสามารถขอได้ที่จุดบริการยืม-คืนหนังสือ

กรณียืมเกินกําหนด
หากยืมหนังสือเกินระยะเวลาท่ีกําหนด จะมีการแจ้งเตือนส่งถึงบ้านเป็นระยะๆ โดยไม่เสียค่าปรับ
กรณีหนังสือและอุปกรณ์ชํารุดหรือสูญหาย
หากหนังสือหรือวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ สูญหายหรือเกิดความเสียหาย ต้องชําระเงินค่าปรับตามแจ้งเตือนที่ได้รับ
ก่อน จึงจะสามารถยืมหนังสือเล่มใหม่ได้ นักเรียนจะได้รับเงินคืนหากนําหนังสือส่งคืนในสภาพที่ดี กรณีติดค้าง
ชําระค่าปรับ จะเสียสิทธ์ิการยืมและไม่ได้รับใบผลการเรียน

3. โภชนาการและสุขภาพ
1) มื้ออาหารและแนวทางการบริโภค
โรงเรียนมุ่งมั่นที่จะจัดหาอาหารที่มีประโยชน์ และคํานึงถึงความเหมาะสมให้กับนักเรียน ในฐานะที่โรงเรียน
เป็นสถาบันที่ให้ความสําคัญกับความหลากหลาย และส่งเสริมบรรยากาศที่ปลอดภัยและเป็นกันเอง เรามี
เป้าหมายในการส่งเสริมสุขภาพที่ดี และสร้างความเช่ือมั่นว่านักเรียนทุกคนจะได้รับประสบการณ์การ
รับประทานอาหารท่ีน่าพึงพอใจ
แผนจัดทํารายการอาหาร:
เพื่อส่งเสริมสุขภาพองค์รวมของนักเรียน ทางโรงเรียน จึงให้ความสําคัญกับโภชนาการที่สมดุลและการ
จัดเตรียมอาหารที่มีสารอาหารครบถ้วนหลากหลายประเภท ในแต่ละวัน เราได้มีจัดเตรียมอาหารว่างให้กับ
นักเรียน 2 มื้อ (ในเวลานํ้าชาตอนเช้าและตอนบ่าย) และบุฟเฟ่ต์อาหารกลางวัน รายการอาหารประกอบไป
ด้วยตัวเลือกที่อุดมด้วยโปรตีน คาร์โบไฮเดรต ผัก ผลไม้ และผลิตภัณฑ์นม โรงเรียนมุ่งมั่นที่จะใช้ส่วนผสมจาก
ท้องถิ่นและวัตถุดิบตามฤดูกาล ทั้งน้ีก็เพื่อสนับสนุนความย่ังยืนและชาวเกษตรกรในท้องถิ่น นอกจากน้ี เรายัง
คํานึงถึงข้อจํากัดด้านโภชนการและอาการแพ้อาหารต่างๆ ซ่ึงจะมีการจัดเตรียมรายการอาหารอื่นๆ ตามความ
จําเป็น
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การคํานึงในเชิงศาสนาและวัฒนธรรม:
โรงเรียนตระหนักและให้คุณค่ากับภูมิหลังทางวัฒนธรรมและศาสนาที่หลากหลายในชุมชนของนักเรียน เรามี
การจัดเตรียมอาหารทางเลือกท่ีเฉพาะเจาะจงและเหมาะสมกับบริบทของนักเรียน เช่น อาหารฮาลาล โคเชอร์
อาหารมังสวิรัติ หรืออาหารเจ เป้าหมายของเรา คือการสร้างความมั่นใจว่านักเรียนทุกคนจะสามารถ
เพลิดเพลินไปกับมื้ออาหารได้โดยที่ไม่ผิดหลักปฏิบัติในด้านความเชื่อทางวัฒนธรรมและศาสนา ทั้งน้ี โรงเรียน
ยังมีการจัดเตรียมแยกพื้นที่สําหรับเตรียมอาหารและอุปกรณ์ในการรับประทานอาหารออกจากกัน เพื่อให้
เหมาะสมกับวัฒนธรรมที่หลากหลายของนักเรียน

การบริการอาหาร:
เราตระหนักถึงความสําคัญของการสื่อสารอย่างเปิดเผยและโปร่งใสระหว่างโรงเรียนและครอบครัวของ
นักเรียน โรงเรียนมีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับเมนูอาหารประจําวัน ส่วนผสม และคุณค่าทางโภชนาการโดยละเอียด
ผ่านจดหมายข่าว เว็บไซต์ของโรงเรียน หรือแอปพลิเคชัน นอกจากนี้ เรายังเช่ือมั่นในคุณค่าของการศึกษา จึง
มีการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) และกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ในเชิงวัฒนธรรม
และความเพลิดเพลินในการรับประทานอาหารท่ีหลากหลาย กิจกรรมเหล่าน้ี จะช่วยเสริมสร้างความสามัคคี
และความรู้ความเข้าใจระหว่างนักเรียนและผู้ปกครอง

การดูแลจัดการเมื่อเกิดภาวะแพ้อาหาร:
ความปลอดภัยของบุตรหลานของท่านเป็นสิ่งสําคัญท่ีสุดของเรา ทางโรงเรียนจึงได้จัดตั้งระบบการดูแล
นักเรียนที่มีภาวะแพ้ เพ่ือให้บุคคลากรสามารถดูแลนักเรียนได้อย่างเหมาะสม นอกจากน้ี ยังมีการฝึกอบรมให้
บุคลากรมีความรู้เก่ียวกับอาการแพ้ และพร้อมตั้งรับกับเหตุการณ์ฉุกเฉินอยู่เสมอ

ความปลอดภัยทางอาหารและสุขอนามัย:
โรงเรียนได้ปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัยของอาหารระดับภูมิภาคและระดับสากล ห้องครัวและสิ่ง
อํานวยความสะดวกต่างๆ จะได้รับการดูแลตามมาตรฐานความสะอาดและสุขอนามัยระดับสูงสุด เพื่อ
รับประกันความปลอดภัยของอาหารที่จัดเตรียมให้แก่นักเรียน เราจึงมีการทําความสะอาดอยู่เป็นประจํา แช่
อาหารในอุณหภูมิที่เหมาะสม และเก็บรักษาอาหารให้มิดชิด นอกจากน้ียังมีการอบรมเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติ
ด้านความปลอดภัยและสุขอนามัยของอาหารอย่างครอบคลุมให้แก่บุคลากรทุกคนที่มีหน้าที่จัดการทางด้าน
อาหาร

การพัฒนาอย่างต่อเน่ือง
โรงเรียนให้ความสําคัญกับความคิดเห็นของท่าน และมุ่งมั่นท่ีจะมอบประสบการณ์ในการรับประทานอาหารท่ีดี
ที่สุดแก่นักเรียน โรงเรียนได้ร่วมมือกับนักโภชนาการและผู้เชี่ยวชาญด้านการทําอาหารเพื่อปรับปรุงคุณภาพ
และสร้างความหลากหลายของอาหารในโรงเรียนของเรา ดังนั้น เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง คําแนะนําหรือ
ความคิดเห็นของท่านจะช่วยให้ทางโรงเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมินการบริการอาหาร และพัฒนาแนวทาง
การบริโภคอาหารของเราได้
ทางโรงเรียนขอขอบคุณท่านที่ไว้วางใจให้เราดูแลการศึกษาและความเป็นอยู่ท่ีดีของบุตรหลานของท่าน การ
ร่วมมือกันระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครองจะทําให้มั่นใจได้ว่า เด็กๆ ทุกคนจะได้รับอาหารที่มีประโยชน์ซ่ึง
เป็นไปตามข้อกําหนดด้านโภชนาการและตามประเพณีทางวัฒนธรรมของนักเรียน หากท่านมีคําถามหรือ
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ปัญหาใดๆ เกี่ยวกับโภชนาการและม้ืออาหารของโรงเรียน สามารถติดต่อกับฝ่ายบริหารโรงเรียนของเราได้
โดยตรง

2) หลักสูตรพลศึกษาและการกีฬา

นโยบายและระเบียบการหลักสูตรพลศึกษา

จุดประสงค์ของหลักสูตรพลศึกษา คือเพ่ือส่งเสริมสุข
ภาวะและสมรรถภาพทางร่างกายที่ดี รวมไปถึง
พัฒนาทักษะให้แก่ นักเ รียนผ่านกิจกรรมต่างๆ
ประกอบไปด้วย กีฬาว่ายน้ําและการเรียนการสอน
หลักสูตรเพื่อพัฒนาทางกายภาพ สังคม และการ
พั ฒ น า ส่ ว น บุ ค ค ล (Physical, Social, and
Personal Education: PSPE) โดยมุ่ งหวังผลักดัน
กิจกรรมเสริมสมรรถภาพ การมีน้ําใจนักกีฬา การ
ทํางานเป็นหมู่คณะ และการพัฒนาตนเอง

แนวทางพึงปฏิบัติสําหรับนักเรียน:
1. นักเรียนต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง ยกเว้นกรณีเจ็บป่วย ต้องมีใบรับรองแพทย์ประกอบ
2. นักเรียนต้องเตรียมชุดและรองเท้าท่ีเหมาะสมสําหรับการเรียนว่ายน้ําและวิชาพลศึกษา
3. นักเรียนต้องปฏิบัติตามกฎและข้อบังคับเพ่ือความปลอดภัยโดยผู้สอนตลอดเวลา
4. นักเรียนต้องรู้จักเคารพผู้อ่ืน มีความยุติธรรม และมีน้ําใจนักกีฬาตลอดในทุกกิจกรรม

การเรียนว่ายน้ํา:

ครูผู้สอน:
1. ครูผู้สอนเป็นครูท่ีมีประสบการณ์ และได้รับการรับรอง

มาตรการความปลอดภัย:
1. นักเรียนต้องปฏิบัติตามข้อกําหนดท่ีครูผู้สอนชี้แนะเพื่อความปลอดภัยก่อนลงสระ
2. ห้ามนักเรียนใช้สระว่ายน้ําโดยไม่มีครูผู้สอนดูแล
3. นักเรียนที่ไม่ถนัดการว่ายน้ํา ต้องใช้อุปกรณ์ช่วยลอยตัวตามคําแนะนําของครูผู้สอน
4. ห้ามนักเรียนกระทําการใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อตัวเองและผู้อ่ืน
การใช้ห้องเปลี่ยนชุด:
1. นักเรียนต้องเปล่ียนชุดว่ายน้ําในห้องเปลี่ยนชุดก่อนลงสระ
2. อนุญาตให้นักเรียนชายและหญิงสวมชุดว่ายน้ําแบบสุภาพ
3. นักเรียนต้องเปล่ียนชุดเป็นเครื่องแบบของโรงเรียนหลังว่ายน้ําเสร็จ และเก็บชุดว่ายน้ําให้เรียบร้อย
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วิชาพลศึกษา:
เครื่องแต่งกาย:
1. นักเรียนต้องสวมชุดพละของโรงเรียน ประกอบไปด้วย เสื้อ กางเกง และรองเท้าพละ
2. นักเรียนควรหลีกเลี่ยงการสวมเคร่ืองประดับหรือเส้ือผ้าท่ีอาจก่อให้เกิดอันตราย หรือทําให้

เคลื่อนไหวไม่สะดวก

พฤติกรรมการเข้าเรียน:
1. นักเรียนต้องเคารพครูผู้สอนและเพ่ือนร่วมชั้นในระหว่างการเรียน
2. นักเรียนควรมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมตามระเบียบท่ีครูผู้สอนมอบหมาย
3. นักเรียนควรรู้จักรับผิดชอบต่ออุปกรณ์ที่ใช้ หากเกิดความเสียหายใดๆ ควรแจ้งให้ครูผู้สอนทราบ

มาตรการการดูแลนักเรียน:
1. วิชาพละศึกษาและการเล่นกีฬาจะได้รับการดูแลโดยครูผู้สอนที่ได้รับการรับรอง มีความรู้และ

ประสบการณ์ในสาขาวิชา
2. ครูผู้สอนจะดูแลการเข้าร่วมกิจ รวมท้ังคอยชี้แนะเพื่อความปลอดภัยและประสบการณ์ในการ

เรียนรู้ท่ีดีที่สุดของผู้เรียน
3. หากพบปัญหาใดท่ีเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยหรือวินัยของนักเรียน จะแจ้งให้ทราบอย่าง

เหมาะสมโดยทันที

การปรับเปลี่ยนและข้อยกเว้น:
นโยบายและระเบียบตามหลักสูตรพลศึกษาอาจปรับเปลี่ยน หรือมีข้อยกเว้นในบางสถานการณ์ เช่น ช่วงพัก
รักษาตัวของนักเรียนที่มีภาวะทุพพลภาพ ทั้งน้ีการปรับเปลี่ยนและข้อยกเว้นใดๆ จะต้องอาศัยการหารือ
ร่วมกันระหว่างผู้ปกครอง ฝ่ายบริหารนักเรียน และผู้เช่ียวชาญทางการแพทย์
ทางโรงเรียนมีความประสงค์ที่จะสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันและสมบูรณ์ เอื้อต่อ
การพัฒนาทักษะทางกายภาพ การมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี และการพัฒนาตนเองให้แก่ผู้เรียน

ฉ. สังคมในโรงเรียน
1. คณะผู้บริหาร
เหล่าคณะผู้บริหารของโรงเรียนประกอบไปด้วยผู้ชํานาญการทางการศึกษา การจัดการ และการบริหาร การ
ตัดสินใจของเหล่าผู้บริหารจะส่งผลต่อการดําเนินงานประจําวันของโรงเรียนโดยตรง
ประธานกรรมการ นางชุติมา สุทธิประภา
ผู้อํานวยการ Mr. Rick Saint
อาจารย์ใหญ่ นาง ทองใบ สวัสดิ์ผล (หนึ่ง)
ผู้ประสานงาน PYP Mr. Greg Slowinski
ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ นาย บวรธรรม ศรียงค์ยศ (โหน่ง)
เจ้าหน้าที่ฝ่ายทรัพยากรบุคคล นางสาวจิตราภรณ์ ฤทธ์ิเดช (อ๋อม)
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2. สมาคมผู้ปกครองและครู

สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ปฏิบัติตามวิถีประชาธิปไตยในการเลือกตัวแทน
ผู้ปกครองประจําปีจากทุกระดับช้ัน เพื่อเป็นเครื่องยืนยันว่า สมาคมจะเป็นตัวแทน และเปิดโอกาสให้กับทุก
มุมมองและความคิดเห็นของผู้ปกครอง

หลังจบปีการศึกษา ทางโรงเรียนจะจัดการเลือกตั้ง เป็นโอกาสให้ผู้ปกครองลงสมัครด้วยตนเอง หรือเสนอช่ือ
ผู้ปกครองท่านอ่ืนลงสมัครเลือกตั้งเป็นตัวแทนในปีการศึกษาหน้า แต่ละระดับช้ันจะเลือกตัวแทนผู้ปกครอง
หน่ึงคน ทําหน้าที่เป็นผู้ประสานระหว่างระดับช้ันของตนเองและสมาคม วิธีการนี้ช่วยยืนยันได้ว่า ตัวแทนจาก
ทุกระดับชั้นมีสิทธิ์ที่จะออกความคิดเห็น ภายในสมาคม เปิดช่องทางให้ผู้ปกครองได้โอกาสในการมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงโรงเรียน

ตัวแทนผู้ปกครองที่ได้รับเลือกจะได้ทํางานอย่างใกล้ชิดกับเหล่าคณาจารย์ ฝ่ายบริหารโรงเรียน และสมาชิก
สมาคม ทั้งน้ีก็เพื่อจัดการกับความต้องการเฉพาะและปัญหาของแต่ละระดับชั้น ตัวแทนท่ีได้รับการคัดเลือกจะ
เข้าร่วมการประชุมของสมาคมพร้อมเสนอข้อมูลเชิงลึกจากผู้ปกครอง อีกทั้งร่วมมือกับแผนงานและโครงการ
ต่างๆ ท่ีมุ่งยกระดับประสบการณ์ด้านการศึกษาของนักเรียน

ระบบตัวแทนนี้ จะช่วยกระตุ้นให้เหล่าผู้ปกครองรู้สึกถึงความทุ่มเทและการมีส่วนร่วมระหว่างผู้ปกครองใน
การศึกษาของบุตรหลาน โดยมีการส่งเสริมข้อคิดเห็นกันอย่างเปิดเผย เนื่องจากตัวแทนท่ีได้รับคัดเลือกจะคอย
รวบรวมคําติชม ข้อเสนอแนะ และแนวคิดจากผู้ปกครองในช้ันเรียนอยู่เสมอ เพ่ือให้มั่นใจว่าเสียงของ
ผู้ปกครองทุกท่านจะไปถึงสมาคม อันมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจ และถูกนําไปพิจารณาในการประชุม

ทางสมาคมของโรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น ได้มีการสร้างช่องทางสําหรับผู้ปกครอง เพ่ือให้ทุกท่านได้มี
ส่วนร่วมอย่างจริงจังในการสร้างสภาพแวดล้อมทางการศึกษา และพัฒนาประสบการณ์โดยรวมให้กับบุตร
หลานของตน กระบวนการประชาธิปไตยนี้ จะช่วยเสริมสร้างความเป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกันระหว่างผู้ปกครอง
ครู และฝ่ายบริหารของโรงเรียน โดยมุ่งเน้นไปท่ีความเป็นอยู่ท่ีดีและความสําเร็จของนักเรียนทุกคน
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ช. หอพักและโฮมสเตย์

ระบบโรงเรียนประจําและโฮมสเตย์โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์น

1. คุณสมบัติของนักเรียน: นักเรียนสามารถเข้า
ร่วมโครงการหอพักและโฮมสเตย์ได้ ต้ังแต่
ระดับชั้น PYP 4 ผู้ปกครองจะต้องส่งใบสมัคร
ประวัติการศึกษา รายงานสุขภาพ และข้อมูล
ติดต่อในกรณีฉุกเฉิน โดยใบสมัครแต่ละใบจะ
ผ่านการประเมินโดยคณะกรรมการก่อนการ
อนุมัติในขั้นตอนสุดท้าย

2. สถานที่ตั้งและการเดินทาง : ที่พักสําหรับ
นักเรียนของเราตั้งอยู่ใน หมู่บ้านแมกไม้ ซ่ึงห่างจากโรงเรียนประมาณ 5 นาที เพื่อความปลอดภัยและ
ความรวดเร็วของนักเรียน ทางโรงเรียนจึงจัดให้มีรถโรงเรียนเพื่อใช้ในการเดินทางของนักเรียนประจํา
ในทุกๆ วัน

3. การจัดการเรื่องที่พักอาศัย: บ้านแต่ละหลังในหมู่บ้านแมกไม้สามารถรองรับนักเรียนได้สูงสุด 6 คน
บ้านแต่ละหลังมีความสะดวกสบาย กว้างขวาง และมีสภาพแวดล้อมที่ดี โดยบ้านพักจะถูกแบ่งแยก
ออกเป็นบ้านพักสําหรับนักเรียนชายและบ้านพักสําหรับนักเรียนหญิง ยกเว้นกรณีท่ีนักเรียนเป็นพี่
น้องกันจะสามารถอยู่ด้วยกันได้โดยไม่คํานึงถึงเรื่องเพศ

4. ผู้ปกครองประจําบ้าน: บ้านแต่ละหลังจะได้รับการดูแลโดยผู้ปกครองประจําบ้านที่ผ่านการการ
ตรวจสอบประวัติอย่างละเอียด และผ่านการฝึกอบรมมาเป็นอย่างดี โดยผู้ดูแลมีหน้าท่ีช่วยนักเรียนทํา
กิจวัตรในตอนเช้า ดูแลความปลอดภัยของนักเรียนและบ้าน ให้คําแนะนําเกี่ยวกับการบ้านและการ
เรียน รวมไปถึงสร้างสภาพแวดล้อมท่ีอยู่ที่ดีเพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์เสมือนเป็นบ้านหลังที่
สอง

5. มื้ออาหาร: เพ่ือสุขภาวะท่ีดีของนักเรียน อาหารม้ือเช้าจะจัดเตรียมโดยผู้ปกครองประจําบ้านของแต่
ละบ้าน และโรงอาหารของโรงเรียนจะรับผิดชอบในการจัดเตรียมมื้ออาหารกลางวันและมื้อเย็นให้แก่
นักเรียน หากนักเรียนคนใดมีภาวะแพ้อาหาร จําเป็นต้องแจ้งทางโรงเรียนและผู้ปกครองประจําบ้าน
ทันที

6. ทักษะการชีวิต: นอกจากนักเรียนจะได้เรียนรู้พื้นฐานการใช้ชีวิต ระบบโรงเรียนประจํายังช่วยให้
นักเรียนสามารถพึ่งพาตนเอง และเรียนรู้ทักษะชีวิตท่ีจําเป็นอีกด้วย เช่น การดูแลสุขอนามัย การดูแล
ตนเอง การรับผิดชอบต่อตนเอง และงานบ้านพื้นฐาน โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลและได้รับ
คําแนะนําโดยตรงจากผู้ปกครองประจําบ้าน เพื่อให้แน่ใจว่านักเรียนสามารถจะรับผิดชอบตนเองและ
รับผิดชอบในหน้าท่ีของตนเองได้
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7. การสนับสนุนทางการเรียน: ผู้ปกครองประจําบ้านจะช่วยเหลือนักเรียนในด้านวิชาการในช่วงเย็น
โดยจะช่วยนักเรียนทําการบ้านและเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทั้งน้ี ยังมีการจัดชั่วโมงเรียนพิเศษ
ในช่วงตอนเย็นของทุกวันเพื่อเสริมความรู้ความเข้าใจเพ่ิมเติมในบางวิชา

8. ความปลอดภัยและความเป็นอยู่ท่ีดี: ความสําคัญสูงสุดของเรา คือการรับรองความปลอดภัยของ
นักเรียน โรงเรียนจะประสานงานกับผู้ปกครองประจําบ้านในการดําเนินการตามมาตรการป้องกัน
ความปลอดภัยที่จําเป็น ผู้ปกครองประจําบ้านและโรงเรียนจะให้หมายเลขติดต่อฉุกเฉินแก่นักเรียน
และผู้ปกครอง โดยสามารถติดต่อได้ตลอด 24 ชั่วโมงของทุกวัน

9. หลักปฏิบัติ: นักเรียนทุกคนจะต้องปฏิบัติตามหลักปฏิบัติของโรงเรียน เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมใน
บ้านที่ดีและเป็นบ้านที่มีความเอ้ือเฟ้ือเกื้อกูลกัน หากเกิดการกลั่นแกล้งหรือการคุกคามผู้อื่น อาจ
ส่งผลให้ได้รับโทษทางวินัยขั้นรุนแรง ซ่ึงรวมไปถึงการถอดนักเรียนออกจากระบบนักเรียนประจํา

10. การส่ือสารกับผู้ปกครอง: โรงเรียนจะติดต่อกับพ่อแม่หรือผู้ปกครองตามกฎหมายอย่างสมํ่าเสมอ
เพื่อรายงานผลการเรียน พฤติกรรม และความเป็นอยู่ท่ัวไปของนักเรียนประจําสัปดาห์

11. กิจกรรมสันทนาการและนันทนาการ: นอกจากกิจกรรมทางวิชาการแล้ว ยังมีการจัดกิจกรรมสัน
ทนาการและนันทนาการเป็นประจํา กิจกรรมเหล่านี้จะถูกจัดภายใต้การดูแลผู้ปกครองประจําบ้าน
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการท่ีสมดุลให้แก่นักเรียน

12. การพักอาศัยประจําและช่ัวคราว: โรงเรียนนานาชาติซิลเวอร์เฟิร์นเปิดรับท้ังนักเรียนอยู่ประจําแบบ
เต็มรูปแบบ หรืออยู่ประจําและกลับบ้านในช่วงวันหยุดสุดสัปดาห์ ซึ่งค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ จะ
ถูกเรียกเก็บตามจริง สําหรับนักเรียนท่ีอยู่ประจําแบบเต็มรูปแบบ ผู้ปกครองประจําบ้านจะเป็นผู้จัด
กิจกรรมและการทัศนศึกษานอกสถานท่ีในช่วงวันหยุดสุดสัปดาห์

13. . การดูแลรักษาทางการแพทย์: นักศึกษาทุกคนต้องมีสําเนาเวชระเบียนและประวัติการรักษาที่เป็น
ปัจจุบันในแฟ้มเอกสารของโรงเรียน ในกรณีฉุกเฉิน ผู้ปกครองประจําบ้านจะประสานงานกับพยาบาล
ประจําโรงเรียนหรือสถานพยาบาลใกล้เคียง เพื่อให้แน่ใจว่านักเรียนได้รับการดูแลท่ีเหมาะสม

14. ความเป็นส่วนตัว: โรงเรียนเคารพในสิทธิความเป็นส่วนตัว หรือสิทธิส่วนบุคคลของนักเรียนเสมอ
ผู้ปกครองประจําบ้านจะสร้างสภาพแวดล้อมในการเคารพทรัพย์สินส่วนตัวและเคารพในพ้ืนท่ีส่วนตัว
ของนักเรียน

15. เคอร์ฟิวและเวลาทําการ: เพื่อให้แน่ใจว่านักเรียนจะได้พักผ่อนอย่างเพียงพอและสามารถปฏิบัติตาม
ตารางเรียนได้เป็นปกติจึงมีการตั้งเวลาเคอร์ฟิว นอกจากน้ียังมีการกําหนดเวลาการเยี่ยมของนักเรียน
ในการพาบุคคลภายนอกเข้ามา ซึ่งการเยี่ยมทั้งหมดจะต้องอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ส่วนกลางและได้รับ
อนุญาตจากผู้ปกครองแล้ว
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16. กฎของบ้าน: บ้านแต่ละหลังจะมีกฎเฉพาะประจําบ้านที่แตกต่างกันไปตามนโยบายของโรงเรียน โดย
กฎเฉพาะจะคํานึงจากวัฒนธรรม ศาสนา และความอ่อนไหวส่วนบุคคลของนักเรียนแต่ละคนในบ้าน
และจะแจ้งให้นักเรียนทุกคนทราบเม่ือเริ่มเข้าพัก

17. การร้องเรียนและร้องทุกข์: โรงเรียนมีระบบการจัดการข้อร้องเรียนและข้อข้องใจของนักเรียนอย่าง
เต็มประสิทธิภาพ นักเรียนสามารถรายงานปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับผู้ปกครองประจําบ้านหรือนักเรียน
คนอ่ืนๆ ไปยังฝ่ายบริหารของโรงเรียนได้โดยตรง ทั้งนี้ก็เพ่ือให้มั่นใจว่าจะปัญหาของนักเรียนจะได้รับ
การแก้อย่างรวดเร็วและยุติธรรม

เป้าหมายของการสร้างระบบโรงเรียนประจํา คือการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย ส่งเสริมประสิทธิภาพ เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ และการพัฒนาส่วนบุคคลให้แก่นักเรียนทุกคนในระบบโรงเรียนประจําที่โรงเรียนนานาชาติซิลเ
วอร์เฟิร์นแห่งนี้

ซ. ภาคผนวก (แบบฟอร์มได้ประกาศไว้แล้วในฉบับภาษาอังกฤษ)

แบบฟอร์มและนโยบาย
ภาคผนวกประกอบไปด้วยแบบฟอร์มดังต่อไปนี้ สามารถถ่ายเอกสารได้ตามต้องการ

1. ใบสมัครเข้าเรียน
2. แบบฟอร์มข้อตกลงค่าเล่าเรียน
3. หนังสือยินยอมอนุญาตให้เผยแพร่ ภาพถ่าย วีดีโอ
4. แบบฟอร์มประวัติสุขภาพของนักเรียน
5. หนังสือยินยอมรับการรักษา
6. หนังสือรับทราบข้อมูลในคู่มือและกฎระเบียบ
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